
Koordinator*in (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Die AWO Region Hannover e. V. Hannover ist ein unabhängiger und gemeinnütziger Wohlfahrtsverband mit 52 Ortsvereinen und ca. 6.500 Mitgliedern. 1.500
hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und 700 Ehrenamtliche leisten in mehr als 100 Einrichtungen und Dienste vielfältige soziale Arbeit in den
Städten und Gemeinden. Der Verband bietet Dienstleistungen in den Bereichen Erziehung, Bildung, Gesundheit, Beratung, Pflege und psychosoziale Hilfen
an. In der Kindertagesstätte und Familienzentrum Schweriner Str. 22, 30625 Hannover suchen wir zum nächstmöglichen Termin, befristet zur Vertretung im
Rahmen einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung und anschl. Weiterbeschäftigung im Vertretungspool in den Kitas der AWO Region Hannover e. V. ei-
ne/n: Sozialpädagogin/-pädagogen oder vergleichbare Qualifikation (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Koordination innerhalb des Familienzentrums
Weiterentwicklung, Begleitung und Koordination von bestehenden Formen der Elternbeteiligung, z. B. Elterntreffs, Elterncafés
Planung und Reflexion von Angeboten und punktuell Durchführung von Kursangeboten
Öffentlichkeits- und Netzwerkarbeit
Verwaltungs- und Organisationsaufgaben für die Angebote im Familienzentrum, incl. Budgetverwaltung
Teilnahme an allen notwendigen Kooperationstreffen, Gremien, Foren und Fortbildungen für Familienzentren
Sicherstellung von Dokumentation, Präsentation und Transparenz der Projekte im Familienzentrum
Begleitung von trägerübergreifenden Programmen der Landeshauptstadt Hannover:
enge Zusammenarbeit mit der Stadtteilmutter
Begleitung der Gemeinsam Wachsen Gruppe

  Arbeitszeit: 34,00 Wstd., davon:

21,00 Wstd. – Koordination Familienzentrum
(befristet bis Ende der Elternzeitvertretung)

2,00 Wstd. – Koordination Stadtteilmutter
(zunächst befristet bis 31.12.2024)

3,00 Wstd. – Projekt Gemeinsam Wachsen
(zunächst befristet bis 31.12.24)
8,00 Wstd. - GÜ

Sie bringen mit

Offenheit und Teamfähigkeit
wertschätzenden und zugewandten Umgang
vorurteilsbewusstes und sensibles Handeln im pädagogischen und
interkulturellen Kontext
enge Zusammenarbeit mit Leitung, stellv. Leitung und Team
Unterstützung bei der Implementierung des Early Excellence Ansat-
zes
sicherer Umgang mit moderner Bürokommunikation
Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten
konstruktive Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern

Wir bieten Ihnen

einen interessanten unbefristeten Arbeitsplatz bei einem erfahrenen,
vielseitigen und überkonfessionellen Träger
eine tarifliche Vergütung nach dem TV AWO Region Hannover e. V.
eine betriebliche Altersversorgung und Zeitwertkonten
regelmäßige Fortbildungen
Job-Ticket und Dienstrad
Corporate Benefits
Aufstiegsmöglichkeiten

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesund-
heits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ] 

 [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 122875
Erstelldatum: 15.10.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Kita und Familienzentrum Schweriner Str. , Schweriner Str. 22, 30625
Hannover
Region: Niedersachsen / Hannover
Zum / ab: sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

bewerbung@awo-hannover.de
Susanne Gabriel
Wilhelmstr. 7
30171 Hannover  

Telefon: 0511 8114 219
E-Mail: bewerbung@awo-hannover.de
Internet: www.awo-hannover.de 

https://www.awo-hannover.de

