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Auszubildende *r zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d)

Wir als AWO Unterbezirk Miinsterland-Recklinghausen erbringen mit rund 3.500 hauptamtlichen Mitarbeiter*innen soziale Dienstleistungen in den Bereichen
der Senioren- und Behindertenhilfe, der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe sowie im Bereich der Migration und der aktiven Arbeitsmarktpolitik. In unseren
drei ambulanten Pflegediensten leisten wir jeden Tag einen bedeutenden Beitrag in dem Leben von kranken und pflegebedirftigen Menschen. Erganzend zu
den pflegerischen sowie medizinischen Leistungen erbringen wir wertvolle Arbeit in der hauswirtschaftlichen Versorgung und Betreuung. Unser tagliches
Ziel ist es, mit maigeschneiderter Unterstiitzung die bestmdgliche Lebensqualitat unserer Kund*innen sicherzustellen.

Starte durch mit der AWO und einer
Ausbildung in unserem ambulanten Pflegedienst
in Herten!

In der dreijahrigen Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann arbeitest du in unserem Pflegedienst, sammelst jede Menge Praxiserfahrung, wah-
rend du im Berufskolleg wichtiges Fachwissen erlernst. Somit wird Theorie und Praxis optimal miteinander verbunden.

Deine Verantwortung

® Du leistest einen wichtigen Beitrag in dem Leben von pflegebedurftigen Menschen

e Du fahrst zusammen mit deinem Team zu den Menschen nach Hause und bietest genau die Unterstiitzung, die bendtigt wird

* Dazu gehdren Grund- und Behandlunspflege sowie soziale Betreuung

e Wahrend deiner gesamten Ausbildungszeit wirst du von deinem Team begleitet und erhaltst wertvolles Wissen aus dem medizinischen / pflegeri-
schen Bereich

e Dabei lernst du das organisatorische Hintergrundgeschehen und die Konzeption unseres ambulanten Pflegedienstes kennen

Du bringst mit Dich erwartet

* Ein abwechslungsreicher Arbeitsalltag begeistert dich und du moch- . Wertvolle Erfahrung in einem der grofdten, liberkonfessionellen
test deinen beruflichen Weg im sozialen Bereich einschlagen Trager (Wohlfahrtsunternehmen)

e Attribute wie Hilfsbereitschaft, Empathie, Verantwortungsbewusst- e KMProfessionelle Betreuung und Anleitung durch unsere Praxisanlei-
sein und Ausdauer zeichnen dich aus ter*innen

e Fir die pflegebedirftigen Menschen hast du stets ein offenes Ohr ° Eine attraktive Vergltung sowie eine strukturierte Einarbeitung

® Du bist ein absoluter Teamplayer und verldssliche Unterstlitzung fiir einen erfolgreichen Ausbildungs-

* Mit den Werten der AWO kannst du dich voll und ganz identifizieren abschluss

e PKW-Fihrerschein ware vorteilhaft Vermodgenswirksame Leistungen, eine Jahressonderzahlung und 29
Urlaubstage

Eine moderne Unternehmenskultur und ein verbindliches Fiih-
rungsleitbild

Anschliefende Karrierechancen und Weiterbildungsmoglichkeiten

Das klingt spannend?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]
[ Mitarbeiter*innen-Events ]
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Eckdaten

Nummer: 122827

Erstelldatum: 14.11.2024

Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:

Ambulanter Pflegedienst , Langenbochumer Strafe 201, 45701 Her-
ten

Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Recklinghausen
Zum / ab: 01.04.2025 oder 01.10.2025

Befristete Anstellung , befristet bis 3 Jahre

Vollzeit

Gehalt: Ausbildungsvergtitung TV A AWO NRW

Ansprechpartner*in

Ambulanter Pflegedienst
Susanne Brandt
Langenbochumer Strafte 201
45701 Herten

Telefon: 02366 18080
E-Mail: s.brandt@awo-msl-re.de
Internet: https://www.awo-msl-re.de/
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