
Hauswirtschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)
Küchenhelfer *in (m/w/d)
Du hast Freude daran, gemeinsam mit anderen für das leibliche Wohl zu sorgen und gleichzeitig aktiv an der Lebensqualität und Zukunft unserer Bewoh-
ner*innen mitzuwirken? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! Für unser AWO Altenzentrum Weilerswist suchen wir ab sofort eine*n 

Hauswirtschaftlichen Mitarbeiter / Küchenhilfe (m/w/d)

Teilzeit (16h/Woche, alle 14 Tage am Wochenende ) ~ Weilerswist

Deine Mission

Als hauswirtschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d) in unserer Großküche trägst du maßgeblich dazu bei, den Alltag unserer Bewohner*innen zu bereichern. Du
unterstützst bei allgemeinen Küchenhelfertätigkeiten, Aufräumarbeiten sowie der Vorbereitung von Mahlzeiten. Durch deine Mithilfe bei
der Speisenausgabe, Spül- und Reinigungsarbeiten schaffst du eine saubere und angenehme Atmosphäre. Dabei behältst du stets die rechtlichen Vorgaben
im Umgang mit Lebensmitteln im Blick. Zudem wirkst du aktiv bei Festen und Veranstaltungen mit und machst sie mit dem Team zu besonderen gemein-
schaftlichen Erlebnissen.

Und damit wirst du uns begeistern

Du verfügst über gute Deutschkenntnisse und bringst wertvolle Er-
fahrung in hauswirtschaftlichen Tätigkeiten mit.
Ein gesundes Einfühlungsvermögen sowie eine positive Grundhal-
tung gegenüber pflegebedürftigen Menschen sind für dich selbstver-
ständlich.
Deine Neugierde und dein Interesse an Weiterbildung und Vertiefung
Ihres Fachwissens zeichnen dich aus.
Du hast ein ausgeprägtes Verständnis für Hygiene und bist offen im
Umgang mit digitalen Medien.
Deine zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise macht dich zu einer
unverzichtbaren Stütze in unserem Team.

Bewirb dich jetzt! Schick uns deinen Lebenslauf sowie Zeugnisse und Zertifi-
kate, die für diese Position relevant sind. Wir unterstützen jeden Mitarbei-
tenden aktiv bei der Verwirklichung seiner Ziele. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Was dich erwartet

30 Tage Urlaub und ein zusätzlicher Regenerationstag
Vergütung gemäß TV AWO NRW inklusive der Sonderleistungen wie
z. B. Jahressonderzahlungen, Zusatzurlaub, Krankengeldzuschuss, Ju-
biläumszuwendung
betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermögenswirksame Lei-
stungen
Möglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)
Gesundheitstage und Firmenevents für ein spannendes Teambuilding
AWO-Points – unser Gutscheinsystem für besonderen Einsatz
eine intensive Einarbeitung, besonders für Wiedereinsteigende
einen modernen Arbeitsplatz in einem stabilen und engangiertem
Team
Förderung der Vereinbarkeit von Freizeit, Familie und Beruf
individuelle Förderung und Unterstützung bei der Karriereplanung
sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in
unserer AWO Akademie

Ausgewählte Leistungen können im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknüpft.

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]
 [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbei-

ter*innen-Rabatte ]

https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/


Eckdaten

Nummer: 122716
Erstelldatum: 24.10.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Altenzentrum Weilerswist , Rosenhügel 21, 53919 Weilerswist
Region: Nordrhein-Westfalen / Rheinland
Zum / ab: sofort
Nach Vereinbarung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit – Schicht

Ansprechpartner*in

AWO Altenzentrum Weilerswist
Lydia Heinle
Rosenhügel 21
53919 Weilerswist  

Telefon: 0221 57998 765
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: awo-gesa.sucht-dich.de 

https://awo-gesa.sucht-dich.de

