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Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)

Im Neuen Lernort Nord bekommen Grundschulkinder von der ersten bis zur vierten Klasse die Mdglichkeit, an einem sicheren und kind-, alters-, und rollen-
gemafien Ort (Erlebniswelt Fredenbaum) Lebens- und Alltagsfertigkeiten zu trainieren sowie soziale Kompetenzen im Umgang mit Gleichaltrigen und Er-
wachsenen zu erlernen. Jedes einzelne Kind soll in seinen Starken gefordert werden, Spa? am Lernen und Vertrauen in sich selbst entwickeln, um (wieder)
regelmafRig am Schulunterricht teilnehmen zu kénnen.

Zielgruppe des Projektes sind Grundschuler*innen aus der Dortmunder Nordstadt, die besonderer Aufmerksamkeit, Férderung und erganzender Unterstiit-
zung an einem auferschulischen Lernort bedirfen. Die Kinder, die haufig Entwicklungsverzogerungen oder verschiedenste Verhaltensbesonderheiten auf-
weisen, kommen in der Regel auf Empfehlung ihrer Klassenlehrer*innen, Schulsozialarbeiter*innen oder Sonderpadagog®innen in das Projekt.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)

Stellenbeschreibung

¢ Dokumentation der Teilnehmendenarbeit

¢ Evaluation, Teamorganisation und Koordination der padagogischen Arbeit vor Ort

* Padagogische Arbeit mit Grundschulkindern im Stadtbezirk Dortmund-Nord

* Empathisch-sensible, situativ-flexible Forderung und Begleitung von Kindern mit einem besonderen Bedarf an Aufmerksamkeit, Zuwendung und Un-
terstlitzung in einem geschutzten Rahmen, um Nachreifung und Potentialentfaltung zu ermoglichen

e Aktivierende Eltern- und Familienarbeit sowie Kontakt zu Ansprechpartner*innen an der Schule

* Beteiligung an Hilfeplangesprachen sowie die Umsetzung und Organisation der Gruppenangebote

® Zusammenarbeit mit Kooperationspartner®innen (u.a. Grundschulen und Forderschule im Stadtbezirk, Beratungsstellen, Jugendhilfediensten)

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

ein Studienabschluss als Diplom/BA Sozialpadagoge®in, Sozialarbei- eine Anstellung zum nachstmaglichen Zeitpunkt mit einer wochentli-
ter*in, Erzieher*in oder eine vergleichbare Qualifikation chen Arbeitszeit von 30 bis 39 Stunden

Erfahrung in der Arbeit mit der Zielgruppe sowie Erfahrung im Be- ein befristetes Arbeitsverhaltnis bis zum 31.07.2025

reich der Einzelfallhilfe ein interessanter und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem
Ausgepragte Kommunikations-, Konflikt- und Teamfahigkeit sowie sympathischen Team

Beratungskompetenz eine Verglitung nach dem Tarifvertrag der Arbeiterwohlfahrt NRW
Organisationsfahigkeit und eine selbststandige Arbeitsweise betriebliche Altersvorsorge

Natur- und Bewegungsfreude sowie natur- und erlebnispadagogische Mdaglichkeiten zur Fortbildung

Erfahrungen sind wiinschenswert

Bewerbungshinweise:

¢ Stellen-Nr.: 114-2024-102 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
geben)

e Postanschrift: Arbeiterwohlfahrt Unterbezirk Dortmund, Klosterstra-
f3e 8-10, 44135 Dortmund

e Bitte bewerben Sie sich online bis zum 25.11.2024

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]



https://myjobboard.de/awo-dortmund/dobeqStellenliste/6708cbc4387376ab0d8523ee/form

Eckdaten

Nummer: 122661

Erstelldatum: 28.10.2024

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

, Klosterstr. 8-10, 44135 Dortmund

Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: Sofort

Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2025
Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Unterbezirk Dortmund
Katrin Meyersieck
Klosterstr. 8-10

44135 Dortmund

Telefon: ---
E-Mail: bewerbung@awo-dortmund.de




