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Qualitatsmanagementbeauftragte*r (m/wi/d)

Die Gesellschaft AWO Seniorenzentrum Am Hag gGmbH ist hauptsdchlich in der Groen Kreisstadt Waghdusel ansassig. Dort betreibt man seit 2005 das A-
WO Seniorenzentrum Am Hag nahe der Wiesentaler Ortsmitte sowie das Jakob-Giesser-Haus, eine einmalige Einrichtung im Landkreis Karlsruhe, das auch
Betreuungs- und Wohnformen flir junge Menschen mit Handicap anbietet. Des Weiteren sind betreute Wohnanlagen an den Standorten Wiesental, Kirrlach
und Oberhausen sowie Tagespflegeeinrichtungen der Gesellschaft angehorig.

Das ist zu tun

Wir suchen ab sofort eine*n Qualitatsmanagementbeauftragte™n in Vollzeit. Zu den Aufgaben zahlt unter anderem:

e Kontinuierliche Weiterentwicklung des QMH

e Sicherstellung der ordnungsgemafien Nutzung des QMH durch die Mitarbeiter

e Verbesserung und Bearbeitung und Uberarbeitung der einrichtungsspezifischen Prozesse
e Dauerndes Auswerten fehlerhafter / ineffizienter Prozesse

* Einweisung der (neuen) Mitarbeiter in das QMH

e Mitteilung an die Leitungen bei neuen/gedanderten Dokumenten

e Organisation/ Durchfiihrung Fortbildungen (intern/extern je nach Absprache mit GF und PDL)
* Verwaltung und Archivierung der Dokumente Lt. aktueller Gesetzlicher Bestimmung

* Verwaltung, Weiterleitung und Auswertung der Beschwerden

e Jahrlicher Bericht an die Geschaftsflihrung bzgl. der Qualitdt in der Einrichtung

* Planung von regelmafiigen Qualitatszirkeln

Das bringe ich mit Das tut die AWO fiir mich
Voraussetzung fir die Besetzung der Stelle ist der Nachweis nachfolgende ® eine strukturierte Einarbeitung
Ausbildungen bzw. Qualifikationen: * eine mitarbeiterorientierte Dienstplangestaltung
® ein bestandiges langjahriges Team
* Abgeschlossenes Hochschulstudium und Ausbildung zur Pflegefach- e Weiterbildungs- und Entwicklungsmaglichkeiten
frau oder Pflegefachmann e Konstruktive, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Leitungskraf-
e Erfahrungen im Projektmanagement sowie in der Qualitdtsentwick- ten
lung im Gesundheitswesen * Betriebliche Vorteile wie Altersvorsorge, Mitarbeiterevents etc.pp.
* Fahigkeit sowie Bereitschaft zur Entwicklung und Durchflihrung von
internen Fortbildungen Wenn Sie uns lhre Bewerbung postalisch zukommen lassen, so senden Sie
e Wertschatzender Umgang mit den Bewohner*innen, Zugehdrigen bitte immer in Kopie und nicht in Mappen mit Originalen. Es erfolgt keine
und Kolleg®innen Riicksendung. Alle iiberlassenen Daten werden unter Beachtung des Daten-
¢ Aufgeschlossenheit gegenuiber innovativen Konzepten und Ideen schutzes behandelt und geldscht bzw. vernichtet.
¢ Abteilungsubergreifendes, betriebswirtschaftliches Denken und Han-
deln

e Sehr gute Kenntnisse tber aktuelle pflegewissenschaftliche, berufs-
politische und gesellschaftliche Entwicklungen
* Gute EDV-Kenntnisse

Teamfahigkeit und Konfliktfahigkeit, empathisches

Handeln und Engagement sowie Belastbarkeit und Freude am Umgang mit
Menschen sind dafiir Grundvoraussetzungen, die Sie mit Sicherheit mitbrin-
gen werden.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung ]
[ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ] [ Mitarbeiter*innen-Events ]
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Eckdaten

Nummer: 122511

Erstelldatum: 11.10.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

Seniorenzentrum Am Hag , Oberer Hagweg 2, 68753 Waghdusel
Region: Baden-Wirttemberg / Karlsruhe

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Vollzeit

Gehalt: Bezahlung orientiert am TV AWO BW

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Am Hag gGmbH
Sandra Hotz

Oberer Hagweg 2

68753 Waghausel

Telefon: 07254939036
E-Mail: s.hotz@awo-ka-land.de
Internet: https://awo-ka-land.de



https://awo-ka-land.de

