
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Planen und Gestalten: Mitwirken beim AWO Kreisverband Rhein-Oberberg e.V. Wir sind ein moderner Wohlfahrtsverband. Zu unseren vielfältigen Angeboten
gehören zwölf Familienzentren und dreizehn Kindertagesstätten im Oberbergischen Kreis. Für sie und ihre Teams suchen wir jetzt eine Fachberatung. Die
richtige Stelle für Menschen, die gerne mitdenken, selbst gestalten, Verantwortung übernehmen und moderne Konzepte verwirklichen wollen. Für unseren 
AWO Kreisverband Rhein-Oberberg e.V. suchen wir Dich als 

Kita-Fachberatung (m/w/d)
für den Oberbergischen Kreis

Ab sofort
Vollzeit (39 Std./Woche)
Unbefristet

Stellenbeschreibung

Disziplinarisches und fachliches Führen
Gestaltungsmöglichkeiten bei der inhaltlichen Weiterentwicklung der Kitas
Beraten und Anleiten der Einrichtungsleitungen
Sicherstellen der wirtschaftlichen Betriebsführung der Kitas
Mitwirken beim Erstellen der Wirtschaftspläne sowie deren Verwaltung und Kontrolle
Sichern der Qualitätsstandards
Organisations- und Personalentwicklung
Kooperation, Vernetzung sowie Öffentlichkeits- und Gremienarbeit
Entwickeln/Weiterentwickeln des einrichtungs- und trägerspezifischen Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungskonzepts
Bearbeiten von Konfliktberatung in Teams
Beraten in pädagogischen, konzeptionellen, personellen und finanziellen Fragen

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Du bringst mit

Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Bachelor of Arts in
sozialer Arbeit oder frühkindlicher Bildung und Erziehung oder ein
vergleichbarer Abschluss oder
Erzieher (m/w/d) mit langjähriger Leitungserfahrung und adäquaten
Zusatzqualifikationen
Mehrjährige Berufserfahrung in Kindertageseinrichtungen sowie
Fachberatungserfahrung sind wünschenswert, ebenso wie Qualifika-
tionen in der Erwachsenenbildung
Ausgeprägte soziale und fachliche Kompetenz sowie die Fähigkeit zu
konzeptioneller Arbeit
Gute Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten
Erfahrung in der Mitarbeiterberatung und Personalführung
Allgemeine Computerkenntnisse

Wir bieten Dir

Attraktive Vergütung (in Anlehnung an TVöD) sowie Jahressonder-
zahlung und Leistungsentgelt
30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie zusätzlich frei an Hei-
ligabend (24.12.), Silvester (31.12.) und Rosenmontag
Team-Events und gemeinsame Mittagessen
Corporate Benefits und Fahrradleasing
Work-Life Balance
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ] 
 [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ] 

 [ Fahrradleasing ]   [ Flexible und mobile Arbeitszeit ]   [ Homeoffice ]   [ Mobiles Arbeiten ]



Eckdaten

Nummer: 122492
Erstelldatum: 11.10.2024
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
, Hüttenstraße 27, 51766 Engelskirchen
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: Ab sofort
Festanstellung
Vollzeit
Gehalt: TVöD in Anlehnung

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Rhein- Oberberg e.V. 
Sevde Toy
Hüttenstraße 27
51766 Engelskirchen  

Telefon: 02263 9624-296
E-Mail: bewerbung@awo-rhein-oberberg.de
Internet: https://www.awo-rhein-oberberg.de/ 

https://www.awo-rhein-oberberg.de/

