Bezirksverband
Niederrhein e.V.

Sozialarbeiter*in (m/w/d)

Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Gesundheits- und Krankenpfleger*in (m/w/d)

Unsere DNA: Teamwork, gelebte Toleranz und das Wohl jedes Einzelnen sind uns bei der AWO genauso wichtig wie eine faire Vergutung auf Tarifbasis und
ausreichend Urlaub. Und das hat Tradition! Seit Gber 100 Jahren stehen wir dafiir ein, dass Menschen auf jedem Abschnitt ihres Lebensweges begleitet wer-
den. Die AWO bietet die Moglichkeit, den eigenen Lebensweg zu gestalten und neue Chancen wahrzunehmen. Wir beschaftigen Menschen mit tber 100 ver-
schiedenen Professionen! Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der lhnen vielfdltige, berufliche Perspektiven und Vorteile bietet? Dann kommen
Sie zu uns! Ganz egal, an welchem unserer Standorte Sie einsteigen, bei uns erwartet Sie ein wertschatzendes Arbeitsklima, getragen von gelebter Sozial-
partnerschaft. Unsere Standorte bieten lhnen ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Sie bestmdglich bei Ihren taglichen Aufgaben unterstiitzt werden und Ihr
Privat- und Berufsleben vereinbaren konnen. Lernen Sie uns kennen und entdecken Sie, was der AWO Bezirksverband Niederrhein e. V. mit seinen Diensten
und Einrichtungen leistet und lhnen als Arbeitgeber bietet! Damit Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen ihr Leben so selbstbestimmt wie moglich
fiihren kénnen, bieten wir im Wohnverbund Hilden verschiedene Unterstiitzungsangebote der Sozialen Teilhabe nach SGB IX an: Fritz-von-Gehlen-Haus (be-
sondere Wohnform), Die Fabrik (Treffpunkt flir Tagesstruktur) und das Betreute Wohnen. Fiir unsere besondere Wohnform "Fritz von Gehlen-Haus" in Hilden
suchen wir in Voll- oder Teilzeit unbefristet Fachkréfte als Mitarbeitende. Das Fritz von Gehlen-Haus bietet 21 Menschen mit psychischen Beeintrachtigun-
gen die Moglichkeit des gemeinschaftlichen Wohnens in drei Wohngruppen. Durch ein multiprofessionelles Team von Fachkraften aus den Bereichen Pad-
agogik, Sozialarbeit, Pflege und Hauswirtschaft werden die Klient*innen in ihren individuellen Teilhabezielen unterstiitzt und das gemeinschaftliche Leben
begleitet.

Stellenbeschreibung

e Durchflihrung von individuellen und gruppenbezogenen Assistenzleistungen auf Grundlage einer gemeinsam abgestimmten Mafinahmenplanung in
allen Lebenslagen (z.B. Alltagsbewaltigung, Behdrdenangelegenheiten, Freizeitgestaltung, Gesundheitsvorsorge u.d.)

* Unterstltzung und Begleitung der Wohn- und Etagengruppen bei der gemeinschaftlichen Organisation ihres Zusammenlebens (z.B. Gemeinschafts-
dienste organisieren, Verwaltung des Lebensmittelbudgets, Einkaufs)

e Erstellen der individuellen Bedarfserhebung sowie Unterstlitzungs- und Manahmenplanung mittels des Instrumentes BEI_NRW

® |T-gestutzte Dokumentation der Leistungserbringung

e Zusammenarbeit mit relevanten Akteur*innen im Unterstiitzungssystem

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Fertigkeiten zur Umsetzung eines teilhabeorientierten personenzen- * eine leistungsgerechte Verglitung nach Tarifvertrag (TV AWO NRW)
trierten Unterstutzungskonzeptes mit zusatzlichen Sozialleistungen wie bspw. einer arbeitgeberfinan-
¢ Lust auf Mit-Gestaltung einer besonderen Wohnform zierten betrieblichen Altersversorgung, Krankengeldzuschuss, vermo-
e gerne berufliche Vorerfahrungen in der Sozialpsychiatrie bzw. Ein- genswirksame Leistungen und einer Jahressonderzahlung in Hohe
gliederungshilfe von max. 90 %

¢ Selbstverstandlicher Umgang mit PC und IT-Anwendungen
e Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst und am Wochenende
e Fihrerschein

30 Tage Urlaub + 1 Regenerationstag (5 Tage/Woche)

die Mdglichkeit, sich persdnlich und beruflich weiterzubilden
Supervisionen innerhalb der Arbeitszeit

einen grof3en Gestaltungsspielraum in einer offenen Arbeitsatmo-
sphare

jahrliche und strukturierte Mitarbeitergesprache

die Mdglichkeit Uiber unseren Kooperationspartner ,Business Bike"
ein Dienstrad zu leasen und dabei einen Zuschuss vom Arbeitgeber
zu erhalten

attraktive Mitarbeiterrabatte bei namhaften Unternehmen z. B. auf
Reisen, Technik und vieles mehr tiber Corporate Benefits
langfristige, sichere personliche und berufliche Perspektive bei ei-
nem Arbeitgeber mit einer 100-jahrigen Verbandsgeschichte

Wir freuen uns iiber lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen! (Bewer-
bungen bitte ausschliefilich liber unsere AWO Stellenbdrse).



Bezirksverband
AWO Niederrhein e.V.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitar-
beiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 122464 AWO Wohnverbund Hilden
e Erstelldatum: 10.10.2024 Miriam Gundlach
e Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe Walder StraBe 24
e Einrichtung: 40724 Hilden
AWO Wohnverbund Hilden , Walder Straf3e 24, 40724 Hilden
® Region: Nordrhein-Westfalen Telefon: 0170/4852327
e Zum / ab: ab sofort Internet: https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/menschen-mit-
® Festanstellung behinderung

Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - flexibel
Vollzeit



https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/menschen-mit-behinderung
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/menschen-mit-behinderung

