
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Köln e.V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit 1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Unser Handeln
- in Leitlinien fixiert - ist bestimmt durch die Werte Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir bieten vielen Menschen Hilfen und Per-
spektiven an und sind von Kindertagesstätten bis hin zu Seniorenzentren in vielen Bereichen der sozialen Arbeit aktiv - mit sozialer Dienstleistung in hoher
Qualität. Der AWO Kreisverband Köln e.V. sucht Menschen, die sich für die chancen und facettenreiche Welt der sozialen Arbeit begeistern.

Stellenbeschreibung

Ab sofort ist im Fachbereich Soziale Dienstleistungen eine Stelle als pädagogische Fachkraft im Bereich Ambulant Betreutes Wohnen zu besetzen (29,25
Stunden Teilzeit). Die Stelle ist unbefristet. Sie haben Ihr Studium als Sozialarbeiter*in oder Sozialpädagog*in abgeschlossen oder eine Ausbildung als Erzie-
her*in, Heilerziehungspfleger*in oder Krankenpfleger*in absolviert und suchen nach einem Job der Ihnen viele Freiheiten bietet? Dann sind Sie beim Ambu-
lant Betreuten Wohnen der AWO Köln genau richtig! Wir suchen eine tatkräftige, engagierte und motivierte Person, die für die Tätigkeit sowohl den erforder-
lichen Enthusiasmus als auch das notwendige fachliche Handwerkzeug sowie Empathie und Wertschätzung für die Personengruppe mitbringt.

Sie bringen mit

fachlich: -    Abschluss als Diplom-Sozialpädagog*in / Diplom-Sozialarbei-
ter*in (bzw.entsprechenden Bachelor- oder Master-Abschluss) oder eine Aus-
bildung als Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in oder Krankenpfleger*in -   
Berufserfahrung im Ambulant Betreuten Wohnen bzw. in der Arbeit mit psy-
chisch kranken und/oder abhängigkeitserkrankten Menschen ist wünschens-
wert -    eine gute Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit sowie Kon-
fliktkompetenz -    Erfahrung in der Erledigung von Verwaltungs- und koordi-
nierenden Tätigkeiten (Berichtswesen, Erstellen von Hilfeplänen / BEI_NRW,
Dokumentation, Abrechnung, etc.) -    umfassende Kenntnisse aller gängigen
IT-Anwendungen persönlich: -    zugewandtes, kompetentes Auftreten -   
Zuverlässigkeit -    Strukturiertheit -    Teamfähigkeit -    Problemlösungs-
kompetenz -    hohe Belastbarkeit -    Einfühlungsvermögen und Empathie
im Umgang mit den Menschen -    Organisationstalent und selbständige Ar-
beitsweise -    Kontaktfreude -    Offenheit für Veränderungsprozesse

Wir bieten Ihnen

- gründliche Einarbeitung und kollegialer Austausch in einem erfahrenen
Team - Fallbesprechungen und Supervision -    Freiraum für die Umsetzung
eigener Ideen - aufgeschlossenes und nettes Arbeitsklima - flexibles Arbei-
ten (selbstständige Organisation des Wochenablaufs gemeinsam mit Ihren
Klient*innen) -     Möglichkeit zur Fortbildung und kontinuierlichen Weiter-
entwicklung -    Jahressonderzahlung -    Möglichkeit des Erwerbs eines Job-
tickets/ Jobrads -    Betriebliche Altersvorsorge - Eine faire und leistungsge-
rechte Vergütung und Eingruppierungen nach TV AWO NRW Auskünfte er-
teilt Frau Schömburg, Telefon: 0221/20407-94 Mobil: 0152/09095303
schoemburg@awo-koeln.de

Eckdaten

Nummer: 122248
Erstelldatum: 14.10.2024
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
Ambulant Betreutes Wohnen , Rubensstraße 7-13, 50676 Köln
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: 01.11.2024
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO KV Köln e.V.
Ina Maria Schömburg
Rubensstraße 7-13
50676 Köln  

Telefon: 02212040794
E-Mail: schoemburg@awo-koeln.de  


