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Rechtliche*r Betreuer*in (m/wi/d)

Der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Bonn/Rhein-Sieg e.V. sucht eine engagierte Personlichkeit, die unser Team als rechtliche*r Betreuer*in (m/w/d) mit ei-
nem Stellenumfang in Vollzeit oder nach Absprache auch in Teilzeit zum ndchstmdglichen Zeitpunkt unterstitzt.”

Stellenbeschreibung

Wir beraten, unterstltzen und vertreten Menschen, die aufgrund einer Krankheit oder Behinderung ihre Angelegenheiten rechtlich nicht besorgen kdnnen.
Fir diese Menschen bestellt das Gericht eine*n rechtlichen*n Betreuer*in. Bei der rechtlichen Betreuung handelt es sich um ein komplexes und umfangrei-
ches Aufgabengebiet mit einem hohen Anteil an administrativen und organisatorischen Tatigkeiten, u.a. in den Bereichen der Vermdgensverwaltung, Vertre-
tung gegenliber Behorden, Wohnungsangelegenheiten, Gesundheitsfursorge oder des Aufenthaltsbestimmungsrecht. Der Umgang mit psychisch Erkrankten,
mit Menschen in besonderen Lebenssituationen und herausforderndem Verhalten, mit dementen oder kognitiv beeintrachtigten Menschen gehért zum Auf-
gabenspektrum.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

* abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit (Bachelor oder Master),
Diplom Sozialarbeiter*in oder zweites Staatsexamen Jura,

e Kenntnisse in den einschldgigen Rechtsgebieten (insbesondere BGB

und SGB), dem sozialrechtlichen Unterstiitzungssystem sowie die Be-

reitschaft, sich in alle fur die rechtliche Betreuung relevanten

Rechtsgebiete einzuarbeiten,

Kenntnisse der Kommunikation und Methoden zur Unterstlitzung bei

der Entscheidungsfindung,

selbstindiges Arbeiten und die Bereitschaft zur Ubernahme von ho-

her Verantwortung,

psychische Belastbarkeit, soziale Kompetenz und Teamfahigkeit auch

in stressigen Situationen,

Selbstreflexion und eine hohe Einsatzbereitschaft,

verhandlungssicheres Deutsch in Wort und Schrift,

e gute Kenntnisse in der (Blro-)Organisation und Dokumentation,

allgemeine EDV-Kenntnisse,

Flihrerschein der Klasse B (AuBendienst).

eine unbefristete Stelle in einem multiprofessionellen Team,
attraktive Verglitung nach dem AWO Tarifvertrag NRW,
zusatzliche Altersversorgung im Rahmen der RZVK,

30 Tage Erholungsurlaub, sowie frei an Heiligabend und Silvester,
die Bezuschussung des Deutschlandtickets,

eine verantwortungsvolle Aufgabe mit Gestaltungsmaglichkeiten,
mobiles Arbeiten,

Einarbeitung und Begleitung durch Mentor*innen,

die Mdglichkeit zur Fortbildung und Supervision.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Diensthandy] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible und mobile Ar-
beitszeit] [ Gesundheits-MaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-
Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Mobiles Arbeiten] [ Treueprdamie ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 122093 AWO Kreisverband Bonn/Rhein-Sieg e.V. Betreuungsverein
e Erstelldatum: 21.11.2024 Diana Caspari
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Frankfurter Str. 39
e Einrichtung: 53721 Siegburg
Betreuungsverein , Frankfurter Str. 39, 53721 Siegburg
* Region: Nordrhein-Westfalen / Bonn/Rhein-Sieg-Kreis Telefon: 02241 96924-60
® Zum / ab: zum nachstmdoglichen Zeitpunkt
* Festanstellung

e Vollzeit



