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Erzieher*in (m/w/d)

L,Es ist nie zu spit, dass zu tun, was man gerne macht.” - unbekannt Kinder sind Ihre Leidenschaft? Eine kleinere Kita mit familidren Umfeld ist Ihr Wunsch?
Dann sind Sie bei uns in der Kita ,Pusteblume® richtig! Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt fiir unsere Kita ,Pusteblume”

eine*n Erzieher*in (d/w/m), 35 Wochenstunden

Stellenbeschreibung

Die Kita ,Pusteblume” ist in Tragerschaft der AWO Kinder- und Jugendhilfe Potsdam gGmbH und gehért somit zu einem Trager, welcher mit fast 700 Mitar-
beitenden in der Kinder- und Jugendhilfe tatig ist. Fir uns zahlt der Mensch. Individuelle Personalentwicklung und kollegiale Fachaustausche sind bei uns

nicht nur hohle Phrasen, sondern werden gelebt. Die Arbeit in der Kita ,Pusteblume” ist spannend: Infans, Partizipation, Konsultationseinrichtung flr Fach-
krafteausbildung, Gebardenunterstlitzende Kommunikation, Kinder mit besonderen Bedarfen ...um nur einige Punkte zu nennen. Wir geben Ihnen die Mog-

lichkeit, sich einzubringen und sich fachlich zu entwickeln.

Sie bringen mit

Sie sind nicht einfach nur auf der Suche nach irgendeinem Job. Die Werte der
Arbeiterwohlfahrt sind auch Ihre Werte. Gut! Je bunter, desto besser! Sie se-
hen keine Probleme, sondern Herausforderungen. Sie suchen keinen
Schreibtischjob, sondern lieben Kinder und die Abwechslung. Alleine zu ar-
beiten, ist nicht ihr Ding. Erst im Team sind sie stark. Hervorragend! Wenn
Sie jetzt noch einen Abschluss als staatlich anerkannte®n Erzieher*in, alter-
nativ staatlich anerkannte*n Kindheitspadagog®in, alternativ staatlich aner-
kannte*n Sozialpadagog®in mit Schwerpunkt Erziehung, Bildung und Bereu-
ung in der Kindheit oder eine vergleichbare Qualifikation gemaf Erziehungs-
anerkennungsverordnung (ErzankV) haben, freuen wir uns auf Ihre Bewer-
bung.

lhre Vorteile

Wir bieten lhnen

partizipative Arbeitszeitmodelle und einen unbefristeten Arbeitsver-
trag

30 Tage Urlaub sowie am 24.12. und 31.12. bezahlt frei,

zusatzlich zwei Regenerationstage und die Moglichkeit

der Entgeltumwandlung in zwei weitere Urlaubstage

tarifliche Vergiitung, Sonderzahlungen analog TV6D SuE, regelmafi-
ge Tarifsteigungen

flache Hierarchien, Kollegialitat und Solidaritat

regelmafdige Teilnahme an internen und externen Fortbildungen
Unterstiitzung durch unser zentrales Qualitdtsmanagement
betriebliches Gesundheitsmanagement und -angebote, z.B. Yoga
Fiirsorge im Alter, dank einer betrieblichen Altersvorsorge

als Beitrag zur Nachhaltigkeit leisten wir einen Zuschuss fir Ihr VBB-
Abo

Unterstiitzung bei der Suche nach einem Kitaplatz fiir Ihre Kinder o-
der auch einen Betreuungsplatz fiir lhre Angehorigen

die Mdglichkeit, sich beruflich weiterzuentwickeln bei einem Arbeit-
geber der sich Uber ihre Gestaltungsideen freut

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Gesundheits-MaRnahmen] [Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

e Nummer: 121890

Erstelldatum: 03.10.2024

Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Kita "Pusteblume” , Heinersdorfer Str. 27, 16540 Hohen Neuendorf
Region: Brandenburg / Oberhavel

Zum / ab: 01.08.2024

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Kinder- und Jugendhilfe Potsdam gGmbH
Patrick Nachtigall

Neuendorfer Str. 39b

14480 Potsdam

Telefon: +49 331 73041 926
E-Mail: bewerbung-kjh@awo-potsdam.de
Internet: www.awo-potsdam.de



https://www.awo-potsdam.de

