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Psychologin*Psychologe (m/w/d)

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. - Ein Arbeitgeber mit Herz in der Region Weser-Ems! Wir sind einer der grof3ten Arbeitgeber in der Region und bieten
ein respektvolles, familienfreundliches Arbeitsumfeld und vielfaltige Karrieremdglichkeiten in tber 100 Einrichtungen. Rund 4.000 Mitarbeiter*innen enga-
gieren sich taglich bei uns. Unsere AWO Kinder, Jugend & Familie Weser-Ems GmbH beschaftigt mehr als 880 Fachkrafte in der Kinder- und Jugendhilfe, in
der Eingliederungshilfe und im Gesundheitswesen. In unserer Beratungsstelle Aurich bieten wir seit fast 50 Jahren Hilfe bei familidrern Problemen sowie
Sprachtherapie an. Unterstiitze unser multiprofessionelles Team von 10 Fachkraften in Aurich sowie in den Aufienstellen GroRefehn und Wiesmoor! Weitere
Informationen erhalten Sie Uber folgenden Link: https://www.beratungsstelle-aurich.de/

Jobangebot

Fir unsere Erziehungsberatung suchen wir ab sofort eine*n

Psycholog®in
10 Std./Wo. (Teilzeit), unbefristet

Wir bieten lhnen grof3e Flexibiltdt in der Arbeitszeit an: Wahlen Sie ein Arbeitszeitmodell, das zu lhrem Familienalltag passt - mit Teilzeit und Gleitzeit

Zu lhren Aufgaben gehoren

® Beratung: Beratungsgesprache mit Kindern, Jugendlichen, Eltern und anderen Bezugspersonen

¢ Unterstiitzung: Empfehlungen fiir Fachkrafte zu Themen der psychosozialen Entwicklung und Beteiligung am Friiherkennungsteam des Gesundheits-
amtes

¢ Konzeption: Entwicklung und Durchfiihrung von Offentlichkeits- und Praventionsangeboten

¢ Teamarbeit: Teilnahme und Leitung von (Fall-)Besprechungen

¢ Dokumentation: Psychodiagnostik und Erstellung entsprechender Stellungnahmen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

® abgeschlossenes Studium der Psychologie (Diplom oder MA) oder ¢ Familienfreundliche Unternehmenskultur: Bei uns erhdlten Sie die
vergleichbare Qualifikation Flexibilitat, die Sie brauchen, um fir Ihre Familie da zu sein und

e fachbezogene Zusatzqualifikationen sind erwiinscht aber nicht Be- gleichzeitig lhre Karriere voranzubringen
dingung e Beriicksichtigung familidrer Verpflichtungen: Wir bieten Ihnen die

e Erfahrungen in und Interesse an der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen Mdoglichkeit, Ihre Arbeitszeit kurzfristig anzupassen, wenn es um fa-
und Eltern miliare Belange geht, wie z. B. Arzttermine oder Schulveranstaltun-

* Teamfdhigkeit und Interesse an der Arbeit in einem interdisziplina- gen.

rem Team Urlaub: 30 Tage Urlaub plus ein Regenerationstag im Jahr 2025 und
hohe kommunikative Kompetenz zusatzliche arbeitsfreie Tage flr Arbeit an Heiligabend und Silvester
Sonderurlaub: Fiir besondere Anldsse, z. B. Geburt des Kindes
Work-Life-Balance: Mdglichkeit des mobilen Arbeitens
Unterstiitzende psychologische Beratung: awo lifebalance fiir beruf-
liche und private Herausforderungen

Gesundheitsforderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Well-
pass, Fahrradleasing Uber JobRad, digitale Gesundheitsplattform
machtfit mit einem personlichen Budget und mehr

Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmoglichkeiten
Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, betriebliche Alters-
vorsorge mit uberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsun-
fahigkeitsabsicherung, Krankengeldzuschuss und VwL

Vergiitung: gemaf Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe E13, siche-
re Entgelterhéhung nach Betriebszugehdrigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahren Sie mehr tber unsere Benefits. In-
teresse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt und werden Teil eines sym-
pathischen Teams, das Respekt und Anerkennung fiir lhre Leistungen bietet.
Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Flr uns zahlt der
Mensch! Weitere Informationen tber unser Unternehmen finden Sie auf un-
serer Website AWO Bezirksverband Weser-Ems (awo-ol.de).



https://www.beratungsstelle-aurich.de/
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/
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Bewerbungsfrist: Bis zum 10.11.2024

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesundheits-MaBnahmen ]
[ Jahressonderzahlung] [ Kantine] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 121752 Beratungsstelle der AWO fiir Kinder, Jugendliche und Eltern
e Erstelldatum: 11.10.2024 Stefan Eilers
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Georgswall 9
¢ Einrichtung: 26603 Aurich
Beratungsstelle der AWO fiir Kinder, Jugendliche und Eltern , Georgs-
wall 9, 26603 Aurich, Ostfriesland Telefon: 0 49 41/6 51-11
® Region: Niedersachsen / Ostfriesland E-Mail: Stefan.Eilers@awo-ol.de
e Zum / ab: ab sofort Internet: www.awo-ol.de
® Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag



https://www.awo-ol.de

