
Familienhebamme (m/w/d)
ACHTUNG WILLKOMMENSPRÄMIE:

Du erhältst je nach Stundenumfang eine gestaffelte Prämienzahlung von bis zu 3000 Euro.

Dürfen wir uns vorstellen? Die AWO Kreisverband Wesel e.V. bietet in über 100 Einrichtungen und Projekten kreisweit ein breites Spektrum an Dienstleistun-
gen und Hilfen in unterschiedlicher Form und von hoher Qualität an. Mit über 1.200 Mitarbeiter*innen sind wir eines der großen sozialen Dienstleistungsun-
ternehmen am Niederrhein. Du bist motiviert, zielorientiert & bereit für Verantwortung? Du bist liebevoll und mitfühlend? Du arbeitest gerne im Team? 
Dann freuen wir uns Dich kennenzulernen! Der Fachbereich Jugendhilfe bietet Kindern, Jugendlichen, jungen Erwachsenen sowie deren Eltern differenzierte
ambulante Hilfen, teilstationäre sowie stationäre Hilfen und Offene Kinder- & Jugendarbeit an. Wir unterstützen Kinder und Jugendliche in schwierigen Si-
tuationen und fördern junge Menschen und Familien in ihrer Entwicklung.

Stellenbeschreibung

Für unsere Einrichtung Frühe Hilfen - Familienhebammen in Dinslaken suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Teilzeit (10,00 Stunden / 5-Tage-Wo-
che), eine*n   Familienhebamme* Familienentbindungspfleger (m/w/d) Zu Deinen Aufgaben zählen insbesondere:

Beratung: z.B. zur Versorgung von Säuglingen, bei Ernährungsfragen rund um das Kind, zur kindlichen Entwicklung und zur Eltern- Kind- Bindung
Begleitung: z.B. zu Früherkennungsuntersuchungen, Ärzten/ Krankenhäuser, zu Beratungsstellen, Ämtern, bei Besorgungen (z.B. Baby- Erstausstattun-
gen)
Vermittlung: zu Beratungsstellen, Angeboten zur Förderung des Kindes, zu Mitarbeitern des ASD, zu Ärzten, Kinderphysiotherapeuten, Schreiambu-
lanzen
Hilfe: z.B. Anleitung bei hauswirtschaftlichen Aufgaben, insbesondere bei der Zubereitung von Baby-Mahlzeiten, Hilfe beim Ausfüllen von Formularen
/ Anträgen

Du bringst mit

Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfte
Hebamme mit einer Zusatzqualifikation zur Familienhebamme
Empathie und Verantwortungsbereitschaft
Selbstständiges Arbeiten
Kooperation und Konfliktfähigkeit
Gültiger Führerschein Klasse B
Positive Einstellung zu den Grundsätzen der Arbeiterwohlfahrt

Wir bieten Dir

Du erhältst je nach Stundenumfang eine gestaffelte Prämienzahlung
von bis zu 3000 Euro
Ein nettes, motiviertes und engagiertes Team, welches sich auf die
Zusammenarbeit mit Dir freut
Eine strukturierte und klare Einarbeitung
Eine verantwortungsvolle Arbeit für und mit Menschen und beson-
ders Kindern
Eine arbeitgeberfinanzierte Alterszusatzversorgung und VWL
Corporate Benefits

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 121301
Erstelldatum: 27.09.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Frühe Hilfen - Familienhebammen , Hünxer Straße 37, 46535 Dinsla-
ken
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Befristete Anstellung , befristet bis Krankheitsvertretung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Frühe Hilfen - Familienhebammen
Silke Liß
Hünxer Straße 37
46535 Dinslaken  

Telefon: 02064 621815
E-Mail: bewerbungen@awo-kv-wesel.de
Internet: www.awo-kv-wesel.de 

https://www.awo-kv-wesel.de

