
Erzieher*in (m/w/d)
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Die Betreuung, Begleitung und Unterstützung von Kindern und ihren Familien ist für uns bei der AWO eine Herzensangelegenheit.
Unsere individuellen Konzepte brauchen individuelle Menschen, die mit Spaß die Entwicklung der Kinder begleiten wollen.

Bereichern Sie unser Familienzentrum Holzen mit Ihrer Persönlichkeit als Erzieher*in/ Pädagogische Fachkraft Ü3 mit Option auf Kitaleitung (m/w/d)

Stellenbeschreibung

die Unterstützung der Leitung bei verschiedenen administrativen, konzeptionellen und organisatorischen Aufgaben
die Vertretung und Übernahme wichtiger Aufgaben als Abwesenheitsvertretung mit dem Ziel der Option in ca. 1,5 Jahren nach guter Einarbeitung die
Stelle als Kitaleitung zu übernehmen
die Umsetzung und Weiterentwicklung der pädagogischen Konzepte (u.a. Kinderschutzkonzept, Inklusion etc.)
die Planung und Begleitung des pädagogischen Alltags unter Berücksichtigung der Schwerpunkte: Inklusion und hundgestützte Pädagogik
das Führen von Bildungsdokumentationen (BaSiK, Portfolio und validierte Grenzsteine der Entwicklung)
das Leben von erziehungspartnerschaftlicher Zusammenarbeit mit Kindern und Familien

Sie bringen mit

ein Berufsabschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher*in oder ver-
gleichbar (siehe weitere fachliche Zugangsausbildungen hier)
gerne auch mit der Erfahrung in der teiloffenen- oder offenen Arbeit
und dem Interesse an der Arbeit mit Marte Meo
Vorliebe für flache Hierarchien und selbstbestimmtes Arbeiten in ko-
operierenden Teams
Identifikation mit den Grundwerten der AWO: Freiheit, Gleichheit,
Gerechtigkeit, Solidarität und Toleranz

Wir bieten Ihnen

eine unbefristete Anstellung zum 01.12.2024 mit einer wöchentli-
chen Arbeitszeit von 39 Stunden
eine Vergütung nach dem Tarifvertrag der Arbeiterwohlfahrt NRW
inkl. betrieblicher Altersvorsorge und einer Jahressonderzahlung
30 Tage Urlaubsanspruch (bei einer 5-Tage-Woche), sowie freie Tage
am 24.12. und 31.12.
eine individuell begleitete Einarbeitungszeit
einen sicheren, interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
in einem sympathischen Team
Jobrad-Leasing und Mitarbeitendenrabatte
Möglichkeiten zur Fortbildung, Weiterbildung und Coaching durch ei-
ne Fachberatung

Bewerbungshinweise:

Stellen-Nr.: 014-2024-121 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
geben)
Fügen Sie Ihrer Bewerbung bitte einen vollständigen Masernimmuni-
tätsnachweis bei
Bitte bewerben Sie sich online bis zum 31.12.2024

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

https://kita-dortmund.de/unsere-kitas/kita-holzen/
https://kita-dortmund.de/karriere/faq-paedagogische-fachkraft/
https://myjobboard.de/awo-dortmund/AWOUBStellenliste/66f2eb83d3078e31938ca5ff/form


Eckdaten

Nummer: 121230
Erstelldatum: 27.09.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Familienzentrum Am Hasenberg , Am Hasenberg 1-3, 44267 Dort-
mund
Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund
Zum / ab: 01.12.2024
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Unterbezirk Dortmund
Petra Kuckuk-Fiedel
Klosterstr. 8-10
44135 Dortmund  

Telefon: ---
E-Mail: bewerbung@awo-dortmund.de  


