Kreisverband
Rhein-OberbergeV. ..
Helfen mit Herz.

1CO

Echt AWO. Seit 1919,
Erfahrung fiir die Zukunft.

G

Sozialarbeiter*in (m/wi/d)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/wi/d)

Helfen mit Herz: Arbeiten bei der AWO Rhein-Oberberg e.V. Die Arbeiterwohlfahrt ist ein moderner Wohlfahrtsverband mit einem groRen Angebot an sozia-
len Einrichtungen im Oberbergischen und Rheinisch-Bergischen Kreis. Seit vielen Jahrzehnten ist die AWO hier in der Region aktiv. Rund 2.500 Mitglieder in
15 Ortsvereinen und ca. 1.200 hauptamtlich beschdftigte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tragen dazu bei, dass unser Verband fir fast alle Lebensbereiche
Rat und Hilfe anbieten kann. Die AWO-Beratungsstelle bietet seit Giber 17 Jahren in ihrem Projekt ,,Neue Wege* schwangeren und jungen Miittern unter 21
Jahren Hilfe und Unterstiitzung an. In dem Projekt erhalten die jungen Frauen passgenau die Hilfen, die sie fiir die Bewaltigung bei Problemen und Schwie-
rigkeiten, die eine junge Mutterrolle mit sich bringt, benétigen. Firr unsere Beratungsstelle fiir Familienplanung und Schwangerschaftskonflikte in Bergneu-
stadt suchen wir Dich als

Fachkraft (m/w/d) Beratungsstelle

e Ab dem 1.Januar 2025
e 8 Std./ Woche
e Vorerst befristet auf 1 Jahr

Stellenbeschreibung

e Sozialpddagogische Beratung und Begleitung

¢ Konzeptionelle Weiterentwicklung der Projektarbeit

¢ Krisenintervention

e Soziale Gruppenarbeit

¢ Kooperation und Vernetzung mit Behdrden wie Jobcentern und anderen Diensten und Hilfesystemen
¢ Aufsuchende Arbeit in Form von Hausbesuchen

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

Du bringst mit Wir bieten Dir
* Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik / Sozialarbeit mit e Attraktive Verglitung (in Anlehnung an TV6D) + Jahressonderzahlung
staatl. Anerkennung oder ein vergleichbarer Abschluss + Leistungsentgelt
e Wertschatzende Grundhaltung * 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche (24.12., 31.12. & Rosenmon-
* Ein hohes Maf an Eigenstandigkeit, Zuverlassigkeit und Teamfahig- tag zusatzlich frei)
keit * Betriebliche Altersvorsorge
e Eignung im Umgang mit Hilfesuchenden in schwierigen Lebenslagen * Corporate Benefits in Form von Mitarbeiterrabatten bei Top-Marken-
e Flhrerschein und Bereitschaft, den eigenen PKW fiir Hausbesuche anbietern
einzusetzen ¢ Individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten - intern und ex-
e Tirkische Sprachkenntnisse tern

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesundheits-MaRnahmen ]
[ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Eckdaten

Nummer: 121109

Erstelldatum: 26.09.2024

Fachbereich: Einrichtungen fiir Familien und Frauen
Einrichtung:

Beratungsstelle fur Familienplanung und Schwangerschaftskonflikte
, Kolnerstr. 173, 51702 Bergneustadt

Region: Nordrhein-Westfalen / Koln

Zum / ab: Ab dem 1. Januar 2025

Befristete Anstellung

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Gehalt: TVOD in Anlehnung

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Rhein- Oberberg e.V.
Sevde Toy

Hittenstrafte 27

51766 Engelskirchen

Telefon: 02263 9624-296
Internet: https://www.awo-rhein-oberberg.de/



https://www.awo-rhein-oberberg.de/

