LI pans
N | w;rNBERGER-
AKADEMIE
D |:| I:l der AWO e.V.
Beste bildung
gelingt wit uns

Lehrkraft (m/w/d)

Fir unsere Berufsfachschule fiir Pflege und Altenpflegehilfe am Standort Aschaffenburg suchen wir tatkraftige Unterstiitzung fiir unser Lehrerkollegium:
Apotheker (m/w/d) auf Minijobbasis Die Hans-Weinberger-Akademie ist das Bildungsinstitut der Arbeiterwohlfahrt in Bayern. An insgesamt sieben Standor-
ten in Bayern erdffnen wir unseren Kund*innen praxisnahe Ausbildungen und zeitgemafie Seminare sowie Lehrgange fir eine berufliche Weiterentwicklung.
An derzeit flnf Standorten in Bayern betreiben wir Pflegeschulen, die auf eine lange Tradition in der Ausbildung von Altenpflegekraften zurtickgreifen kon-
nen.

Bildung verstehen wir als Zusammenwirken von Lernen und Lehren, von Kompetenz- und Personlichkeitsentfaltung. Darauf basiert unser anspruchsvolles
methodisch-didaktisches Konzept. In unserer Akademie engagieren sich derzeit insgesamt iber 220 qualifizierte und engagierte festangestellte Mitarbei-
ter*innen, um jahrlich bis zu 1200 Schiler*innen erfolgreich bis zu deren Abschluss zu begleiten. Zur Verstarkung unserer Teams der Pflegeschulen in Mun-
chen, Aschaffenburg und Furth suchen wir Sie!

Stellenbeschreibung

* Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Pharmazie (Approbation)

¢ Sie sind eine aufgeschlossene, kompetente, neugierige und engagierte Personlichkeit
¢ Sie haben Freude an einer fachlich fundierten und kreativen Unterrichtsgestaltung

e Sie bringen Freude am Umgang mit Schiiler*innen mit

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Der Lehrauftrag umfasst 2,8 Lehrerwochenstunden (4,49 Zeitstun- * eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit der
den/Woche) Moglichkeit zur Mitgestaltung
¢ Sie Ubernehmen pharmazeutische Unterrichtsinhalte ® Zugehdrigkeit zu einem kompetenten und engagierten Team
e Sie unterstlitzen und motivieren unsere Schiiler*innen beim Kompe- * eine attraktive Vergiitung
tenzerwerb und verstehen sich als Lernbegleiter®in ® 30 Tage Urlaub sowie am 24.12. und am 31.12. zusatzlich frei
¢ Sie wirken bei Leistungsermittlungen mit e innerbetriebliche und externe Fortbildungsmoglichkeiten

e Sie bringen lhre Einschatzungen im Rahmen von Konferenzen ein
Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form
(idealerweise zusammengefiigt in einer PDF-Datei) unter Angabe des Stand-
ortes, der Stellenbezeichnung, lhres moglichen
Eintrittstermins bzw. Ihrer Kiindigungsfrist und Ihrer Gehaltsvorstellung an
die Personalabteilung unter personalgewinnung@hwa-online.de

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 121060 Personalabteilung
e Erstelldatum: 21.10.2024 Anita Kunkel
® Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstatten fur so- Landsberger Str. 398
ziale und pflegerische Berufe 81241 Miinchen
e Einrichtung:
Berufsfachschulen flir Pflege und Altenpflegehilfe , Berliner Allee 3, Telefon: 08986300950
63739 Aschaffenburg E-Mail: personalgewinnung@hwa-online.de
* Region: Bayern / Unterfranken Internet: https://www.hwa-online.de/
® Zum / ab: ab sofort
* Festanstellung

Minijob


https://www.hwa-online.de/

