Landesverband
Sachsen-Anhalte. V.

Mitarbeiter*in digitale Verbandskommunikation (m/w/d)
Der AWO Landesverband Sachsen-Anhalt e. V.

Der AWO Landesverband Sachsen-Anhalt e. V. ist ein unabhdngiger, anerkannter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, der in allen Bereichen des Sozi-
al- und Gesundheitswesens aktiv ist. Die Werte Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit bestimmen das Handeln der haupt- und ehren-
amtlichen Mitarbeitenden. Die Arbeiterwohlfahrt lehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fordert aktiv eine inklusive, re-
spektvolle und diverse Arbeitsumgebung. Wir suchen eine engagierte Person, die unsere Werte teilt und sich daflir einsetzt.

Deine Aufgaben

Du bist die Schnittstelle zwischen unseren Gliederungen und Einrichtungen in ganz Sachsen-Anhalt. Dort unterstiitzt du die Kommunikation im Verband mit
administrativen und moderativen Tatigkeiten.
In unserem Kommunikationsteam erwartet dich diese Aufgaben der digitalen Verbandskommunikation:

¢ Aufbau und Einrichtung einer digitalen Austauschplattform (Webanwendung + App) flir unterschiedliche Zielgruppen sowie das damit verbundene
Community Management

Redaktionelle und gestalterische Aufbereitung der Themen des Verbandes

¢ Content-Management fir die Webanwendung (kontinuierlich mit Inhalten fillen, Teilnehmende schulen, Nutzungsbedingungen festlegen sowie die-
se nachhalten)

Koordinierung, Klarung und Beantwortung von Anwender*innen-Anfragen

Pflege der Nutzer*innendaten

Du bringst mit Wir bieten Dir
Wir suchen einen kreativen Mitarbeitenden mit einem ausgepragten Interes- e Teilzeit (30 Stunden)
se an digitaler Kommunikation, Netzwerkarbeit und Bereitstellung von Wis- * Vergiitung nach AWO Tarifvertrag Krankenhauser Sachsen-Anhalt

sen. Es handelt sich um eine fiir 2 Jahre befristete 30h Stelle mit unbefriste- Betriebliche Altersvorsorge
ter Ubernahmeoption in der Stabsstelle Kommunikation. Der Arbeitsort ist Urlaubsgeld im Juli und Jahressonderzahlung im November
Magdeburg. Das Kennenlernen der AWO-Vielfalt in ganz Sachsen-Anhalt 30 Tage Urlaub (Vollzeit) und zusatzliche freie Tage fiir Heiligabend
wird ermdglicht und ist gewiinscht. Du bringst mit: Abgeschlossene Ausbil- und Silvester
dung bzw. Studium im Bereich (Unternehmens-)Kommunikation, Marketing, Sonderurlaubstage fir verschiedene Anldsse, wie z. B. Geburt des
Digitalisierungsmanagement, Medienbildung und verwandten Bereichen Kindes
Zuschuss zum Krankengeld bis zur 39. Woche
IT-Affinitat 5 Tage Bildungsurlaub pro Jahr sowie Nutzung externer und interner
Selbstbewusstes Auftreten Weiterbildungsangebote durch unsere Personalentwicklung
Selbststandiges Arbeiten Umfassender und detaillierter Einarbeitungsprozess mit Startbeglei-
Belastbarkeit ter®in
Flexibilitat Regelmatiiger Erfahrungsaustausch
e Kommunikationsfahigkeit Moderne Arbeitsplatzausstattung
Kreativitat Angebote der betrieblichen Gesundheitsforderung
Kooperation mit einem Fitnessstudio
e Klimabewusste Arbeitgeberin:

o Integration von Klimaschutzmafinahmen in unser Qualitats-

management (Klimaschutzstrategie)

o Jahrliche Zertifizierung unseres Umweltmanagements
Eigene Kantine mit Essenszuschuss
Fahrradleasing/ Jobrad
* Unsere Landesgeschaftsstelle bei Instagram

Wir freuen uns auf deine Bewerbung bis zum 31.10.2024


https://www.agv-awo.de/downloads/index.php?bl=sah
https://www.instagram.com/reel/Ch9meWhqITZ/
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Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Essenszulage] [ Fahrradleasing] [Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Fitnessstudio ]
[ Flexible und mobile Arbeitszeit] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kantine] [ Mitarbei-
ter*innen-Events] [ Treueprdmie]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 121018 AWO Landesverband Sachsen-Anhalt e.V.
e Erstelldatum: 14.10.2024 Nour Muchtar-Kiihne
® Fachbereich: Verwaltung Seepark 7
e Einrichtung: 39116 Magdeburg
AWO Landesverband Sachsen-Anhalt e.V., Seepark 7, 39116 Magde-
burg Telefon: 0391 99977 791
® Region: Sachsen-Anhalt Internet: https://www.awo-sachsenanhalt.de/awo-landesverband/ueber-die-
e Zum /ab:01.01.2025 awo.html

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis 2 Jahre
Heimarbeit / Telearbeit
Teilzeit - flexibel


https://www.awo-sachsenanhalt.de/awo-landesverband/ueber-die-awo.html
https://www.awo-sachsenanhalt.de/awo-landesverband/ueber-die-awo.html

