|

o . ' e

Unterbezirk

AWO ‘ Ennepe-Ruhr
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Erzieher*in (m/wid)

Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Altenpflegehelfer*in (m/wi/d)

Gesundheits- und Krankenpfleger*in (m/w/d)

Ausschreibungs-Nr. 258/2024 Bewerbungsschluss: Verldangert bis zum 30.11.2024

Der AWO Unterbezirk Ennepe-Ruhr (AWO EN) ist ein gemeinniitziges Dienstleistungsunternehmen mit ca. 1.300 Mitarbeiter*innen und halt vielfaltige Ange-
bote im Gesundheits- und Sozialbereich vor.

Stellenbeschreibung

Unser Fachbereich Soziale Dienstleistungen bietet u.a. verschiedene Wohn- und Assistenzangebote fiir Menschen mit Beeintrachtigungen an. Fiir unseren
Fachdienst "at home", Assistenz in eigener Hauslichkeit (AeH) fiir Menschen mit geistiger Beeintrachtigung, mit Dienstsitz in Gevelsberg, Hagener Str. 65 su-
chen wir ab sofort

Heilerziehungspfleger*innen/ Erzieher*innen/Altenpfleger*innen/ Krankenpfleger*innen.
Die wochentliche Arbeitszeit kann individuell verhandelt werden.
der*die Bewerber®in sollte Mitglied der Arbeiterwohlfahrt sein bzw. werden. Alle Einrichtungen der Arbeiterwohlfahrt, Unterbezirk Ennepe-Ruhr haben einen

hohen Qualitatsstandard und sind nach DIN EN ISO 9001 ff. sowie nach den AWO Normforderungen zertifiziert. Bewerber*innen mit Schwerbehinderung wer-
den bei gleicher Eignung besonders berlcksichtigt. Auterdem begriifen wir Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
® eine abgeschlossene Berufsausbildung ® einen attraktiven, abwechslungsreichen und sehr sicheren Arbeits-
® Freude und Interesse der Arbeit mit Menschen mit Beintrachtigungen platz in einem motivierten und engagierten Team

¢ Freude und Motivation am Eigenverantwortlichen Arbeiten

® Erfahrung im Umgang mit Leistungstragern und Behdrden und Erfah-
rung bei der Erstellung und Umsetzung von Hilfepldanen Méglichkeit zur Teilnahme an Fortbildungen (intern/extern)
Bereitschaft an flexibler Arbeitszeit, auch in den friihen Abendstun- tarifliche Verglitung nach TV AWO NRW, inklusive Jahressonderzah-
den und nach Absprache am Wochenende lung

Teamfahigkeit; Konfliktfahigkeit attraktive Sozialleistungen (arbeitgeberfinanzierte betriebl. Alters-
Flihrerschein Klasse B, PC-Kenntnisse, erweitertes Flihrungszeugnis vorsorge, JobRad)

30 Tage Urlaub bei 5 Arbeitstagen

eine strukturierte Einarbeitung in das Arbeitsfeld
Supervision

lhre Aufgaben

¢ Ubernahme der Fallverantwortung

* Mitwirkung an der individuellen Ziel-und Mafinahmenplanung

* Beziehungsarbeit im Sozialraum der Klient*innen

e Netzwerkarbeit und Zusammenarbeit mit weiteren Hilfsangeboten

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Eckdaten

Nummer: 120766

Erstelldatum: 30.10.2024

Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe
Einrichtung:

Ambulante Wohnangebote /AWG , Hagener Str. 65, 58285 Gevels-
berg

Region: Nordrhein-Westfalen / Ennepe-Ruhr-Kreis

Zum / ab: sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO EN

Thomas Schwoerer-Béhning
Hagener Str. 65

58285 Gevelsberg

Telefon: 02332 55889-44 / 40
Internet: www.awo-en.de



https://www.awo-en.de

