
Hauswirtschafter *in (m/w/d)
Gemeinsam für das Wohlergehen: Seit über 20 Jahren setzen wir uns als Tochtergesellschaft der AWO AJS gGmbH mit Hingabe für das Wohlbefinden der
Menschen ein. Mit Leidenschaft und Achtsamkeit sorgen unsere engagierten Teams in Reinigung und Küche täglich für gute und gesunde Mahlzeiten und ei-
ne liebevoll gepflegte Umgebung in den Pflegeheimen und Kindergärten der AWO. Für uns ist das mehr als ein Job – es ist uns eine Herzensangelegenheit,
das Leben der pflegebedürftigen Menschen und Kinder zu bereichern und ihnen das Gefühl der Geborgenheit zu schenken.

Stelle im Überblick:

Für Sie ist Sauberkeit nicht nur eine Aufgabe, sondern eine Herzensangelegenheit? Außerdem haben Sie Freude an Küchentätigkeiten und möchten einen
wertvollen Beitrag zur Versorgung unserer Kinder und Bewohner leisten? Dann suchen wir genau Sie! Bei uns sind Sie nicht nur Reinigungskraft oder Kü-
chenhilfe (m/w/d). Verwandeln Sie Ihren Alltag in ein aufregendes Abenteuer, bei dem Sie sowohl der Glanz unserer Räumlichkeiten als auch die kulinarische
Versorgung der Kleinsten und der Bewohner zum Strahlen bringen. Kommen Sie zu uns und helfen Sie uns dabei, mit abwechslungsreichen und gesunden
Mahlzeiten und hygienisch sauberen Wohlfühlräumen Freude zu schenken. Unterstützen Sie unser Team im AWO Seniorenpflegeheim "Haus Martha" und
weiteren Seniorenheimen und Kiga´s in Oldisleben und Umgebung als engagierter Reinigungsprofi und Küchenhilfe, indem Sie die Bewohnerzimmer, Sani-
tärbereiche und öffentlichen Bereiche in Wohlfühlräume verwandeln und uns in der Küchentätigkeiten unterstützen.  • 25 Wochenstunden
• je nach Bedarf werden Sie auch in anderen AWO Einrichtungen eingesetzt
• Früh- und Tagdienst zwischen 08:00-17:00 Uhr 
• Mo-So bei einer generellen 5 - Tage Woche
• befristet auf 1 Jahr mit Übernahmeoption 
• Ein Führerschein und ein eigenes Auto ist zwingend notwendig 

Was Sie mitbringen:

Sie haben vorzugsweise bereits erste Einblicke in die Abläufe einer
größeren Küche erhalten und sind vertraut mit den Anforderungen
an eine qualitätsbewusste und sichere Lebensmittelverarbeitung.
Sie haben Spaß an Küchentätigkeiten und sind stolz darauf, etwas
Besonderes für unsere Bewohner*innen und Kinder zu schaffen.
Sie begegnen allen Menschen mit Freundlichkeit und Respekt. Auch
die Zusammenarbeit im Team liegt Ihnen am Herzen.
Sie besitzen einen Führerschein und haben ein Auto, um problemlos
die verschiedenen Einrichtungen zu erreichen 

Das finden Sie bei uns:

Abwechslungsreiche Aufgaben:
  Küche: Von der Annahme und fachgerechten Lagerung der Lebens-
mittel über unterstützende Tätigkeiten bei der Zubereitung der
Mahlzeiten bis hin zur Reinigung des Küchen-Equipments – langwei-
lig wird es bei uns nicht.
  Reinigung: Verwandeln Sie die Gruppenräume, Sanitärbereiche und
öffentlichen Bereiche in Wohlfühlräume.
Faire, gerechte und transparente Vergütung: Eine attraktive Entloh-
nung nach dem Tarifvertrag der Gebäudereinigung ist Ihnen bei uns
sicher. Insofern Überstunden anfallen, werden diese selbstverständ-
lich monatlich vergütet.

Fahrtkostenerstattung: Um Ihre Flexibilität im Rahmen der Springer-
tätigkeit zu honorieren, werden Ihnen bei Einsätzen außerhalb der 1.
Tätigkeitsstätte die Wegezeiten wie Arbeitszeit vergütet und die
Fahrtkosten erstattet. 
Erholung: Für ausreichend Erholungspausen sorgen 30 Tage Urlaub
und Urlaubsgeld. 
Stressreduktion durch Zeitmanagement: Für Ihre Arbeit bei uns steht
Ihnen mehr Zeit zur Verfügung als in der üblichen Branche. So möch-
ten wir unnötigen Stress reduzieren und Sie können sich auf die klei-
nen Dinge konzentrieren, die den Unterschied ausmachen.
Stabilität und Sicherheit: Die Betreuung von Kindern ist eine wichti-
ge Investition in die Zukunft. Als Teil unseres Teams haben Sie einen
sicheren und stabilen Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektiven. 
Planbare Arbeitszeiten: Die Arbeit in vorher geplanten Tagdiensten,
gibt Ihnen die Möglichkeit das Berufs- und Privatleben aufeinander
abzustimmen. Die Wochenenden gehören vollständig Ihnen und Ih-
ren Liebsten!
Gesundheitsangebote: Ob betriebsärztliche Betreuung oder Gesund-
heitsangebote – wir unterstützen Sie gerne dabei, fit, gesund und
aktiv zu bleiben. 
Sorgenfreie Zukunft: Damit Sie den Grundstein für ein entspanntes
und finanziell abgesichertes Leben im Ruhestand legen können, bie-

https://www.pflegeheim-oldisleben.de/unser-haus/


ten wir Ihnen eine attraktive betriebliche Altersvorsorge mit einem
großzügigen Arbeitgeberzuschuss an.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbin-
dung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten

Nummer: 120679
Erstelldatum: 21.09.2024
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
AWO Seniorenpflegeheim "Haus Martha" , Karl-Marx-Straße 7, 06577
An der Schmücke OT Oldisleben
Region: Thüringen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit – Abend
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

Mephisto Consult GmbH, Verwaltung Jena
Franziska Seliger
Göschwitzer Str. 22
07745 Thüringen - Jena  

Telefon: +4936416281825
E-Mail: personal@mephisto-consult.de  


