Kreisverband
AWO Mittelfranken-Siid

Mitarbeiter*in der Schulkindbetreuung (m/wi/d)
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Wir brauchen Verstarkung! In der sozialen Arbeit ist kein Tag wie der andere - aber jeder Tag ist wichtig. Sie kdnnen gut mit Menschen, wollen Gutes tun
und Bestes bewirken? Willkommen unter Gleichgesinnten: Willkommen im AWO Kreisverband Mittelfranken-Siid, in der herzlichen Atmosphare, die unsere
liber 2.000 Beschaftigten tdglich in unseren rund 60 Einrichtungen schaffen. Hier lohnt sich Ihr Einsatz: hier bekommen Sie die Anerkennung, die Sie verdie-

nen. An einem Arbeitsplatz, an dem sich alle Menschen wohlfiihlen sollen - auch Sie.

® Sie mochten neben Ihrem Studium Erfahrung in der praktischen Arbeit mit Schulkindern sammeln
e |hre eigenen Kinder sind fliigge und Sie mdchten einen Teil lhrer Zeit jetzt anderen Kindern widmen

e Sie sind Tagesmutter und mdchten jetzt Schulkinder auf ihrem Weg begleiten

e Sie kdnnen sich vorstellen sich in naher Zukunft zur Fachkraft fiir Schulkinder ausbilden zu lassen

Das Ganztagesangebot in Schwabach wird weiter ausgebaut. Daher suchen wir zum nachstmoglichen Termin

Betreuer*innen (m/w/d) - Ganztag

auf geringfiigiger Beschaftigungsbasis (538€) oder sozialversicherungspflichtig mit 9 Wochenstunden

Hier zeigen Sie Ihr K6nnen
An folgenden Schulen haben wir noch Stellen frei:

¢ Wolfram-von-Eschenbach Gymnasium
* Hermann - Stamm- Realschule

Damit bereichern Sie unser Team Warum Ihr Weg zu uns fiihren sollte

Sie haben Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

Sie haben ein ausgepragtes Einflihlungsvermdgen und eine positive
Lebenseinstellung

Sie pflegen eine wertschatzende Kommunikation

Kooperation und Empathie im Umgang mit den Mitmenschen ist |h-
nen wichtig

Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Konfliktfahigkeit und
Kreativitdat

Idealerweise haben Sie haben bereits Erfahrung in der padagogi-
schen Arbeit

e Wir bieten Ihnen ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis in ei-
nem wachsenden Sozialunternehmen mit vielfaltigen Entwicklungs-
perspektiven

lhre Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub; zusatzlich arbeitsfrei
am 24. und 31. Dezember sowie 1-2 weitere Regenerationstage pro
Jahr

Ein zusatzlicher Urlaubstag ist durch Teilnahme an verschiedenen
BGM-Veranstaltungen mdglich

Attraktive Verglitung gemaf Tarifvertrag AWO Bayern plus Jahres-
sonderzahlung (80%), vermogenswirksame Leistungen und Betriebli-
che Altersvorsorge unter Beteiligung des Arbeitgebers

Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits,
Fahrradleasing u.v.m.

Ihr Willkommensgefiihl ist uns wichtig: Professionelle Einarbeitung,
umfassende Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten unter finanziel-
ler Beteiligung des Arbeitgebers sowie die Mdglichkeit der Teilnah-
me an Supervisionen

Uberzeugen Sie sich von unserem kollegialen Zusammenhalt und der
gegenseitigen Unterstlitzung sowie der Wertschatzung in einem
freundlichen Team, das von einem offenen, personlichen und re-
spektvollen Miteinander gepragt ist

Fir unser ausgezeichnetes betriebliches Gesundheitsmanagement
sind wir bekannt - mobile Massagen, Apfelpause, Wasserflatrate und
mehr



Kreisverband
AWO Mittelfranken-Siid

Eckdaten

Nummer: 120664

Erstelldatum: 19.11.2024

Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Schulkindbetreuung Schwabach , Realschule Schwabach / WEG
Schwabach, 91126 Schwabach

Region: Bayern

Zum / ab: nachstmdglicher Zeitpunkt

Festanstellung

Minijob

Ansprechpartner*in

Schulkindbetreuung Schwabach
Andrea Schmidt

Penzendorfer StraRe 20

91126 Schwabach

Telefon: 09122 309-60
E-Mail: a.schmidt@awo-mfrs.de
Internet: www.awo-works.de



https://www.awo-works.de

