AWWO ‘ Weser-Ems e,

Reinigungskraft (m/w/d)

Beim AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V., einem der grofiten Arbeitgeber in der Region Weser-Ems, wartet ein respektvolles und familienfreundliches Ar-
beitsumfeld auf Sie. In unseren rund 100 Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mitarbeiter*innen taglich mit Herz und Verstand. In unserer AWO Mutter-
Kind-Klinik Lotte-Lemke-Haus in Esens-Bensersiel mit Gber 30 jahriger Erfolgsgeschichte fiihren wir dreiwdchige Gesundheitsmaftnahmen fir Frauen mit
Kindern mit psychischen, psychosomatischen und somatischen Beschwerden durch. Wir betreuen 43 Miitter mit bis zu 80 Kindern. Unsere Einrichtung liegt
direkt an der schonen Nordseekiiste und bietet Ihnen einen Arbeitsplatz in entspannter Atmosphare. Werden Sie Teil unseres herzlichen Teams mit mehr als
65 Mitarbeiter*innen!

Jobangebot
Fir die Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine

Reinigungskraft (m/w/d)
6,5-30 Std./Wo. (Teilzeit), unbefristet

Zu lhren Aufgaben gehéren

e Unterhaltsreinigung
® Arbeitseinsatz nach festem Rahmendienstplan
¢ Einhaltung der Hygienevorschriften

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Sorgfalt bei den Reinigungsarbeiten * 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusatzlichen
® engagiertes und selbstandiges Arbeiten Regenerationstag im Jahr 2025 und zusatzliche arbeitsfreie Tage fur
e Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit Arbeit an Heiligabend und Silvester
* Sonderurlaubstage flir verschiedene Anlasse, wie z. B. Geburt des
Kindes

unterstlitzende psychologische Beratung in herausfordernden beruf-
lichen und privaten Situationen durch die awo lifebalance
Gesundheitsforderung durch Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM
Wellpass, digitale Gesundheitsplattform machtfit mit einem personli-
chen Budget und weitere Angebote des betrieblichen Gesundheits-
managements

attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlungen, Betriebliche Al-
tersvorsorge mit liberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Be-
rufsunfahigkeitsabsicherung, Krankengeldzuschuss und VwL
gezielte Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten fiir eine personliche
und berufliche Entwicklung

personliche Beratungsangebote durch awo lifebalance, rund um das
Thema Pflege und Kinderbetreuung

die Vergutung erfolgt gemafd Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
EO01, sichere Entgelterhdhung nach Betriebszugehdrigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahren Sie mehr tiber unsere Benefits. Sie
finden das passt zu lhnen? Dann bewerben Sie sich, denn Sie erwartet eine
interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von
uns konnen Sie Respekt und Anerkennung fiir lhre Leistungen erwarten. Wir
lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fur uns zahlt der
Mensch! Sie mochten sich weiterentwickeln und eine neue Herausforde-
rung starten? Dann Ubersenden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bis
zum 20.10.2024 .


https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/

AWO | vy,

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose
Parkplatze ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 120602 "Lotte-Lemke-Haus" Gesundheitszentrum der AWO fiir Miitter und Kinder
e Erstelldatum: 20.09.2024 Christian Keck
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Lammertshérn 19 b
e Einrichtung: 26427 Esens-Bensersiel
AWO Kinder, Jugend & Familie Weser-Ems GmbH , Lammertshérn 19
b, 26427 Esens Telefon: 04971 201-0
* Region: Niedersachsen / Ostfriesland E-Mail: Christian.Keck@awo-ol.de
® Zum / ab: ab sofort Internet: www.awo-ol.de
® Festanstellung

Teilzeit - Abend
Teilzeit - Vormittag


https://www.awo-ol.de

