
Fachbereichsleiter*in Integration & Migration (m/w/d)
Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) ist ein konfessionell ungebundener Verband der freien Wohlfahrtspflege. Die AWO Stuttgart bietet vielfältige soziale Dienstlei-
stungen an und ist in verschiedenen Handlungsfeldern der Jugendhilfe, der Migrationssozialarbeit und der Altenhilfe & Generationensozialarbeit tätig. Im
Bereich der Migrationssozialarbeit bieten wir neuzugewanderten Menschen Unterstützung durch verschiedenste Angebote an. Hierzu zählen unter anderem
die Migrationsberatung für erwachsene Zugewanderte (MBE), der Jugendmigrationsdienst (JMD), das Beratungszentrum zur Anerkennung ausländischer Be-
rufsqualifikationen und die Integrations- und Sprachkurse.  

Stellenbeschreibung

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine Leitung (m/w/d) für den Bereich Migration, Beratung und Sprache in Teilzeit (75% entspricht einer wö-
chentlichen Arbeitszeit von 29,25 Std.), befristet als Elternzeitvertretung für ca. 1,5 Jahre Als Bereichsleitung ist Ihr Allround-Talent gefragt! Sie sind direkte
Ansprechperson für die Teamleitungen und Mitarbeitenden verschiedener Arbeitsbereiche wie MBE, JMD, Anerkennungsberatung und Sprachkurse und unter-
stützen die Teams fachlich, aber auch bei strukturellen Prozessen und Entwicklungen. Personalrelevante Prozesse werden von Ihnen gesteuert und Entschei-
dungen gemeinsam mit Ihnen getroffen. In die finanziellen Strukturen bekommen Sie einen direkten Einblick, indem Sie in die Antragstellung, die Erstellung
von Verwendungsnachweisen und die interne Wirtschaftsplanung eingebunden sind. Sie vertreten die Arbeitsbereiche sowohl trägerübergreifend als auch
verbandsintern in verschiedenen Gremien und verknüpfen dadurch die Praxis mit der strategischen Ebene und gestalten Entscheidungs- und Entwicklungs-
prozesse aktiv mit.  Innerhalb der AWO Stuttgart befinden Sie sich in einem regelmäßigen Austausch mit den verschiedenen Leitungsebenen der anderen
Handlungsfelder und sind so in die Weiterentwicklung unseres Verbandes eingebunden.

Sie bringen mit

Sie bringen einen Studienabschluss mit, der idealerweise sozialwissenschaft-
liche als auch betriebswirtschaftliche Aspekte beinhaltet. Sie kennen sowohl
die Bedeutung der Sozialen Arbeit als Profession als auch die Komplexität
der sozialwirtschaftlichen, finanziellen Verhältnisse. Durch Ihre Kompeten-
zen in der Gesprächsführung fühlen sich Mitarbeitende als auch Vorgesetzte
und externe Kooperationspartner von Ihnen gut beraten. Wir freuen uns auf
Ihre bisherige Führungserfahrung, stehen Ihnen aber natürlich vor allem in
der Einarbeitungszeit zur Seite. Ihre sorgfältige und strukturierte Arbeitswei-
se hilft Ihnen dabei jederzeit den Überblick zu behalten und auch in stressi-
gen Situationen einen kühlen Kopf zu bewahren. Flexibilität, Belastbarkeit
sowie Teamfähigkeit sind für Sie selbstverständlich.

Wir bieten Ihnen

befristete Teilzeitstelle mit einer Vergütung gem. TV AWO BW EG 13
Jahressonderzahlung in Höhe von 83%
verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit viel Gestaltungs-
und Entscheidungsspielraum
enge Anbindung und Kommunikation mit Ihren direkten Kolleg*in-
nen auf der Leitungsebene und der Geschäftsführung
die Möglichkeit zu regelmäßigen Fort- und Weiterbildungen
Jobticket
Jobrad
Betriebliche Altersvorsorge

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Diensthandy ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible und mobile Arbeitszeit ] 
 [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Hund erlaubt ]   [ Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 120595
Erstelldatum: 20.09.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit
Einrichtung:
, Olgastraße 63, 70182 Stuttgart
Region: Baden-Württemberg / Stuttgart
Zum / ab: 01.12.2024
Befristete Anstellung , befristet bis Elternzeitvertretung für ca. 1,5
Jahre
Heimarbeit / Telearbeit
Teilzeit - flexibel
Gehalt: EG 13 - TV AWO BW

Ansprechpartner*in

Nora Aylin Yildirim
Olgastraße 63
70182 70182 Stuttgart  

Telefon: 07112106175
E-Mail: nora.yildirim@awo-stuttgart.de  


