
Hauswirtschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)
Hauswirtschaftliche Hilfskraft (m/w/d)
Küchenhelfer *in (m/w/d)
Die AWO Düsseldorf. Überkonfessionell. Inklusiv. Divers. Innovativ.

In unserer täglichen Arbeit setzen wir uns ein für eine sozial gerechte Gesellschaft, in der Platz für alle ist, unabhängig von Alter, geschlechtlicher Identi-
tät,Herkunft, Glaube oder körperlichen und geistigen Fähigkeiten. Wir proklamieren diese Werte nicht nur, sondern leben sie aktiv. Unsere Mitarbeitenden er-
bringen qualitativ hochwertige soziale Dienstleistungen für alle Bevölkerungsgruppen – mit Fachkompetenz, Verlässlichkeit und Leidenschaft.  Als Tochter-
gesellschaft der AWO Düsseldorf ist die AWO.DUS spezialisiert auf flexible und innovative Angebote für Düsseldorfer Unternehmen. Sie ist darin erfahren, fa-
milienfreundliche Personalpolitik praxisnah und unbürokratisch umzusetzen. Im Gesellschaftsbereich "Catering" versorgt die AWO.DUS Einrichtungen des öf-
fentlichen Bereichs (z.B. Schulen, Kindertagesstätten und Seniorenheime) mit hochwertigen, gesunden Mahlzeiten. Sie haben Herz und Löw*innenmut? Sind
als Alltagsheld*in mit Superkräften unterwegs? Dann erzählen Sie uns, was Ihre AWO-Power ist! 

- Ohne Sie geht’s nicht -

Start: flexibel
Einsatz: Küche im Hans-Jeratsch-Haus & Georg-Glock-Haus
Beschäftigung: Teilzeit, Montag bis Sonntag von 10:00 Uhr bis 14:00 Uhr, zunächst auf 2 Jahre befristet mit Übernahmeoption

Stellenbeschreibung

Vorbereitung von Frühstück und Mittagessen 
Verteilen von Speisen
Spülen von Geschirr sowie Küchengroßteilen
Pflege der Küche
Führen von HACCP-Listen
Bestellung von Lebensmitteln

Sie bringen mit

Teamfähigkeit, Freude am Beruf
Erfahrung mit Lebensmittel vorteilhaft
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
HACCP-Erfahrung wünschenswert

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders
berücksichtigt. Sie haben Interesse an der Stelle und möchten uns unterstüt-
zen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Anschrei-
ben, Lebenslauf und Nachweisen. Im Auswahlverfahren werden ausschließ-
lich über die AWO-Stellenbörse eingehende Onlinebewerbungen berücksich-
tigt. Sie haben Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle? Dann sprechen Sie
uns gerne an!

Wir bieten Ihnen

Ihre Arbeit macht sich bezahlt: Vergütung nach Tarifvertrag (TV AWO
NRW) inkl. Jahressonderzahlung
Freuen Sie sich auf 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)
Zusätzlich erhalten Sie neben dem tariflichen Urlaub bei uns 1x Re-
generationstag (ab einer 2,5 Tage-Woche) und 1x AWO-Tag
Viele Einsatzmöglichkeiten innerhalb der AWO Düsseldorf: Probieren
Sie sich aus, bei uns haben Sie viele Perspektiven
Attraktive Betriebsrente: Ihre betriebliche Altersvorsorge finanzieren
wir zu 100%
Günstiger unterwegs: Rabatt auf Ihr Rheinbahn-Ticket oder ein Zu-
schuss zum Deutschlandticket
Professionelle Einarbeitung sowie umfassende Fort- und Weiterbil-
dungsmöglichkeiten
Gelebte Werte: Toleranz, Fairness, Gerechtigkeit und Religionsfrei-
heit 
Funktionierende Betriebsratsgremien und Schwerbehindertenvertre-
tung



Eckdaten

Nummer: 120571
Erstelldatum: 26.09.2024
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
Hans-Jeratsch-Haus & Georg-Glock-Haus , Hohenfriedbergstraße 32
& Am Stufstock 9, 40231 Düsseldorf
Region: Nordrhein-Westfalen / Düsseldorf
Zum / ab: ab sofort
Befristete Anstellung , befristet bis 2 Jahre (mit Übernahmeoption)
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO.DUS GmbH
Markus Schlieper
Niederkasseler Lohweg 30
40547 Düsseldorf  

Telefon: 0211 60025749
E-Mail: markus.schlieper@awo-duesseldorf.de
Internet: https://www.awo-duesseldorf.de/ 

https://www.awo-duesseldorf.de/

