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Padagogische Fachkraft (m/wi/d)

Die Bildung+Lernen gGmbH ist als Tochter des AWO-Unterbezirk Ruhr-Lippe-Ems in unterschiedlichsten sozialen Feldern aktiv, stets mit dem Ziel Menschen
aller Altersgruppen und Nationalitaten, unabhdngig von Geschlecht, Religion und Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat in den unterschied-
lichsten Lebensphasen zu unterstiitzen. Seit tber 25 Jahren engagiert sich die Bildung+Lernen gGmbH im Bereich Projekte an Schulen, der Aus- und Weiter-
bildung, der Berufsvorbereitung und Berufsorientierung sowie der Qualifizierung und Vermittlung von am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt benachteiligten
Personengruppen. Alle Aktivitaten sind eingebunden in den regionalen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt, in kommunale Strukturen und in regionale Verbund-
systeme.

Fir unsere OGS an der Hellwegschule suchen wir ab sofort eine engagierte und motivierte padagogische Fachkraft (m/w/d) als stellvertretende Leitung be-
fristet nach dem TzBfG §14.2 bis zum 31.07.2025 (eine Entfristung ist vorgesehen) und in Teilzeit (30 Wochenstunden ) in Bonen. Sie suchen eine neue Her-
ausforderung? Mit abwechslungsreichen, interessanten und spannenden Aufgaben? Dann sind Sie bei uns genau richtig - kommen Sie ins Team der Bil-
dung+Lernen gGmbH!

Stellenbeschreibung

Betreuung und Forderung der Kinder

Planung, Durchfiihrung und Dokumentation von padagogischen Angeboten und Projekten

Padagogische Begleitung des Mittagessens

Unterstlitzung der Schulkinder bei den Hausaufgaben

Enge Zusammenarbeit mit dem Team der Einrichtung, der Einrichtungsleitung

Enge Zusammenarbeit mit Eltern sowie Fiihren von Elterngesprachen

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption

Einhaltung des QM-Systems sowie stetige Mitwirkung bei der Qualitdtssicherung und Weiterentwicklung der Einrichtung

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Er-
zieher/in, vergleichbare Qualifikationen

Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten sowie Flexibilitat

Freude an der Arbeit im Team sowie der Arbeit mit Kindern und Fa-
milien

Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Identifikation mit den Grundsatzen der Bildung+Lernen gGmbH und
dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt

Ein motiviertes, engagiertes Team

Eine vielseitige Tatigkeit

Fortbildungen und Qualifizierungen

5 Tage Woche

Eine leistungsgerechte Vergitung

attraktive Mitarbeiterrabatte Uiber "corporate benefits"

lhre Vorteile

[ Flexible Arbeitszeiten] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 120489 OGS an der Hellwegschule
¢ Erstelldatum: 19.09.2024 Petra Schroder
e Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche Ostenwall 40
e Einrichtung: 59065 Hamm
OGS an der Hellwegschule , Weetfelder Str. 1 - 3, 59199 Bonen
* Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Unna Telefon: 0174 1547145
e Zum / ab: nachstmoglichen Termin E-Mail: schroeder@bildungundlernen.de
¢ Befristete Anstellung, befristet bis 31.07.2025 Internet: www.bildungundlernen.de

Teilzeit - flexibel


https://www.bildungundlernen.de

