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Sozialpdadagogische*r Assistent*in (m/w/d)

Der AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit rund 9.000 Mitgliedern. In den annahernd 100 Einrichtun-
gen sind ca. 4.000 Beschaftigte tatig. Die Gesellschaft AWO Kinder, Jugend & Familie Weser Ems GmbH bietet vielfdltige Angebote in der Kinder- und Ju-
gendhilfe. Unsere seit 2016 bestehende neue und moderne Kinderkrippe Grashiipfer, mit groBem AuBengeldnde, liegt im Herzen des Oldenburger Stadtteils
Ofenerdiek. Hier konnen 45 Kinder im Alter von ein bis drei Jahren in zwei Ganztags- und einer Halbtagsgruppe bei uns lernen, spielen und toben. Unser
Schwerpunkt liegt in der Naturpadagogik, d. h. wir sind tdglich drauBen, machen Waldspaziergange und pflegen mit den Kindern einen Krdutergarten. Werde
Teil unseres motivierten Teams von 12 Mitarbeiterinnen! Weitere Informationen tiber unsere Einrichtung sind tber diesen Link zu finden: https://www.kin-
derkrippe-grashuepfer.de/

Jobangebot

Wir suchen ab sofort eine*n

Sozialpadagogische®n Assistent*in/Sozialassistent*in
34,75 Std./Wo. (Teilzeit), unbefristet

Wir bieten Dir die Mdglichkeit Deine fachlichen Interessen und Kompetenzen in ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld einzubringen. Es erwartet Dich ein auf-
geschlossenes, multidisziplindres Team.

Zu Deinen Aufgaben gehoren

e Durchflihrung des padagogischen Alltags

¢ Einzel- und Kleingruppenforderung

* Zusammenarbeit mit den Eltern und Sorgeberechtigten
¢ Dokumentation und Berichtswesen

Du bringst mit Deine Vorteile

® eine abgeschlossene Ausbildung als sozialpadagogische™r Assi- * einen unbefristeten Arbeitsplatz bei einem erfahrenen, vielseitigen
stent®in und Uberkonfessionellen Trager

e Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern unter drei Jahren e individuell begleitete Einarbeitungszeit

e Kenntnisse der Handlungsempfehlungen fir Kinder unter drei Jahren ® 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusatzlichen
zum Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung Regenerationstag im Jahr 2025 zusatzliche arbeitsfreie Tage flr Ar-

e kommunikative Kompetenz gegeniiber Kindern, Eltern und Mitarbei- beit an Heiligabend und Silvester
terinnen e Sonderurlaubstage flir verschiedene Anlasse, wie z. B. Geburt des

Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Engagement Kindes

flr die Work-Life-Balance: Dienstplansicherheit und Durchfiihrung
aller Aktivitaten in der Arbeitszeit (z. B. Elterninformation)
unterstlitzende psychologische Beratung in herausfordernden beruf-
lichen und privaten Situationen durch die awo lifebalance
Gesundheitsforderung durch Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM
Wellpass, digitale Gesundheitsplattform machtfit mit einem personli-
chen Budget und weitere Angebote des betrieblichen Gesundheits-
managements

gezielte Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten fiir eine personliche
und berufliche Entwicklung

personliche Beratungsangebote durch AWO lifebalance, rund um das
Thema Pflege und Kinderbetreuung

familienfreundliche, sichere und respektvolle Unternehmenskultur
attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, Betriebliche Alters-
vorsorge mit Uberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufs-
unfahigkeitsabsicherung, Krankengeldzuschuss und VwL

die Vergutung erfolgt gemafd Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
S03, sichere Entgelterh6hung nach Betriebszugehdrigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahre mehr uber unsere Benefits. Du fin-
dest das passt zu dir? Dann bewirb dich, denn dich erwartet eine interessan-
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te Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns
kannst du Respekt und Anerkennung fiir deine Leistungen erwarten. Wir leh-
nen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fiir uns zdhlt der Mensch!
Fragen beantwortet dir gern unsere Einrichtungsleiterin Dana Ziegler unter
der Telefonnummer 04 41/80 00 70 39. Weitere Informationen tber unser
Unternehmen findest du auf unserer Website AWO Bezirksverband Weser-
Ems (awo-ol.de). Du mdchtest dich weiterentwickeln und eine neue Heraus-
forderung starten? Dann libersende uns deine Bewerbungsunterlagen bis z-
um 19.10.2024.

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzah-
lung] [ Kostenlose Parkplidtze] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 120448 AWO Kinder, Jugend und Familie Weser-Ems GmbH/Kinderkrippe Grashiipfer
e Erstelldatum: 23.09.2024 Dana Ziegler
e Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche Ostring 108
e Einrichtung: 26125 Oldenburg
AWO Kinder, Jugend und Familie Weser-Ems GmbH/Kinderkrippe
Grashupfer , Ostring 108, 26125 Oldenburg Telefon: 04 41/80 00 70 39
* Region: Niedersachsen / Oldenburger Land E-Mail: Dana.Ziegler@awo-ol.de
® Zum / ab: ab sofort Internet: www.awo-ol.de
® Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
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