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Hauswirtschaftliche Hilfskraft (m/w/d)

Beim AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V., einem der grofiten Arbeitgeber in der Region Weser-Ems, wartet ein respektvolles und familienfreundliches Ar-
beitsumfeld auf dich. In unseren rund 100 Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mitarbeiter*innen taglich mit Herz und Verstand. Die Gesellschaft AWO
Wohnen und Pflegen Weser-Ems GmbH stellt vielfiltige Angebote in der Altenhilfe bereit. Unser Altenwohnzentrum Norden ,Haus am Kolk® liegt nahe der
schonen Nordsee. Es bietet unseren 196 Bewohner*innen in sieben Wohnbereichen ein Zuhause zum Wohlfiihlen. Ein professioneller Aufnahmebereich, ein
klassisch-somatischer Zweig, eine Abteilung fiir Gerontopsychiatrie sowie unzahlige Aktivitaten gehdren zu unserem Leistungsspektrum. Unser motiviertes
und kollegiales Team von 140 Mitarbeiter*innen heif3t dich willkommen! Weitere Informationen lber unsere Einrichtung sind tber diesen Link zu finden:
https://www.awo-haus-am-kolk.de/

Jobangebot

Wir suchen ab sofort eine

Hauswirtschaftshilfskraft (m/w/d)
19,25-38,5 Std./Wo. (Teil- o. Vollzeit), unbefristet

Zu deinen Aufgaben gehdren

Aufdecken und Abraumen im Speisesaal und auf den Wohnbereichen zu den Mahlzeiten
Zubereitung kalter Mahlzeiten und Portionierung der Speisen

Zuarbeiten fur die Produktion der verschiedenen Mahlzeiten

Reinigung der Verteilerkiiche

Haus- und Wascheservice

hausinterne Hol- und Bringdienste

soziale Betreuung der Bewohner*innen im Rahmen dieser Tatigkeit

Umsetzung der Hygienevorschriften nach HACCP

Das bringst du mit Deine Vorteile
e Kenntnisse und Erfahrung im Bereich Grof3kiiche und/oder Hauswirt- * 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusatzlichen
schaft Regenerationstag im Jahr 2025 und zusatzliche arbeitsfreie Tage fur
* Du kannst selbststandig einfache Tatigkeiten ibernehmen Arbeit an Heiligabend und Silvester

¢ Du bist teamfahig und flexibel bei der Gestaltung der Arbeitszeiten Sonderurlaubstage fiir verschiedene Anldsse, wie z. B. Geburt des
Kindes

fur die Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle
unterstiitzende psychologische Beratung in herausfordernden beruf-
lichen und privaten Situationen durch die awo lifebalance
Gesundheitsforderung durch Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM
Wellpass, digitale Gesundheitsplattform machtfit mit einem personli-
chen Budget und weitere Angebote des betrieblichen Gesundheits-
managements

gezielte Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten fir eine personliche
und berufliche Entwicklung

personliche Beratungsangebote durch AWO lifebalance, rund um das
Thema Pflege und Kinderbetreuung

familienfreundliche, sichere und respektvolle Unternehmenskultur
attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, Betriebliche Alters-
vorsorge mit Uiberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsun-
fahigkeitsabsicherung, Krankengeldzuschuss und VwL

die Vergutung erfolgt gemaf Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
EO01, sichere Entgelterhdhung nach Betriebszugehdorigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahre mehr tiber unsere Benefits. Du fin-
dest das passt zu dir? Dann bewirb dich, denn dich erwartet eine interessan-
te Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns
kannst du Respekt und Anerkennung fiir deine Leistungen erwarten. Wir leh-
nen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Flr uns zahlt der


https://www.awo-haus-am-kolk.de/
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/
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Deine Vorteile

Mensch! Weitere Informationen tber unser Unternehmen findest du auf un-
serer Website AWO Bezirksverband Weser-Ems (awo-ol.de). Du mochtest
dich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Dann (ber-
sende uns deine Bewerbungsunterlagen bis zum 23.10.2024.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-MaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung

1

[ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkplitze ]

Eckdaten

Nummer: 120292

Erstelldatum: 23.09.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

Altenwohnzentrum Norden , Schulstrae 71, 26506 Norden, Ostfries-
land

Region: Niedersachsen / Ostfriesland
Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Altenwohnzentrum Norden
Elke Goken

Schulstrafie 71

26506 Norden

Telefon: 04931 - 945 111
E-Mail: Elke.Goeken@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de
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