
Mitarbeiter*in Marketing (m/w/d)
Ihr NEUER ARBEITSPLATZ: Mitarbeiter*in Stabstelle Marketing und Unternehmenskommunikation (m/w/d) für unsere Bezirksgeschäftsstelle in Koblenz

Der AWO Bezirksverband Rheinland e.V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege im mittleren und nördlichen Rheinland-Pfalz mit 13.000 Mitglie-
dern in 18 Kreisverbänden und 160 Ortsvereinen. Wir beschäftigen rund 2.000 hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 27 Einrichtungen an 39
Standorten, darunter 14 Seniorenzentren, zwei Seniorenwohnanlagen, acht Kindertagesstätten inklusive Krippen- und Hortgruppen und zwei Kindertages-
pflegestellen sowie verschiedene Angebote im Fachbereich Migration und interkulturelle Öffnung. Zur AWO Rheinland gehören der AWO Bezirksverband
Rheinland e.V. und unsere Tochtergesellschaften – die AWO Altenhilfe GmbH sowie die AWO Dienstleistungs- und Service GmbH.

Starttermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt

 

Ihr Aufgabengebiet

Sie erwartet ein abwechslungsreiches und vielfältiges Arbeitsfeld, in dem Sie aktiv die Unternehmens- und Arbeitgebermarke AWO Rheinland sowie
den Auftritt unserer zahlreichen Einrichtungen mitgestalten.
Dabei sind Sie für den einheitlichen CI/CD-konformen Markenauftritt des Verbands und seiner Einrichtungen mitverantwortlich und unterstützen die
Stabstellenleitung bei der kontinuierlichen Verbesserung aller damit in Verbindung stehenden Prozesse.
Im Zuge der Vermarktung unserer Dienstleistungen beraten und unterstützen Sie unsere Einrichtungen, wenn es um Printmaterialien, Anzeigenschal-
tung, den Onlineauftritt oder die Ausleihe unseres Messestands geht. Für unsere Social Media Kanäle Facebook und instagram erstellen Sie regelmä-
ßig neuen, zielgruppen- und verbandsrelevanten Content.
Projektarbeit ist für Sie kein Fremdwort. Sie unterstützen als Teammitglied in den unterschiedlichsten Projekten und übernehmen in der Rolle der
Projektkoordinator*in die Führung, wenn es um die Einhaltung von Fristen geht.
Sie arbeiten eng und vertrauensvoll mit den internen Schnittstellen wie z. B. Qualitätsmanagement oder Verbandsarbeit/Mitgliederorganisation so-
wie den externen Dienstleister*innen wie Webagentur, Grafik und Druckerei zusammen.

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als z. B. Kauf-
frau/-mann für Marketingmanagement, Werbekauffrau/-mann, Kauf-
frau/-mann im Büromanagement, Industriekauffrau/-mann oder ab-
geschlossenes Studium, z. B. mit Schwerpunkt BWL, Marketing, Kom-
munikationswissenschaft
Erste Berufserfahrung ist wünschenswert sowie Erfahrungen im Be-
reich Marketing/Öffentlichkeitsarbeit und/oder in der Zusammenar-
beit mit Agenturen und externen Dienstleister*innen
Kenntnisse im Projekt- und Prozessmanagement sowie ein hohes
Maß an Dienstleistungsorientierung, ggf. bereits Erfahrungen im So-
zial- und Gesundheitswesen
Fundierte Kenntnisse im MS Office Paket sowie von Grafik- und
Dienstprogrammen wie Canva und WordPress; sicherer Umgang mit
den gängigen Social Media Kanälen (Facebook, instagram)
Strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeits-
weise sowie Zuverlässigkeit, Kommunikationsfähigkeit und Organisa-
tionstalent
Kreativität, gutes Sprachgefühl und Interesse an der Weiterentwick-
lung unseres Markenauftritts
Freude daran, den Verband als zukunftsfähige, moderne Anbieterin
von Leistungen im Sozial- und Gesundheitswesen weiterzuent-
wickeln

Unser Angebot für Sie

Unsere Werte: Toleranz, Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit und Soli-
darität prägen eine vielfältige und inklusive Arbeitsumgebung, die
wir als Verband nicht nur schätzen, sondern aktiv fördern.
Vergütungspaket: Die AWO Rheinland zahlt, was sie verspricht. –
Das leistungs- und qualifikationsgerechte Gehalt wird durch attrakti-
ve Zulagen und Prämien sowie das Angebot einer betrieblichen Al-
tersvorsorge ergänzt.
Leben & Beruf: Die Vereinbarkeit aller Lebensbereiche unserer Mit-
arbeitenden ist uns ein Anliegen. Unterschiedliche Arbeitszeitmodel-
le je nach Berufsgruppe, ein persönliches ZeitWertKonto und ver-
schiedene Kinderbetreuungsangebote schaffen Flexibilität, die zu Ih-
rem Leben passt.
Ankommen in der AWO: Einarbeitung ist kein Fremdwort für uns. –
Für Ihren gelingenden Einstieg nehmen wir uns Zeit, haben ein offe-
nes Ohr und das Team steht Ihnen mit Rat und Tat zur Seite.
Perspektiven: Gekommen, um zu bleiben! Wir bieten Ihnen eine Viel-
zahl von Weiterbildungsmöglichkeiten, ob über unser Bildungswerk,
unsere Förderprogramme oder externe Fachweiterbildungen. In re-
gelmäßigen Perspektivgesprächen sind wir mit Ihnen im Dialog.
Gesundheit: Ihre Gesundheit ist Ihnen wichtig? – Uns auch! Ob Zu-
schüsse zu Gesundheitskursen, interne Gesundheitstage, betriebs-
ärztliche Versorgung, Teamcoaching oder Mediationsangebote – wir
sind für Sie da!
Mobilität: Kommen Sie gut bei uns an. Dank des vergünstigten
Deutschlandtickets für nur 22,05 € Eigenanteil im Monat, die Mög-
lichkeit des Fahrradleasings oder kostengünstigen Parkens kein Pro-
blem.



Interesse geweckt oder noch offene Fragen? Sollten Sie sich angesprochen
fühlen, bewerben Sie sich bitte bis zum 18.10.2024 unter Angabe
Ihrer Wünsche zum Stellenumfang über unser Karriereportal auf der Websei-
te oder per E-Mail an Bewerbungen@AWO-Rheinland.de. Egal ob Neu- oder
Wiedereinstieg – Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen. Eine
Hospitation zum besseren Kennenlernen ist jederzeit möglich und wün-
schenswert. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Frauke Heyer (Leitung Stabstel-
le Marketing und Unternehmenskommunikation) sehr gerne unter
der Rufnummer 0261/3006-117 oder per Mail an Frauke.Heyer@AWO-
Rheinland.de zur Verfügung.

Eckdaten

Nummer: 120223
Erstelldatum: 19.09.2024
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
AWO Bezirksgeschäftsstelle , Dreikaiserweg 4, 56068 Koblenz
Region: Rheinland-Pfalz
Zum / ab: Nächstmöglicher Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Rheinland e.V.
Frauke Heyer
Dreikaiserweg 4
56068 Koblenz  

Telefon: 0261/3006-148
E-Mail: Bewerbungen@AWO-Rheinland.de
Internet: www.awo-rheinland.de 
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