Seniorendienste
Niederrhein gGmbH

Pflegefachkraft (m/w/d)

Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der lhnen vielfaltige, berufliche Perspektiven und Vorteile bietet? Dann kommen Sie zu uns! Ganz egal, an

welchem unserer Standorte Sie einsteigen, bei uns erwartet Sie ein wertschatzendes Arbeitsklima, getragen von gelebter Sozialpartnerschaft. Unsere Stand-
orte bieten lhnen ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Sie bestmdglich bei Ihren taglichen Aufgaben unterstiitzt werden und lhr Privat- und Berufsleben ver-
einbaren konnen. Lernen Sie uns kennen und entdecken Sie, was die AWO Seniorendienste Niederrhein ggmbH mit ihren Diensten und Einrichtungen leistet
und Ihnen als Arbeitgeberin bietet!

Stellenbeschreibung

Zur Verstarkung des Teams suchen wir fiir unterschiedliche Standorte zum nachstmoglichen Zeitpunkt Pflegefachkrafte (m/w/d) zur Pflege und Betreuung
von adlteren und pflegebedirftigen Menschen. lhre Aufgaben kennen Sie. Wir bieten Ihnen die passenden Rahmenbedingungen, damit Sie Ihren Job mit Lei-
denschaft, Herz und Motivation austiben kénnen. Unsere Standorte sind:

Wilhelm-Lantermann-Haus, Dinslaken
Seniorenzentrum Innenhafen, Duisburg
Seniorenzentrum Karl-Jarres-Strafie, Duisburg
Seniorenzentrum Stadt Kamp-Lintort
Karl-Schréder-Haus, Langenfeld
Seniorenzentrum Moers-Schwafheim
Adam-Romboy-Seniorenzentrum, Monchengladbach
Helmuth-Kuhlen-Haus, Mdnchengladbach
Willy-Kénen-Seniorenzentrum, Neukirchen-Viuyn
Willi-Hartkopf-Haus, Remscheid

Haus Meyberg, Velbert

Altes Rathaus, Voerde

Sie bringen mit

eine abgeschlossene dreijahrige Ausbildung zur Pflegefachkraft
(m/w/d), Altenpfleger, Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger o-
der vergleichbares

ein hohes Maf an sozialer Kompetenz im Umgang mit Bewohnerin-
nen und Bewohnern, deren Angehdrigen und Betreuern.

Teamgeist, Flexibilitat, sowie Verantwortungsbewusstsein

Freude am verantwortungsvollen, sogfaltigen und selbststandigen
Arbeiten

Identifikation mit den Zielen und Werten der Arbeiterwohlfahrt
Belastbarkeit, personliches Engagement und Zuverldssigkeit runden
lhr Profil ab

Darauf konnen Sie sich bei uns freuen

eine leistungsgerechte Vergiitung nach Tarifvertrag (TV AWO NRW)
mit zusatzlichen Sozialleistungen wie bspw. einer arbeitgeberfinan-
zierten betrieblichen Altersversorgung, Krankengeldzuschuss, Ver-
mogenswirksame Leistungen und einer Jahressonderzahlung in Hohe
von max. 90 %

bis zu 30 Tage Urlaub und einen Regenerationstag

die Mdglichkeit Giber unseren Kooperationspartner ,Business Bike*
ein Dienstrad zu leasen und dabei einen Zuschuss vom Arbeitgeber
zu erhalten

attraktive Mitarbeiterrabatte bei namhaften Unternehmen z. B. auf
Reisen, Technik und vieles mehr Gber Corporate Benefits.

einen reduzierten Mitarbeiterbeitrag beim Fitnessunternehmen FitX
an

die Mdglichkeit Familie, Freizeit und Beruf miteinander zu vereinba-
ren

langfristige, sichere personliche und berufliche Perspektive bei ei-
nem Arbeitgeber mit einer 100-jahrigen Verbandsgeschichte.
jahrliche und strukturierte Mitarbeitergesprache

die Moglichkeit, sich personlich und beruflich fort- und weiterzubil-
den.

die Moglichkeit auf Teilzeitarbeit

hochwertige Betreuungsstandards, denn wir sind nach DIN EN ISO
9001 zertifiziert


https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/wilhelm-lantermann-haus-dinslaken?type=rss%25252525252f%25252525252f
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/seniorenzentrum-innenhafen-duisburg?type=rss%25252525252f%25252525252f
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/seniorenzentrum-karl-jarres-strasse-duisburg?type=rss%25252525252f%25252525252f
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/seniorenzentrum-stadt-kamp-lintort?type=rss%25252525252f%25252525252f
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/karl-schroeder-haus-langenfeld?type=rss%25252525252f%25252525252f
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/seniorenzentrum-moers-schwafheim?type=rss%25252525252f%25252525252f
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/adam-romboy-seniorenzentrum-moenchengladbach?type=rss%25252525252f%25252525252f
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/helmuth-kuhlen-haus-moenchengladbach?type=rss%25252525252f%25252525252f
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/willy-koenen-seniorenzentrum-neukirchen-vluyn?type=rss%25252525252f%25252525252f
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/willi-hartkopf-haus-remscheid?type=rss%25252525252f%25252525252f
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/haus-meyberg-velbert?type=rss%25252525252f%25252525252f
https://www.awo-nr.de/dienste-einrichtungen/senioren-pflege-betreuung/unsere-einrichtungen/altes-rathaus-voerde?type=rss%25252525252f%25252525252f

Seniorendienste
AWO Niederrhein gGmbH

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Fitnessstudio] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Ge-
sundheits-MaBnahmen ] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 120154
¢ Erstelldatum: 16.09.2024 Ewa Woroch
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Litzowstrafie 32
e Einrichtung: Essen 45141 Essen
® Region: Nordrhein-Westfalen
e Zum / ab: ab sofort Telefon: 0201 31050
¢ Festanstellung Internet: https://www.awo-seniorendienste-nr.de/

Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - flexibel
Vollzeit


https://www.awo-seniorendienste-nr.de/

