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Mitarbeiter*in fiir die Nachtbereitschaft (m/wid)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tat und Toleranz geprdgt ist. Diese fiinf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Verdnderungen liberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten tberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt unse-
rer Arbeit steht seit jeher der Mensch. Weitere Informationen zum Engagement der AWO Schleswig-Holstein finden Sie unter www.awo-sh.de Sie wiinschen
sich einen sinnstiftenden Arbeitsplatz bei einem Arbeitgeber, der fiir soziale Gerechtigkeit, Menschlichkeit und Solidaritat steht? Wir haben noch einen Platz
frei: Fur unser schones AWO Servicehaus im Hochschulstadtteil Libeck mit etwa 20 stationdren Platzen suchen wir, gerne ab sofort Hilfskrafte mit Freude an
am Nachtdienst (m/w/d) Wir freuen uns Uber Studenten und Aushilfen, die uns mit Ihrem Know-How unterstiitzen, die ruhigen Arbeitszeiten wertschatzen
und echte Nachtschwarmer sindBB Auf geringfiigiger Basis Klingt gut? Dann mal los!

Stellenbeschreibung
Professionelle und aktivierende Pflege der Bewohner*innen:

® Forderung der Zufriedenheit und Lebensqualitdt der Bewohner*innen
e Mitgestaltung und Weiterentwicklung der pflegerischen Prozesse
e Planung, Durchfiihrung und Dokumentation aller pflegerischen Arbeiten und Betreuungsaufgaben

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Zuallererst Ihre Personlichkeit: Eine positive Einstellung zu der Arbeit mit Einen sinnstiftenden Arbeitsplatz, bei dem Sie sich flr soziale Ge-
Menschen, Herz, Empathie, Einfiihlungsvermdgen, Geduld, Zuverlassigkeit, rechtigkeit, Menschlichkeit und Solidaritat einsetzen
Flexibilitat und Offenheit. Einen mit allen Vorteilen eines Tarifvertrages und Entlohnung nach
dem regional Ublichen
® Interesse an kontinuierlicher Fortbildung und personlicher Weiter- Entgeltniveauunbefristeten Arbeitsvertrag Schleswig-Holstein
entwicklung 30 Tage Urlaub sowie Weihnachtsgeld und Sonderzahlungen
® Es bereitet Ihnen Freude, unterschiedliche Lebenswelten dlterer Eine betriebliche Altersvorsorge, die sich lohnt
Menschen kennenzulernen ein Jobticket, das Sie fir kleines Geld umweltbewusst an lhr Ziel
bringt-auch als Deutschlandticket
Rabatte und richtig viele Verglinstigungen uber Corporate Benefits
ein vielseitiges Schulungsprogramm mit internen und externen Fort-
bildungen-lhre Entwicklung ist uns wichtig
Wir legen Wert auf eine familienfreundliche und interessenorientier-
te Arbeitszeitgestaltung

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrii?en daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. So, es ist Zeit sich kennenzulernen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Kontakt: AWO Pflege Schleswig-Holstein
gGmbH, Friederike Stolte, Sibeliusweg 4, 24109 Kiel oder per E-Mail an:

jobs@awo-sh.de

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Fitnessstudio] [ Flexible Arbeitszeiten ]
[ Gesundheits-MaBRnahmen ] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]
[ Mitarbeiter*innen-Events ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



http://www.awo-sh.de
mailto:jobs@awo-sh.de
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Schleswig-Holstein gGmbH

Eckdaten

Nummer: 120148

Erstelldatum: 16.09.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Servicehaus Libeck , Paul-Ehrlich-Str. 5 - 7, 23562 Lubeck
Region: Schleswig-Holstein

Zum / ab: sofort

Festanstellung

Minijob

Ansprechpartner*in

friederike.stolte@awo.sh.de
Friederike Stolte
Sibeliusweg 4

24109 Kiel

Telefon: 04315114505
E-Mail: jobs@awo-sh.de




