Kreisverband Mannheim e.V.

Projektmitarbeiter*in (m/wi/d)

Arbeit mit Menschen fiir Menschen, Berufe mit Zukunft und Aufstiegschancen: Willkommen im Team der Arbeiterwohlfahrt Mannheim, einem bundesweit
vernetzten Verband, bei dem Toleranz gegentiber Menschen und Weltanschauungen sowie gegenuber individuellen Lebensformen eine bestimmende Rolle
einnimmt. Der Fachbereich Ambulante Angebote: Hilfen zur Erziehung, KiTas, Arbeit & Migration sucht fiir das Projekt "MOVE ON in Mannheim" eine:n Pro-
jektmitarbeiter:in in Vollzeit. Das Projekt ,MOVE ON in Mannheim® ist ein muttersprachliches Beratungsangebot fiir EU-Neuzugewanderte in prekaren Le-
benslagen, darunter insbesondere Familien aus der EU mit Kindern unter 7 Jahren. An fliinf Standorten im Stadtgebiet werden Zugewanderte bedarfsgenau zu
der Inanspruchnahme vorhandener Hilfsangebote und Unterstlitzungsleistungen beraten, um einen direkten Zugang in die Regelstrukturen zu fordern.

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

e gezielte Ansprache von EU-Neuzuwanderer*innen in Einrichtungen des Stadtteils

® Beratung mit den Schwerpunkten Wohnen, Bildung und Gesundheit, vorrangig niederschwellig und mobil

* Angebot von regelméafiigen Sprechstunden

Vermittlung von Kenntnissen, z.B. liber instititutionelle Zusammenhange, Alltagsregeln, Problemldsungskompetenzen
Starkung der Selbstverantwortlichkeit sowie der eigenen Handlungs- und Entscheidungskompetenz der Klient:innen
bedarfs- und zielgruppenorientierte Informationsangebote

stadtteil- und stadtbezogene Netzwerk- und Gremienarbeit

Zusammenarbeit mit den projektbeteiligten Tragern

Anbindung der Klient*innen an bestehende Hilfsangebote und Fachberatungsstellen

fallbezogene Dokumentation

lhr Profil: Unser Angebot an Sie:

¢ Berufsausbildungsabschluss sowie mindestens 4-jdhrige Tatigkeit in attraktiver Arbeitsplatz in einem grof’en Wohlfahrtsverband

einem dhnlichen Aufgabengebiet oder 6-jdhrige projektspezifische Bezahlung nach Tarif TV AWO BW inkl. tatigkeitsbezogener Zulagen
Berufserfahrung oder Hochschulabschluss und Einsatzpramien

sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und mindestens einer weite- Betriebliche Alters- und Gesundheitsvorsorge

ren Sprache aus dem EU-Raum, vorzugsweise bulgarisch, rumanisch 24/7 kostenfreie anonyme Sozialberatung fiir AWO-Mitarbeitende

und/oder romanes und direkte Angehdrige
e Erfahrung in der beratenden Arbeit ® Betreuungszuschuss fir Kinder unter 3 Jahren in Hohe von bis zu 100
® ausgeprdgte soziale und interkulturelle Kompetenzen Euro
¢ professionelle, perspektiven- und ressourcenorientierte Haltung e 38,5 Stunden-Woche mit klarer Begrenzung von Mehrarbeits- und
* Fahigkeit zum selbststandigen Arbeiten Uberstunden
* Teamfdhigkeit ¢ Jobticket/ Deutschlandticket zum Eigenanteil von 22,05 Euro pro Mo-
e gute EDV-Kenntnisse nat

* Mitarbeitendenwerbepramien

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [Jahressonderzahlung] [ Gesund-
heits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Mobiles Arbeiten ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 120140 FB 05
e Erstelldatum: 08.11.2024 Stefanie Reutter
e Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit Murgstrafie 3
¢ Einrichtung:Verschiedene Mannheim 68167 Mannheim
¢ Region: Baden-Wiirttemberg
® Zum/ab:01.12.2024 Telefon: 06213381914
¢ Befristete Anstellung, befristet bis 31.12.2028 Internet: https://www.awo-mannheim.de/arbeit-migration-und-innovative-
* Vollzeit entwicklungen-allgemeine-informationen/

Gehalt: TV AWO BW
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