
Sozialpädagogische*r Assistent*in (m/w/d)
Erzieher*in als Springer*in (m/w/d)
Die Frauen und Männer, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenküchen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tät und Toleranz geprägt ist. Diese fünf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veränderungen überdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten überwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermöglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch. Weitere Informationen zum Engagement der AWO Schleswig-Holstein finden Sie
unter https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung# Unsere Einrichtungen sind geeint durch die gleichen Werte, unterscheiden sich aber durch eine b-
unte Vielfalt an pädagogischen Schwerpunkten (Wald- und Bewegungskitas, Bilingualtität etc.) Zusätzlich hat die AWO das Ziel, alle Kindertageseinrichtun-
gen nach dem Prinzip „Die Kinderstube der Demokratie“ als Partizipations-Kitas zu zertifizieren. Dieses modellhafte Vorgehen wurde von der
Organisation HundrED 2017 als eines der weltweit innovativsten Bildungsprojekte ausgezeichnet.

Stellenbeschreibung

Im Unternehmensbereich Kindertagesbetreuung beschäftigen wir in rund 70 Einrichtungen aktuell knapp 950 Mitarbeiter*innen. In unserer Einrichtung dem
Familienzentrum „Lüttkamp“ in Tornesch werden 100 Kinder im Alter von null bis sechs Jahren und in unserer Naturgruppe auf dem Moorhof 16 Kinder im
Alter von drei bis sechs Jahre betreut. Für den Einsatz als pädagogische Fachkraft in unserer Einrichtung suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine/n Er-
zieher/in oder sozialpädagogischen Assistenten/in als Springkraft Das erwartet Sie: ·         Eine 24,5 bis 38,5 Stunden-Stelle in einem humorvollen, engagier-
ten und lebendigen Team. ·         Die Stelle ist aufgrund eines Beschäftigungsverbotes befristet

Sie bringen mit

·         Sie haben eine partizipative Grundhaltung. ·         Sie haben Freude an
der pädagogischen Arbeit und Bewegung mit Kindern. ·         Sie sind team-
fähig. ·         Sie begegnen Menschen „auf Augenhöhe“.

Wir bieten Ihnen

·         Eine Teilzeitbeschäftigung (24,5 bis 38 ,5 Stunden/Woche) bei
einem der größten sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins. ·        
Bezahlung nach dem AWO-Haustarifvertrag analog TVöD ·         30
Tage Erholungsurlaub, 2 Regenerationstage ·         Betriebliche Al-
tersvorsorge (VBLU) ·         Rabatte durch eine Kooperation mit dem
Anbieter Corporate Benefits ·         Attraktive Fortbildungsmöglich-
keiten und die Arbeit in einem motivierten und vielseitigen Team.
Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist geprägt von unseren
Werten Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit.
Wir leben Vielfalt und begrüßen daher ausdrücklich Bewerbungen al-
ler Mitglieder der Gesellschaft. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 30.09.2024

Ihre Vorteile

 [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 120112
Erstelldatum: 16.09.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO FAZ Lüttkamp , Rostocker Straße 5, 25436 Tornesch
Region: Schleswig-Holstein / Kreis Pinneberg
Zum / ab: zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Zunächst befristet mit Übernahmeoption , befristet bis 31.12.2024 -
Verlängerung / Entfristung möglich
Teilzeit – Schicht

Ansprechpartner*in

Bewerbung bitte über das Online-Stellen-Portal senden
Sabine Bornholdt
Rostocker Straße 5
25436 Tornesch  

Telefon: 04122 961163
E-Mail: sabine.bornholdt@awo-sh.de  

https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung
https://www.awo-sh.de/leitbild--werte
https://www.awo-sh.de/schwerpunkte
https://www.awo-sh.de/partizipation
https://hundred.org/en/innovations/democratic-kindergartens

