o Wir

sind ein

Jurist*in (m/wl/d)

lhr NEUER ARBEITSPLATZ: Jurist*in (m/w/d) fiir unsere Bezirksgeschaftsstelle in Koblenz

Der AWO Bezirksverband Rheinland e.V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege im mittleren und nordlichen Rheinland-Pfalz mit 13.000 Mitglie-
dern in 18 Kreisverbanden und 160 Ortsvereinen. Wir beschaftigen rund 2.000 hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 27 Einrichtungen an 39
Standorten, darunter 14 Seniorenzentren, zwei Seniorenwohnanlagen, acht Kindertagesstatten inklusive Krippen- und Hortgruppen und zwei Kindertages-
pflegestellen sowie verschiedene Angebote im Fachbereich Migration und interkulturelle Offnung. Zur AWO Rheinland gehéren der AWO Bezirksverband
Rheinland e.V. und unsere Tochtergesellschaften - die AWO Altenhilfe GmbH sowie die AWO Dienstleistungs- und Service GmbH.

Starttermin: Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
Stellendetails: Zundchst befristet auf die Dauer eines Jahres mit Option auf Verldangerung | Tatigkeit uberwiegend im Home-Office moglich

Ihr Aufgabengebiet

¢ |n der Stabstelle Justiziariat beraten Sie unsere Geschaftsfiihrung und die Leitungskrafte in allen juristischen Fragestellungen.

e Sie sind zustandig flir die Bearbeitung aller einschlagigen Rechtsfragen, wie etwa im Individual- sowie Kollektivarbeitsrecht, Vereins-, Miet- und Ge-
sellschaftsrecht.

¢ Neben der Erstellung von Schriftsatzen und Gutachten fiihren Sie Recherchen zu Rechtsfragen aus den vorgenannten Rechtsgebieten durch.

e Die Vorbereitung und Durchfiihrung arbeitsgerichtlicher Verfahren gehoren zu lhren Aufgaben

¢ |Im Rahmen Ihrer Tatigkeit unterstutzen Sie darlber hinaus als juristische*r Expert*in in den verschiedensten Projekten und nehmen bei Bedarf an
Projektgruppensitzungen teil.

lhr Profil Unser Angebot fiir Sie

e Abgeschlossene Ausbildung zum Volljuristen/zur Volljuristin * Unsere Werte: Toleranz, Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit und Soli-

e |dealerweise Berufserfahrung als Rechtsanwalt®in oder als Jurist*in in daritdt pragen eine vielfaltige und inklusive Arbeitsumgebung, die
einem Wohlfahrtsverband in den vorgenannten Rechtsgebieten wir als Verband nicht nur schatzen, sondern aktiv fordern.

e Sicherer Umgang mit dem MS Office Paket und sehr gute Kommuni- ¢ Vergiitungspaket: Die AWO Rheinland zahlt, was sie verspricht. -
kationsfahigkeiten Das leistungs- und qualifikationsgerechte Gehalt wird durch attrakti-

¢ Selbstandige und proaktive Arbeitsweise sowie ein hohes Maf an ve Zulagen und Pramien sowie das Angebot einer betrieblichen Al-
Dienstleistungsorientierung tersvorsorge erganzt.

¢ Schnelle Auffassungsgabe wie auch die Fahigkeit, sich in neue juri- ® Leben & Beruf: Die Vereinbarkeit aller Lebensbereiche unserer Mit-
stische Sachverhalte schnell einzuarbeiten arbeitenden ist uns ein Anliegen. Unterschiedliche Arbeitszeitmodel-

® Teamorientierte und empathische Arbeitsweise sowie souveranes le je nach Berufsgruppe und verschiedene Kinderbetreuungsangebo-
Auftreten im Kontakt mit internen und externen Schnittstellen te schaffen Flexibilitat, die zu Ihrem Leben passt.

® Freude daran, den Verband als zukunftsfahige, moderne Anbieterin e Ankommen in der AWO: Einarbeitung ist kein Fremdwort fiir uns. -
von Leistungen im Sozial- und Gesundheitswesen weiterzuent- Fir lhren gelingenden Einstieg nehmen wir uns Zeit, haben ein offe-
wickeln und die Unternehmenskultur der AWO Rheinland aktiv mit- nes Ohr und das Team steht Ihnen mit Rat und Tat zur Seite.
zugestalten * Perspektiven: Gekommen, um zu bleiben! Wir bieten Ihnen eine Viel-

zahl von Weiterbildungsmaoglichkeiten, ob Gber unser Bildungswerk,
unsere Forderprogramme oder externe Fachweiterbildungen. In re-
gelmaBigen Perspektivgesprachen sind wir mit Ihnen im Dialog.
Gesundheit: Ihre Gesundheit ist Ihnen wichtig? = Uns auch! Ob Zu-
schisse zu Gesundheitskursen, interne Gesundheitstage, betriebs-
arztliche Versorgung, Teamcoaching oder Mediationsangebote - wir
sind fir Sie da!

Mobilitat: Kommen Sie gut bei uns an. Dank des verglnstigten
Deutschlandtickets fir nur 22,05 € Eigenanteil im Monat oder des
kostengunstigen Parkens kein Problem.

Interesse geweckt oder noch offene Fragen? Sollten Sie sich angesprochen
flihlen, bewerben Sie sich bitte bis zum 14.10.2024 unter Angabe

Ihrer Gehaltsvorstellung und lhren Wiinschen zum Stellenumfang Uiber unser
Karriereportal auf der Webseite oder per E-Mail

an Bewerbungen@AWO-Rheinland.de. Egal ob Neu- oder Wiedereinstieg -
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Unterlagen. Eine Hospitation zum
besseren Kennenlernen ist jederzeit moglich und wiinschenswert. Fiir Rick-



mailto:Bewerbungen@AWO-Rheinland.de

Eckdaten

Nummer: 119877

Erstelldatum: 16.09.2024

Fachbereich: Verwaltung

Einrichtung:

AWO Bezirksgeschdftsstelle , Dreikaiserweg 4, 56068 Koblenz
Region: Rheinland-Pfalz

Zum / ab: Zum nachstmadglichen Zeitpunkt

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

fragen steht Ihnen Herr Ass. Jur. Rainer Hartmann (Justiziar) sehr gerne unter
der Rufnummer 0261/3006-148 oder per Mail an Rainer.Hartmann@AWO-
Rheinland.de zur Verfligung.

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Rheinland e.V.
Reiner Hartmann

Dreikaiserweg 4

56068 Koblenz

Telefon: 0261/3006-148
E-Mail: bewerbungen@awo-rheinland.de
Internet: www.awo-rheinland.de
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