Fachkraft fiir soziale Arbeit (m/wid)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/wi/d)
Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 16 Gliederungen ein verlasslicher Arbeitgeber fir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner Haltung und seinen persdnlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir daflir den passenden Rahmen zur jeweiligen Le-
benssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten. Wir suchen
ab sofort eine*n Fallmanager*in (m/w/d) in Teilzeit fiir 8 Stunden fiir das sozialpddagogische Beratungsbiiro des Fachdienstes Wohnungsnot in der Obdach-
losenunterkunft im Eggolsheimer Weg. Bitte beachten Sie die ebenfalls ausgeschriebene Stelle als Mitarbeiter*in in Elternzeitvertretung (m/w/d) mit 19,25
Wochenstunden in der Fachstelle zur Verhinderung von Wohnungslosigkeit. Diese Stellen konnen kombiniert werden.

Stellenbeschreibung
e Unterstlitzung des Teams bei der Beratung der in der Obdachlosenunterkunft lebenden Personen
e Schaffung einer relativ krisenfreien, von Autonomie gepragten Lebenssituation firr die Nutzer*innen der Wohnanlage im Eggolsheimer Weg wahrend
des Zeitraums ihrer Unterbringung
e Eigenstandige Durchfiihrung der administrativen Tatigkeiten

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Studium Sozialpadagogik oder Soziale Arbeit (Diplom/BA/MA) oder * Einen sicheren Arbeitsplatz in einem hochinteressanten Aufgaben-
vergleichbare Qualifikation feld
* Hohe Beratungskompetenz und positive Haltung gegenuber der Ziel- * Umfangreiche Einarbeitung durch und Einbindung in ein erfahrenes,
gruppe kollegiales und humorvolles Team
e Kenntnisse in SGB Il und IIl, Grundsicherung und Wohngeld wiin- * Arbeitszeit 8 Wochenstunden an 3 bis 4 Werktagen (Abdeckung der

schenswert Sprechzeiten obligatorisch)

Durchsetzungsvermdgen, Psychische Belastbarkeit und Empathie Verglitung nach AWO Bayern-Tarifvertrag S 12

Reflexions- und Teamfahigkeit 30 Tage Jahresurlaub zzgl. 15.08., 24.12. und 31.12. arbeitsfrei, zzgl.
Flhrerschein B 1-2 Regenerationstage

regelmafige Supervision

Fahrradleasing

Fort- und Weiterbildungen

eine Reihe an Mitarbeiterbenefits: Vermdgenswirksame Leistungen,
betriebliche Altersvorsorge - Entgeltumwandlung

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Diensthandy] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeits-
zeiten] [Jahressonderzahlung]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 119519 AWO Kreisverband Forchheim e.V.
e Erstelldatum: 09.09.2024 Dietmar Schuberth
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Kasernstrafie 7
e Einrichtung: 91301 Forchheim
AWO Fachdienst Wohnungsnot , Eggolsheimer Weg 4, 91301 Forch-
heim Telefon: 09191703447
® Region: Bayern / Oberfranken E-Mail: dietmar.schuberth@awo-forchheim.de
e Zum / ab: ab sofort Internet: www.awo-forchheim.de
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-forchheim.de

