Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein ist mit 15.000 Mitgliedern ein anerkannter Spitzenverband und Einrichtungstrager der Freien Wohlfahrtspflege. In
rund 200 Einrichtungen und Diensten beschaftigen wir aktuell mehr als 4.700 Mitarbeiter*innen und bieten hochwertige Dienstleistungen in unterschiedli-
chen Bereichen der sozialen Arbeit an. Der Unternehmensbereich AWO Interkulturell koordiniert und steuert die Migrationsarbeit der Arbeiterwohlfahrt in
Schleswig-Holstein.

Stellenbeschreibung

Fir die Migrationsberatung in ltzehoe(Kreis Steinburg) suchen wir zu sofort flr die Mutterschutz- und Elternzeitvertretung eine/n (m/w/d)
Dipl. Sozialpadagog/In / M.A. bzw. B.A. Pddagogik

oder vergleichbare Qualifikation

lhre Aufgaben:

Begleitung und Steuerung des Integrationsprozesses von Zugewanderten

Migrationsberatung entsprechend den Richtlinien des Landes Schleswig-Holstein

Erstberatung aller (Neu-)Zugewanderten moglichst unmittelbar nach der Enreise

Punktuelle Beratung bei singularen Problemlagen

Integrationsbegleitung bei Bleibeperspektive

MaBnahmen zur Interkulturellen Offnung der Regeldienste

» Dokumentations- und Berichtswesen, LeistungsstatistikOffentlichkeitsarbeit, Kooperations-/Gremien- und Netzwerkarbeit nach Absprache

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
Das zeichnet Sie aus: Das bieten wir:

* Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit /(Sozial-) Pddagogik oder Ein Arbeitsumfeld mit spannenden Entwicklungsmdoglichkeiten im in-

vergleichbaren (Fach-) Hochaschulabschluss terkulturellen Kontext
e Soziale und interkulturelle Kompetenzen ¢ Aktive Mitgestaltungsmaglichkeiten in einem stark wachstumsorien-
e Erfahrung in der interkulturellen Arbeit tierten Dienstleistungsunternehmen
® Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Kenntnisse * Zusammenarbeit mit den Gesellschaften und Fachbereichen der Ar-
einer Haupt - Herkunftssprache von Migrant*innen beiterwohlfahrt in einem gleichermafRen professionellen wie kreati-
e Kenntnis der einschldgigen Sozial- und Ausldndergesetze ven Umfeld
* Fahigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit und Kommunikationsfa- ® Den Freiraum um neue Losungen und Dienstleistungen fir unser Un-

higkeit ternehmen und fiir unsere Kunden zu entwickeln

Erfahrung in der Umsetzung von sozialpadagogischen Konzepten, Ein interkulturelles kollegiales Team

Methodische Kenntnisse in der Gesprachsfiihrung Fortbildungsméglichkeiten, regelmafiigen fachlichen Austausch

Fahigkeit zu strukturiertem und selbstandigem Arbeiten Eine regelmafRige wochentliche Arbeitszeit von 30-39 Stunden, die

Organisatorische Fahigkeiten fiir die Bildung und Ausgestaltung von Stelle ist zundchst bis 31.12.2024 befristet

Netzwerken (Netzwerkmanagement) Eine Vergltung nach AWO Haustarif

Flexibilitat, Belastbarkeit und selbstandiges Arbeiten, gute PC-

Kenntnisse Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begriiten daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewer-
bung. Kontakt: Bewerbungen bitte iiber das AWO Stellenportal. Bei Einrei-
chen der Bewerbungsunterlagen per E-Mail erklaren Sie sich mit der Spei-
cherung Ihrer Unterlagen bis zum Ende des Bewerbungsverfahrens einver-
standen. Fur Riickfragen steht Ihnen der Einrichtungsleiter, Herr David-Ti-
mon Rex unter der Telefonnummer 015204206796 gerne zur Verfligung.



o :

Eckdaten

Nummer: 119451

Erstelldatum: 08.09.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit
Einrichtung:

AWO IntegrationsCenter Itzehoe , StiftstraBe 5, 25524 Itzehoe
Region: Schleswig-Holstein

Zum / ab: sofort

Befristete Anstellung , befristet bis 31.12.2024

Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

Bewerbungen bitte ausschlieflich iiber das AWO Online-Portal
David Rex

Stiftstrafle 5

25524 ltzehoe

Telefon: 015204206796
E-Mail: david-timon.rex@awo-sh.de



