
Auszubildende*r zur*m staatlich anerkannte*n Familienpfleger*in (m/w/d)

Stellenbeschreibung

 

Auszubildende*r zur*m staatlich anerkannten Familienpfleger*in (m/w/d) für die ambulante Pflege 

Bist Du bereit für eine berufliche Herausforderung, bei der Lachen und Fürsorge Hand in Hand gehen? Du hast Freude daran Menschen in ihrem Alltag zu un-
terstützen und dabei immer ein Lächeln auf den Lippen? Dann haben wir den perfekten Job für Dich! 

Wir bieten Dir:

Einen abwechslungsreichen Alltag: kein Tag ist wie der andere. Du wirst Menschen in verschiedenen Lebenslagen unterstützen und dabei selbst viele
neue Erfahrungen sammeln.
Spaß bei der Arbeit: bei uns steht nicht nur die Pflege im Vordergrund, sondern auch der Humor. Denn Lachen ist die beste Medizin!
Ein Tolles Team: arbeite mit Kolleg*innen zusammen, die genauso viel Spaß an ihrer Arbeit haben wie Du.
Eine Faire Vergütung: Dein Gehalt wird dem einer Auszubildenden Pflegefachkraft (m/w/d) gleichgesetzt. Keine Sorge, wir sorgen dafür, dass du nicht
nur für die Liebe zur Pflege arbeitest.
Ambulante Pflege: Du betreust Patient*innen direkt in ihrem Zuhause im Kreis Heinsberg, wodurch Du eng mit ihnen und ihren Familien zusammen-
arbeitest. Dies ermöglicht eine individuelle und persönliche Pflege, bei der Du flexibel und eigenverantwortlich agieren kannst.

Deine Aufgaben:

Unterstützung des Pflegeteams bei der Versorgung und Betreuung unserer Kund*innen.
Teilnahme an Schulungen und Workshops, um Deine Kenntnisse und Fähigkeiten kontinuierlich zu erweitern.
Einbringen von frischen Ideen und einem Lächeln in den Pflegealltag.
Schaffung einer positiven und einfühlsamen Atmosphäre für unsere Kund*innen und Kolleg*innen.

Wenn Du noch fragen hast, kannst du Dich gerne bei Boris Stropnik (Fachseminarleitung Familienpflege) melden. Du erreichst Ihn telefonisch unter 02451 /
182755 oder per Email: boris.stropnik[at]awo-hs.de.

Du bringst mit

Du hast einen Hauptschulabschluss 10A.
Du liebst es, Menschen zu helfen und bringst eine gute Portion Humor mit.
Du bist flexibel und belastbar – schließlich wissen wir alle, dass das Leben unvorhersehbar sein kann.
Du besitzt einen Führerschein der Klasse B, um unsere Patienten im Kreis Heinsberg zu erreichen.

Wir können es kaum erwarten, Dich in unserem Team willkommen zu heißen! Wir begrüßen ausdrücklich die Bewerbung von schwerbehinderten Menschen.
Bitte sende Deine Bewerbung per Post oder per E-Mail (nur pdf-Format) unter Angabe der Stellenbezeichnung und Nummer an die angegebene Kontakt-
adresse. Der Schutz Deiner personenbezogenen Daten ist uns ein wichtiges Anliegen. Wir möchten darauf hinweisen, dass eine Übersendung personenbezo-
gener Daten im Zusammenhang mit deiner Bewerbung in unserem Hause auf dem E-Mail-Weg trotz Transportverschlüsselung keine absolute Datensicher-
heit gewährleistet.  

Ihre Vorteile

 [ Betriebsarzt ]   [ Coaching ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]
 [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 119342
Erstelldatum: 06.09.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Pflege gGmbH (Ambulante Pflege) , Siemensstraße 7, 52525
Heinsberg, Übach-Palenberg & Hückelhoven
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.09.2025
Befristete Anstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Pflege gGmbH/Personalabteilung
Vanessa Korthaus
Siemensstr. 7
52525 Heinsberg  

Telefon: 02452-182710
E-Mail: bewerbung@awo-hs.de
Internet: www.awo-hs.de 

https://www.awo-hs.de

