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Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/wi/d)
Padagogin*Padagoge (m/wl/d)

Reden wir nicht drum herum:
Wir wollen Sie haben!

... und dafiir legen wir uns richtig ins Zeug.
Die AWO. Der Arbeitgeber mit Herz.

Der AWO Ortsverein Reutlingen ist eine fachlich anerkannte soziale Organisation, die seit (iber 100 Jahren in der lokalen und regionalen Landschaft verwur-
zelt ist. Wir beschaftigen in Reutlingen aktuell fast 50 Mitarbeiter*innen. Die Arbeit unserer Profis wird unterstitzt von tber 100 ehrenamtlich engagierten
Mitarbeitenden. Unser sozialer Arbeitsschwerpunkt in Reutlingen ist die Wohnungsnotfallhilfe.

Es ist uns eine Herzensangelegenheit, dass die Menschen, die fiir und mit uns arbeiten, Freude an diesen Aufgaben haben. Dass sie fair bezahlt werden. Dass
wir ihre fachlichen und personlichen Ziele unterstiitzen und ihnen dabei helfen, Beruf und Privatleben unter einen Hut zu bringen. Wir wiinschen uns, dass
sie sich wertgeschdtzt und im besten Sinne gefordert fiihlen. Dass sie ihren ganz eigenen AWO-Weg gehen und sich dabei entwickeln, entfalten, wachsen
kdnnen. Daflir tun wir eine ganze Menge. Zur Verstarkung unseres Profiteams suchen wir zum 01.09.2023 (oder spater) fiir den

Arbeitsbereich Wohnungsnotfallhilfe - Beratung und Begleitung von Menschen in Wohnungsnot eine/n Sozialarbeiter*in / Sozialpadagoge*in (m/w/d) - un-
befristet in Vollzeit oder Teilzeit (die Stelle kann geteilt werden). Durch eine vertrauensvolle, individuelle und kontinuierliche Begleitung sollen fur die be-
troffenen Menschen existenzsichernde Mafnahmen eingeleitet, Verschlimmerung ihrer Situation vermieden und die Wohnungslosigkeit beendet werden.

Stellenbeschreibung

Sie erstellen eine Sozialanamnese/Situationsanalyse.

Sie unterstutzen die Klient*innen bei der Wohnraumfindung.

AWO zusammen.
Sie entwickeln im Team unsere Hilfeangebote weiter.

Sie bringen mit

Neugierde auf ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld im Bereich der
Wohnungsnotfallhilfe.

ein abgeschlossenes Studium in Sozialpadagogik/Sozialer Arbeit (Di-
plom, Bachelor oder Master) oder ein Studium der Padagogik mit
dem Schwerpunkt Sozialpadagogik/Sozialarbeit.

Lust zur Gestaltung, Weiterentwicklung und Etablierung unserer An-
gebote im Team.

einschlagige Berufserfahrung im Beratungskontext mit Menschen in
Wohnungsnot sind von Vorteil, jedoch nicht zwingend erforderlich.
eine professionelle Haltung in Konflikt- und Krisensituationen und
die Bereitschaft zur Reflexion.

Sie flihlen sich im Bereich Sozialer Beratung von Menschen in beson-
deren Lebenslagen wohl und bringen gerne Ideen zur Weiterentwick-
lung unserer Prozesse ein.

MS Office beherrschen Sie souveran und arbeiten sich schnell und
selbstandig in neue Anwendungsprogramme ein.

eine glltige Fahrerlaubnis der Klasse B.

Sie sind flexibel und arbeiten sehr gerne im Team.

Sie arbeiten sehr selbststandig und bringen eine gute Kommunikati-
onsfahigkeit mit.

einen hohen Qualitatsanspruch.

Sie fordern durch Ihre professionelle Unterstutzung die Wiederherstellung der lebensweltorientierten Handlungsfahigkeit.

Sie begleiten die Betroffenen bei Behordenangelegenheiten und bei der Gesundheitsvorsorge.
Sie entwickeln gemeinsam mit unseren Klient*innen Perspektiven und vermittel diese bei Bedarf an passende Hilfeangebote.

Sie arbeiten mit allen relevanten Schnittstellen aufierhalb (Behdrden, Institutionen, Fachgremien u.a.) und innerhalb (Fachteams, Verwaltung u.a.) der

Taglich anfallende administrative Aufgaben sind flr Sie selbstverstandlich.

Wir bieten lhnen

eine fundierte Einarbeitung, eine interessante, verantwortungsvolle und her-
ausfordernde Tatigkeit mit hohem Gestaltungsspielraum und sehr guten
Méglichkeiten der eigenen Weiterentwicklung. Angebote zur kollegialen Be-
ratung, Fortbildung und Supervision unterstltzen Sie dabei. Sie arbeiten an
einem modernen Arbeitsplatz in einem professionellen Team und einem
spannenden Arbeitsumfeld. Es erwarten Sie eine sichere Perspektive, ein pri-
ma Betriebsklima, eine flexible Arbeitszeitregelung, eine ansprechende Ver-
gltung sowie zusatzliche Sozialleistungen. Fur Informationen steht Ihnen
unser Geschaftsfiihrer Ulrich Hogel gerne zur Verfiigung. Telefon: 07121 -
3590 900 Selbstverstandlich behandeln wir jede Bewerbung streng vertrau-
lich. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Ihr AWO Team Reutlingen
https://www.awo-experts.de/bewerbungstipps/



ANO | Reutiingen

* Belastbarkeit und haben Spaf} bei der Arbeit.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Diensthandy] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Home-
office] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 119221 Wohnungsnotfallhilfe
e Erstelldatum: 05.09.2024 Ulrich Hogel
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Gustav-Wagner-Strafie 7
¢ Einrichtung: 72760 Reutlingen
Wohnungsnotfallhilfe , Rommelsbacherstrafie 1, 72760 Reutlingen
* Region: Baden-Wirttemberg / Tlibingen Telefon: 07121 - 3590 900
e Zum / ab:01.09.2024 (oder spater) E-Mail: info@awo-reutlingen.org
e Festanstellung, befristet bis unbefristet Internet: https://awo-reutlingen.org

Teilzeit - flexibel
Vollzeit



https://awo-reutlingen.org

