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Erzieher*in Integrationsgruppe (m/wi/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Im AWO-Kinderhort in der Winterstrasse betreuen wir derzeit bis zu 145 Kinder in insgesamt 7 Gruppen in einem teiloffenen Konzept. Darunter sind bis zu
18 Kinder mit besonderem Forderbedarf auf integrativen Platzen. Die individuelle Férderung aller Kinder sowie die enge, wertschatzende und partnerschaft-
liche Zusammenarbeit mit Eltern und Schulen liegt uns am Herzen. Wir leben AWO-Werte.

Fir unsere Einrichtung AWO-Kinderhort an der Winterstra3e in Penzberg suchen wir ab sofort eine*n Erzieher*in (m/w/d)/Heilerziehungspfleger*in
(m/w/d)/Sozialpddagogen*in(m/w/d) als Gruppenleitung Integrationsgruppe Arbeitszeit: Teil- oder Vollzeit, 35 bis 39 Std./Woche (unbefristet)

Stellenbeschreibung

e Betreuung und Férderung der Hortkinder gemeinsam mit lhrem Team basierend auf unserem situationsorientierten Ansatz und unserer padagogi-

¢ Umsetzung und Weiterentwicklung unseres situationsorientierten Ansatzes

schen Konzeption
intensive Zusammenarbeit mit dem Fachdienst und den Eltern

Orientierung am Leitbild sowie den Grundsatzen der AWO

Sie bringen mit

Abschluss oder eine Anerkennung als Erzieher (m/w/d), Heilerzie-
hungspfleger (m/w/d), padagogische Fachkraft (m/w/d), als Sozial-
padagoge (m/w/d) oder in Soziale Arbeit (B.A.)
Kommunikationsstarke und Sozialkompetenz im Umgang mit den EL-
tern, den Kindern und Kollegen (m/w/d)

Freude an Herausforderungen, insbesondere im Umgang mit vielen
Kulturen

Kenntnisse zum BayKiBig und BEP

die Fahigkeit, Kinder jeden Tag mit einer wertvollen und kreativen
Forderung zu begeistern

Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevor-

zugt.

lhre Vorteile

Wir bieten lhnen

® Vergutung nach dem Tarifvertrag AWO Bayern

* Moglichkeit einer monatlichen Fachkraftzulage (abhangig von der
zustandigen Gemeinde)

Monatliche SuE-Zulage fir Mitarbeiter*innen im Sozial- und Erzie-
hungsdienst

Mdglichkeit einer Arbeitsmarkt-, Grosraum- oder Kindergeldzulage
(abhangig von der zustandigen Gemeinde)

Attraktive Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersvorsorge

30 Tage Urlaub

2 Regenerationstage (zusatzlich frei)

Fahrradleasing

Breites Angebot an Sport- und Wellnessprogrammen (vergunstigte
Tarife fur ,EGYM Wellpass®)

Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Geregelte Arbeitszeiten und Zeitwertkonten der DBZWK (z.B. fur Frei-
stellungen wie Sabbatical)

Weiterentwicklung durch regelmafiige interne und externe Schulun-
gen

Mitarbeitertarif flr private Versicherungen (z.B. Hausrat- und Kraft-
fahrzeugversicherung)

Durch wechselseitige Wertschatzung gepragte, freundliche Arbeitsat-
mosphdre

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesund-

heits-MaBnahmen] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]
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Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 119139 704 - Kinderhort Penzberg
e Erstelldatum: 04.09.2024 Anke Kruger-Fink
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Winterstr. 20
e Einrichtung: 82377 Penzberg
704 - Kinderhort Penzberg , Winterstr. 20, 82377 Penzberg
® Region: Bayern / Oberbayern Telefon: 08856 8049662
e Zum / ab: ab sofort E-Mail: bewerbung@awo-obb.de
e Festanstellung Internet: https://www.awo-obb.de/kinder/einrichtung/awo-kinderhort-an-der-
e Teilzeit - flexibel winterstrasse

Vollzeit


https://www.awo-obb.de/kinder/einrichtung/awo-kinderhort-an-der-winterstrasse
https://www.awo-obb.de/kinder/einrichtung/awo-kinderhort-an-der-winterstrasse

