
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für das Modellprojekt „JMD digital-hub“

Teilzeit – 80%  Der Jugendmigrationsdienst (JMD) des AWO Kreisverbandes Heidenheim e.V. ist Teil eines bundesweiten Netzwerks, das durch das Modell-
projekt „JMD-digital-hub“ unterstützt wird. Dieses Projekt zielt darauf ab, jungen Menschen mit Migrationsgeschichte den Zugang zu Angeboten des JMD zu
erleichtern. Im Rahmen des Projekts werden digitale Beratungsangebote entwickelt und an bundesweit 24 Modellstandorten umgesetzt. Projektlaufzeit bis:
31.03.2027 (Arbeitsvertrag unbefristet)

Stellenbeschreibung

Deine Aufgaben: 

Entwicklung und Umsetzung von virtuellen Gruppenangeboten, die die Integration und Teilhabe der Zielgruppe fördern
Konzeption eines individuellen Blended Counseling-Konzepts und Umsetzung am eigenen Standort (Kombination aus Vor-Ort und digitaler Beratung
z. B. über jmd4you und Social Media, auch überregional und bundesweit)
Unterstützung bei der Entwicklung und Optimierung der JMD-digital-hub-Plattform
Multiplikator*in innerhalb des JMD und der Trägergruppe (z.B. durch Teilnahme an Fachtagen und Veranstaltungen)
Bedarfsermittlung zu neuen Weiterbildungsangeboten
Zusammenarbeit mit anderen Modellstandorten und aktives Einbringen in ein trägerübergreifendes Netzwerk
Teilnahme an standortbezogenen Teammeetings
Dokumentation und Evaluation der Arbeitsergebnisse

Du bringst mit

abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Sozialen Arbeit oder
eine vergleichbare Qualifikation
Affinität zu digitalen Beratungsformaten und sicherer Umgang mit
Online-Tools und Social Media
Fähigkeit, innovative Konzepte zu entwickeln und diese eigenständig
umzusetzen
Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie interkulturelle
Kompetenz
Bereitschaft zu bundesweiten Dienstreisen und Teilnahme an Fach-
tagen

Wir bieten Dir

Leistungsgerechte Vergütung nach AWO BW TV
betriebliche Altersvorsorge
Krankenzusatzversicherung
vermögenswirksame Leistungen
Jahressonderzahlungen
Job Rad
Shopping-Rabatte

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Die Möglichkeit, an einem zukunftsweisenden Modellprojekt mitzu-
arbeiten und die digitale Transformation im sozialen Bereich aktiv
mitzugestalten

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Diensthandy ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-
Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 118337
Erstelldatum: 26.08.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit
Einrichtung:
, Talstr. 90, 89518 Heidenheim
Region: Baden-Württemberg / Stuttgart
Zum / ab: 01.10.2024
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Gehalt: TV AWO BW

Ansprechpartner*in

Bruno Schuster
Talstr. 90
89518 Heidenheim  

Telefon: 07321/9836-31
E-Mail: bewerbung@awo-heidenheim.de  


