Arbeiterwohlfahrt
AWO | schwabisch Hall
Soziale Dienste gGmbH

Teamleiter*in (m/w/d)

Hauswirtschafter *in (m/wid)
Hauswirtschaftsleiter *in (m/wi/d)
Hauswirtschaftliche*r Betriebsleiter*in (m/w/d)
Hauswirtschaftskoordinator*in (m/wi/d)
Hauswirtschaftsmeister*in (m/w/d)

Unsere Kollegin geht in den Ruhestand, daher suchen wir zum 01.10.2024

eine Teamleitung fiir hauswirtschaftliche Angebote im Kontext Schule/Kita, Migration und Senioren sowie fiir die Entwicklung innovativer Projekte im haus-
wirtschaftlichen Bereich.

Der Stellenumfang betragt 50- 70 % (kann sich aber je nach Weiterentwicklung des Bereichs perspektivisch erhchen).

Bei uns steht Chancengleichheit an erster Stelle. Wir begriiien Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, ethnischer Hintergriinde, sexueller Orientie-
rungen, Religionen, Altersgruppen und Menschen mit Behinderungen. Wir sind bestrebt, ein diverses Team aufzubauen und schatzen die Vielfalt der Perspek-
tiven und Erfahrungen, die dies mit sich bringt.

Bitte lassen Sie uns lhre aussagekraftige Bewerbung zukommen. Mit dem Eingang lhrer Bewerbung erhalten Sie eine Eingangsbestatigung. Wir werden uns
zeitnah bei Ihnen melden. Wir freuen uns von lhnen zu horen.

Stellenbeschreibung

e Flhrung und fachliche, sowie diziplinarische Begleitung von Mitarbeiter*innen in hauswirtschaftlichem Kontext
* Entwicklung von hauswirtschaftlichen Angeboten

e tagliche Ablaufe strukturieren und organisieren

e Personalsuche und -einarbeitung in enger Absprache mit der Geschaftsfiihrung

e Gestaltung des Arbeitsumfelds, um Innovation und Kreativitat zu fordern

* Entwicklung von Ideen zur Steigerung der Attraktivitat und Zukunftsfahigkeit unserer Angebote

e Verantwortlichkeit fiir die Umsetzung der QM-Standards in den Teams

® enge Zusammenarbeit mit den Kolleg*innen im Fachbereich und in der Geschaftsstelle

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
® bevorzugt eine hauswirtschaftliche Ausbildung oder eine andere ein- * eine Uberkonfessionelle, werteorientierte und fachlich anerkannte
schldgige Ausbildung, Erfahrungen in der Gastronomie, idealerweise soziale Organisation, die seit 100 Jahren in der lokalen und regiona-
Leitungserfahrung len Landschaft verwurzelt ist
® ein Zahlenverstandnis und betriebswirtschaftliches Denken ® ein unbefristetes und sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhalt-

ein Handchen dafir, Mitarbeiter*innen zu motivieren, zu inspirieren nis
und zu fiihren eine griindliche Einarbeitung und Begleitung
die Fahigkeit klare Anweisungen sowie Feedback zu geben, Konflikte ein abwechslungsreiches und spannendes Aufgabengebiet
zu l6sen und Teammitglieder zu unterstiitzen ein engagiertes Team aus Kolleg*innen auf Verwaltungs- und Lei-
e Kommunikationsstarke, die es Ihnen ermdglicht, sowohl schriftlich tungsebene
als auch mundlich klar und prazise zu kommunizieren die Mdglichkeit, Ihre persénlichen Fahigkeiten einzubringen
¢ ein Organisationstalent, das es liebt Arbeitsablaufe zu organisieren, Fortbildungsmaglichkeiten zur Weiterentwicklung lhrer Fahigkeiten
Prioritaten zu setzen und sicherzustellen, dass Aufgaben effizient er- eine familienfreundliche Arbeitgeberin
ledigt werden attraktive Mitarbeiter*innen Vorteile wie betriebliche Altersvorsorge

e eine kulturelle Offenheit, die Ihnen dabei hilft anderen Kulturen ge- und Dienstfahrrad-Leasing
genlber aufgeschlossen zu sein und Sie darin motiviert, sprachliche * eine Verglitung gemaf; dem AWO-Tarifvertrag, entsprechend lhrer
Barrieren mit Eigeninitiative und Kreativitat zu iberwinden Aufgabe

¢ den Willen und die Fahigkeit mit moderner Kommunikationstechnik
umzugehen Soziale Arbeit mit Herz und Kompetenz. Die AWO Schwabisch Hall ist ein

moderner Trager der freien Wohlfahrtspflege. Unsere professionellen Ange-
bote sind in die drei gemeinniitzigen Gesellschaften, der AWO Soziale Dien-
ste gGmbH SHA, der AWO Familien- und Migrations gGmbH SHA und der
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SAMHUK gGmbH im Ostalbkreis gegliedert. Im Auftrag der AWO sind insge-
samt rund 320 Mitarbeiter*innen und Ehrenamtliche fiir die Menschen allein
im Landkreis Schwabisch Hall im Einsatz. Zu unserem umfangreichen Lei-
stungsspektrum zdhlen neben Angeboten der ambulanten Jugendhilfe und
Eingliederungshilfe, Schulkindbetreuung und Schulsozialarbeit. Dartiber hin-
aus sind wir Trager von Jugendarbeit, Migrationsfachdiensten und weiteren
sozialen Dienstleistungen. Verschiedene Projekte und Angebote fir Seni-
or*innen runden die Angebotspalette ab.

Weitere Informationen zur AWO und ihren Aufgabenbereichen finden Sie auf
unserer Homepage unter www.awo-sha.de.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung!

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Diensthandy] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesundheits-MaRnahmen ]
[ Gute Verkehrsanbindung] [ Homeoffice] [ Hund erlaubt] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 118276
e Erstelldatum: 25.08.2024 Ilona Dahm
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Mohrenstrasse 9
e Einrichtung: 74523 Schwabisch Hall
, Mohrenstrasse 9, 74523 Schwabisch Hall
® Region: Baden-Wirttemberg Telefon: 0791 97004-13
e Zum /ab:01.10.2024 E-Mail: ilona.dahm@awo-sha.de
® Festanstellung Internet: www.awo-sha.de

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-sha.de

