
Schulsozialarbeiter*in (m/w/d)
Zur Unterstützung des Teams an der Glück-Auf-Schule, einer Förderschule in Oberhausen, suchen wir ab dem 01.09.2024 (ein späterer Start ist möglich) ei-
ne*n überzeugende*n, gut organisierte*n und motivierte*n             Schulsozialarbeiter*in  in Teilzeit (19,5 Std./Wo.) mit Arbeitssitz in Oberhausen. Die Arbei-
terwohlfahrt Oberhausen leistet als konfessionell neutraler, politisch unabhängiger und demokratisch aufgebauter Mitgliederverband mit Ihren über 250
Haupt- & Ehrenamtlern sowie Ihren rund 2.100 Mitgliedern Hilfe zur Selbsthilfe. Dies geschieht als Träger von über 35 Oberhausener Einrichtungen genera-
tionsübergreifend: von Kindertageseinrichtungen über offene Ganztagsschulen inkl. Schulsozialarbeit über die Aus- & Weiterbildung von Pflegefachkräften,
unserem ambulanten Pflegedienst bis hin zur Schaffung von altersgerechtem, bezahlbarem Wohnraum. Mit unserer Arbeit im Rahmen der Schulsozialarbeit
verbinden wir sozialpädagogische Erziehungsansätze mit den täglichen Anforderungen des Schulalltags. Wir schauen auf schulische, familiäre und andere
Einflüsse, die auf das Leben der Kinder und Jugendlichen einwirken und halten entsprechende Angebote für Schüler*innen und Eltern vor.

Stellenbeschreibung

Wir suchen für den durch uns betreuten Standort an der Glück-Auf-Schule eine(n) Schulsozialabeiter*in mit 19,5 Std./Woche. Das Aufgabengebiet der Schul-
sozialarbeit umfasst im Wesentlichen folgende Tätigkeiten:

Prävention (Erkennen von Gefährdungen und Verhinderung ihrer Manifestierung)
Intervention (gezielte Einzelhilfe, ggf. unter Einbezug von Lehrer/-in und Eltern)
Koordination (Vernetzung mit anderen Fachstellen, z.B. Regionalteam, Familien- und Erziehungsberatung, Schulpsychologischer Dienst)
aktive Teilnahme und Mitwirkung in Arbeitskreisen/ Teambesprechungen
Planung und Organisation von Projekten und Arbeitsgruppen
Dokumentation
kollegiale Beratung
regelmäßige Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

Sie bringen mit

ein abgeschlossenes sozialpädagogisches Studium
Aufgeschlossenheit und Freude am Umgang mit Kindern und Jugend-
lichen
selbstständige Arbeitsweise nach den pädagogischen Grundsätzen
der AWO und der schulspezifischen Konzeption
Einsatzbereitschaft / Teamfähigkeit / Reflexionsfähigkeit / Flexibili-
tät / Zuverlässigkeit / Eigeninitiative

Wir bieten Ihnen

eine vielseitige und herausfordernde Tätigkeit mit großem Gestal-
tungs- und Entwicklungsspielraum
ein attraktives Tarifgehalt (TV AWO NRW)
Jahressonderzahlung
30 Urlaubstage sowie Heiligabend und Silvester zusätzlich frei
arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge in Höhe von 4,25% des Mo-
natsgehalts
ein angenehmes, offenes Betriebsklima in einem motivierten und en-
gagierten Team
attraktive Angebote für Mitarbeitende über corporate benefits
Dienstfahrradleasing über Business Bike
Fortbildung & Qualifizierung
Hilfe in Fragen der Kinderbetreuung und Pflege von Angehörigen

Wir bieten Ihnen eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche
Tätigkeit mit großen eigenen Gestaltungsmöglichkeiten. Bitte bewerben Sie
sich online oder per Mail an bewerbung(at)awo-oberhausen.de Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 117897
Erstelldatum: 21.09.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:Glück-Auf Schule Oberhausen
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.09.2024
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Glück-Auf Schule
Anna Pyschny
Mülheimer Str. 8
46047 Oberhausen  

Telefon: 0171 - 83 68 392  


