Alten-, Jugend- und
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Mitarbeiter*in in der Hauswirtschaft (m/w/d)

Sie haben einen Sinn fiir Ordnung und Sauberkeit sowie Freude im Umgang mit dlteren Menschen? Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung in der
Hauswirtschaft bzw. Reinigung - gern auch als Quereinsteiger*in? Dabei sind Ihnen eine abwechslungsreiche Tatigkeit, ein familidares Arbeitsklima und at-
traktive Arbeitgeberleistungen wichtig? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Verstarken Sie ab sofort unser Team als Mitarbeiter*in im Bereich Hauswirtschaft. Die Einstellung erfolgt unbefristet und eine Besetzung ist im Umfang ei-
nes Minijobs oder 20 Wochenstunden maglich. Die Arbeitszeiten beschranken sich auf Montag bis Freitag im Friihdienst, wobei der Beginn, sowie die Ar-
beitszeit flexibel und selbst einteilbar ist.

Stellenbeschreibung
* Reinigungstatigkeiten in den Raumlichkeiten unserer Klient*innen

® unterstutzdende Tatigkeiten
¢ allgemeine Versorgungsdienste

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an den untenstehenden Kontakt. Oder rufen Sie uns am besten gleich an! Den Rest
besprechen wir gemeinsam. Wir bitten um Verstandnis, dass Bewerbungen nur unter Beilage eines ausreichend frankierten Riickumschlages zuriickgesendet
werden konnen.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

e Sie sind respektvoll und wertschatzend im Umgang mit dlteren Men- einen zukunftssicheren Arbeitsplatz
schen. attraktive Bezahlung nach Tarifvertrag inkl. jahrlicher Tarifsteigerun-
¢ |dealerweise verfiigen Sie Uber eine Ausbildung im hauswirtschaftli- gen

chen Bereich oder haben Erfahrungen im Bereich der Hauswirtschaft * 30 Tage Urlaub
bzw. Reinigung. e 2 Sonderzahlungen im Jahr
e Sie zeichnen sich durch Zuverlassigkeit und durch selbstandiges Ar- e Zahlreiche Sozialleistungen und umfangreiche Benefits
beiten aus. ¢ JobRad
e Sie sind belastbar, lernbereit und arbeiten gern im Team. ® betriebliche Altersvorsorge
* vermdgenswirksame Leistungen
® Unterstltzung bei der Suche nach einem Kindergarten- bzw. Pflege-
heim-Platz
® betriebliches Gesundheitsmanagement und betriebsarztliche Betreu-
ung

Funktionszulage bei Ubernahme besonderer Beauftragungen
regelmafige Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten und berufliche
Entwicklungschancen

kostenfreie Mitarbeiterberatung fur alle Fragen zur Vereinbarkeit von
Berufs- und Privatleben

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten ]
[ Gesundheits-MaRnahmen ] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]




Alten-, Jugend- und
AWO Sozialhilfe gambH

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 117821 Ambulanter Pflegedienst Gof3nitz
¢ Erstelldatum: 20.08.2024 Thomas Mdiller
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe GoethestraRe 2
e Einrichtung: 04639 GoRnitz
Ambulanter Pflegedienst Gofnitz , Goethestrae 2, 04639 Gofinitz
e Region: Thiringen / Ostthliringen Telefon: 03449336626
® Zum / ab: ab sofort E-Mail: thmueller.goessnitz@awo-thueringen.de
e Festanstellung Internet: https://www.pflege-altenburgerland.de/pflegedienste/pflegedienst-

Minijob goessnitz/
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