
Koordinator*in OGS (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Die AWO Düsseldorf. Überkonfessionell. Inklusiv. Divers. Innovativ.

In unserer täglichen Arbeit setzen wir uns ein für eine sozial gerechte Gesellschaft, in der Platz für alle ist, unabhängig von Alter, geschlechtlicher Identität,
Herkunft, Glaube oder körperlichen und geistigen Fähigkeiten. Wir proklamieren diese Werte nicht nur, sondern leben sie aktiv. Unsere Mitarbeitenden er-
bringen qualitativ hochwertige soziale Dienstleistungen für alle Bevölkerungsgruppen – mit Fachkompetenz, Verlässlichkeit und Leidenschaft. In unseren 
Offenen Ganztagsschulen (OGS) der AWO Berufsbildungszentrum gGmbH ermöglichen wir Familien die Vereinbarung von Berufs- und Erziehungstätigkeit
und unterstützen Kinder bei ihrer Schullaufbahn. Sie haben Herz und Löw*innenmut? Sind als Alltagsheld*in mit Superkräften unterwegs? Dann erzählen Sie
uns, was Ihre AWOPower ist! 

- Ohne Sie geht’s nicht -

Start: ab sofort
Einsatz: Offene Ganztagsschule - OGS Farnweg
Beschäftigung: Vollzeit, 39 Stunden pro Woche

Stellenbeschreibung

Gestalten Sie Ihre berufliche Zukunft mit uns! Wir suchen ab sofort in Düsseldorf eine Koordinator*in (w/m/d) für unsere Offene Ganztagsschule Farnweg mit
39 Wochenstunden. Ihre Aufgaben:

Kooperation mit der Schule
Elternarbeit
Essensbestellung
Gruppenleitung

Sie bringen mit

Staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder Sozialpädagog*in (Diplom o-
der Bachelor)
Erfahrung im Umgang mit Schulkindern
Teamfähigkeit, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein
Führungsqualitäten und eine gute, professionelle Zusammenarbeit
mit OGS-Team, Eltern, Schulleitung und den Lehrkräften

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders
berücksichtigt. Sie haben Interesse an der Stelle und möchten uns unterstüt-
zen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Anschrei-
ben, Lebenslauf und Nachweisen. Im Auswahlverfahren werden ausschließ-
lich über die AWO-Stellenbörse eingehende Onlinebewerbungen berücksich-
tigt.  Bewerbungsschluss ist der 30.11.2024. Sie haben Fragen zu der ausge-
schriebenen Stelle? Dann sprechen Sie uns gerne an! 

Wir bieten Ihnen

Ihre Arbeit macht sich bezahlt: Vergütung nach Tarifvertrag (TV AWO
NRW) inkl. Jahressonderzahlung
Freuen Sie sich auf 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)
Zusätzlich erhalten Sie neben dem tariflichen Urlaub bei uns 1x Re-
generationstag (ab einer 2,5 Tage-Woche) und 1x AWO-Tag 
Attraktive Betriebsrente: Ihre betriebliche Altersvorsorge finanzieren
wir zu 100%
Eine Ausbildung – viele Einsatzmöglichkeiten innerhalb der AWO
Düsseldorf: Bei uns haben Sie viele Perspektiven
Sie wissen, wer zu uns passt: Werben Sie Fachkräfte und wir beloh-
nen Sie mit einer Prämie für Ihren erfolgreichen Einsatz
Günstiger unterwegs: Rabatt auf Ihr Rheinbahn-Ticket oder ein Zu-
schuss zum Deutschlandticket
Professionelle Einarbeitung sowie umfassende Fort- und Weiterbil-
dungsmöglichkeiten
Gelebte Werte: Toleranz, Fairness, Gerechtigkeit und Religionsfrei-
heit
Funktionierende Betriebsratsgremien und Schwerbehindertenvertre-
tung
Sicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem wachsenden Sozi-
alunternehmen
Gute Work-Life-Balance dank 39 Std./Woche (Vollzeit) und 30 Tagen
Urlaub
Mobiles Arbeiten
Ein engagiertes, wertschätzendes und offenes Team



Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten

Nummer: 117286
Erstelldatum: 12.11.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
OGS Farnweg , Farnweg 10, 40468 Düsseldorf
Region: Nordrhein-Westfalen / Düsseldorf
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

OGS Farnweg
Christine Nickel
Flinger Broich 12
40235 Düsseldorf  

Telefon: 0211/60025-908
E-Mail: christine.nickel@awo-duesseldorf.de
Internet: https://www.awo-duesseldorf.de/schule-
beruf/schule/ganztagsbetreuung/ 
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