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Teamleiter*in Finanz- und Rechnungswesen (m/w/d)

Mit den Menschen fiir die Menschen - das ist das Leitmotiv der Arbeiterwohlfahrt Ruhr-Lippe-Ems. Die AWO Ruhr-Lippe-Ems verantwortet die hauptamtliche

Arbeit von rund 2.700 Mitarbeitenden in tber 170 Einrichtungen der AWO und ihrer Tochtergesellschaften Bildung+Lernen gGmbH, DasDies Service GmbH
und AWO Gebdudeservice GmbH in den Kreisen Unna und Warendorf sowie in der Stadt Hamm. Mit unseren Angeboten und Dienstleistungen unterstiitzen
wir rund 10.000 Menschen in der Region. Zur Unterstlitzung unseres Teams suchen wir zum ndachstmoglichen Zeitpunkt eine Teamleitung (Teamlead) Fi-

nanz- und Rechnungswesen (m/w/d) unbefristet und in Vollzeit (39 Wochenstunden) mit Arbeitssitz in Kamen. Sie sind in der Welt der Finanzen zu Hause

und suchen eine neue Herausforderung?

Dann sind Sie bei uns genau richtig - kommen Sie ins Team der AWO Ruhr-Lippe-Ems!

Stellenbeschreibung

Erstellung von Monats- und Quartalsabschliissen

Erster Ansprechpartner fiir die Mitarbeitenden im Team
Zusammenarbeit mit dem Wirtschaftsprifer und Steuerberater

Sie bringen mit

® eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung und betriebswirt-
schaftliche Weiterbildung oder vergleichbarer Abschluss
mehrjahrige Erfahrung im Rechnungswesen wiinschenswert

einen sicheren Umgang mit MS-Office-Programmen (insbesondere
Excel)

idealerweise Erfahrung mit der Software Diamant

Analytische Denkweise

Selbststandige, eigenverantwortliche und gewissenhafte Arbeitswei-
se

Identifikation mit dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung unter Angabe |hrer Gehaltsvorstel-
lung sowie lhres friihesten Eintrittstermins.

lhre Vorteile

Mitwirkung bei der Prozessoptimierung im Finanz- und Rechnungswesen

Mitwirkung bei der Erstellung des Jahresabschlusses des Unterbezirkes und der 3 Tochtergesellschaften
Durchflihrung der Anlagenbuchhaltung und Verbuchung der zugehdrigen Sonderposten

Sicherstellung der Einhaltung der internen und externen Terminvorgaben in Bezug auf Monats- und Jahresabschlusse
Erster Ansprechpartner fir die Abteilungsleitung Finanz- und Rechnungswesen

Wir bieten Ihnen

ein attraktives Tarifgehalt mit Jahressonderzahlung

® eine 5-Tage-Woche und flexible Arbeitszeiten

30 Tage Urlaub und tariflichen Zusatzurlaub

die Moglichkeit des mobilen Arbeitens an 2 Tagen/Woche

eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge in Hohe von 4,5 % des
Monatsgehalts

Fortbildung & Qualifizierung

Hilfe in Fragen der Kinderbetreuung und Pflege von Angehdrigen
Fahrradleasing Uber ,Business Bike"

attraktive Mitarbeiterrabatte tiber ,corporate benefits"
Gesundheitsbonus

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten ]
[ Gesundheits-MaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

* Nummer: 117248

Erstelldatum: 06.11.2024

Fachbereich: Verwaltung

Einrichtung:

Geschaftsstelle AWO Unterbezirk Ruhr-Lippe-Ems , Unnaer StraRe
29a, 59174 Kamen

Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Unna

Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt

Festanstellung

* Vollzeit

Ansprechpartner*in

Abteilungsleitung Finanzen, Liegenschaften und Interne Dienste
Jens Straatmann

Unnaer StraRe 29a

59174 Kamen

Telefon: 02307 91221 182
E-Mail: jobs@awo-rle.de
Internet: www.awo-rle.de



https://www.awo-rle.de

