Kreisverband
AWO Mittelfranken-Siid

Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)

AWO: Hier zdhlt Menschlichkeit. Hier zdhlen Sie! In der sozialen Arbeit ist kein Tag wie der andere - aber jeder Tag ist wichtig. Sie konnen gut mit Men-
schen, wollen Gutes tun und Bestes bewirken? Willkommen unter Gleichgesinnten: Willkommen im AWO Kreisverband Mittelfranken-Sud, in der herzlichen
Atmosphare, die unsere lber 2.000 Beschaftigten tdglich in unseren rund 60 Einrichtungen schaffen. Hier lohnt sich lhr Einsatz: hier bekommen Sie die Aner-
kennung, die Sie verdienen. An einem Arbeitsplatz, an dem sich alle Menschen wohlfiihlen sollen - auch Sie. Fir den Neubau unserer AWO Wohnstétte
Mahren in Treuchtlingen, welcher Anfang 2025 in Betrieb geht, suchen wir zur Verstarkung unseres innovativen Teams ab dem 01.01.2025 eine™n

Heilerziehungspfleger®in / Gesundheits- und Krankenpfleger*in / Erzieher*in

als qualifizierte Assistenz in der besonderen Wohnform;
in Voll- oder Teilzeit (38,5 Std. / Woche bei Vollzeit) - Dienstmodell: Wechselschicht 7/24 mit Nachtdienst, ohne geplante geteilte Dienste

Hier zeigen Sie Ihr Kbnnen

¢ Sie begleiten im Rahmen der qualifizierten Assistenz unsere 24 Klient*innen in der besonderen Wohnform

¢ Sie Ubernehmen dabei die gezielte Forderung im hauswirtschaftlich-lebenspraktischen Bereich sowie die Begleitung bei der Bewaltigung alltaglicher
Hausforderungen

¢ Ob es um die Unterstiitzung beim Umgang mit der psychischen Erkrankung, die Medikamentengabe oder die Begleitung bei der Inanspruchnahme

medizinischer Versorgung geht - Sie sind erste Ansprechperson

Als Bezugsperson haben Sie die Teilhabeziele und Entwicklungsschritte ihrer Bezugsklienten im Blick und begleiten diese im Rahmen der individuel-

len Hilfeplanung bei der Erreichung ihrer Ziele

Damit bereichern Sie unser Team Warum lhr Weg zu uns fiihren sollte

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Heilerziehungspfleger®in, Gesund- * Wir bieten Ihnen ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis in ei-
heits- und Krankenpfleger®in, Erzieher*in oder vergleichbare Qualifi- nem wachsenden Sozialunternehmen mit vielfaltigen Entwicklungs-
kation perspektiven

e Erfahrungshintergrund und Aufgeschlossenheit im Umgang mit psy- * Sie erwarten flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten und ein Le-
chisch beeintrachtigten Menschen bensarbeitszeitkonto - beste Vereinbarkeit von Beruf und Privatle-

e Erfahrung im Bereich Stellen und Ausgeben von Medikamenten ben!

* Hohes Maf} an Empathie, Flexibilitat und Belastbarkeit e |hre Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub sowie weitere Regene-

® Bereitschaft zur Teilnahme an Schichtarbeit, Nachtdiensten, sowie rationstage pro Jahr
Wochenend- und Feiertagsdiensten e Ein zusatzlicher Urlaubstag ist durch Teilnahme an verschiedenen

Personenzentrierte und dienstleistungsorientierte Arbeitshaltung BGM-Veranstaltungen moglich

Sicherer Umgang mit EDV und MS-Office Attraktive Verglitung gemaf Tarifvertrag AWO Bayern plus Jahres-

Mobilitat (Flihrerschein Klasse B) sonderzahlung (80%), vermdgenswirksame Leistungen und Betriebli-

che Altersvorsorge unter Beteiligung des Arbeitgebers

Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits,

Fahrradleasing u.v.m.

Ihr Willkommensgefihl ist uns wichtig: Professionelle Einarbeitung,

umfassende Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten unter finanziel-

ler Beteiligung des Arbeitgebers

¢ Uberzeugen Sie sich von unserem kollegialen Zusammenhalt und der
gegenseitigen Unterstlitzung sowie der Wertschatzung in einem
freundlichen Team, das von einem offenen, personlichen und re-
spektvollen Miteinander gepragt ist

e Flr unser ausgezeichnetes betriebliches Gesundheitsmanagement
sind wir bekannt - mobile Massagen, Apfelpause, Wasserflatrate und
mehr

* Moderne Raumlichkeiten mit optimaler Anbindung an die offentli-
chen Verkehrsmittel

® Sie mochten flr diesen Job umziehen? Dann unterstitzen wir Sie
selbstverstandlich gerne bei der Wohnungssuche



Kreisverband
AWO Mittelfranken-Siid

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten ]
[ Gesundheits-MaRnahmen ] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 116121 Neubau der AWO Wohnstatte Mohren in Treuchtlingen
e Erstelldatum: 02.11.2024 Thomas Hofbeck
® Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe Hermann-Proell-StraRe 6 - 8
¢ Einrichtung: 91757 Méhren
Neubau der AWO Wohnstatte Mohren in Treuchtlingen , Ansbacher
StraRe 24, 91757 Treuchtlingen Telefon: 09142 9676-12
® Region: Bayern E-Mail: t.hofbeck@awo-mfrs.de
e Zum /ab:01.01.2025
® Festanstellung
* Teilzeit - flexibel

Vollzeit




