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Freiwillige *r fiir ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) (m/w/d)
Freiwillige *r fiir den Bundesfreiwilligendienst (BFD) (m/w/d)

Arbeit mit Menschen fiir Menschen, Berufe mit Zukunft und Aufstiegschancen:

Willkommen im Team der Arbeiterwohlfahrt Mannheim, einem bundesweit vernetzten Verband, bei dem Toleranz gegeniiber Menschen und Weltanschauun-
gen sowie gegeniiber individuellen Lebensformen eine bestimmende Rolle einnimmt. Unser Fachbereich Leben im Alter sucht fiir unsere beiden Pflegehei-
me, das Otto-Bauder-Haus und das Fritz-Esser-Haus:

FSJ / BuFDi (m/w/d)

Das Pflegeheim Otto-Bauder-Haus hat aktuell Platz fiir max. 68 Seniorinnen und Senioren. Unser Wunsch und unsere Aufgabe sehen wir darin, den Bewoh-
nern/innen durch aktivierende Pflege und Forderung der Mobilitat so weit und so lange es geht ein selbstbestimmtes Leben zu ermdglichen. Allerdings wird
auch das Thema Sterben nicht tabuisiert, die Palliativpflege ist ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit. Ein Thema in unserer Angebotspalette ist die Pflege
demenzkranker Menschen. Unser Leistungsangebot beeinhaltet die Grund- und Behandlungspflege, die Kurzzeit- und Verhinderungspflege, die hauswirt-
schaftliche Versorgung, die Alltagsbegleitung und die Sozialbetreuung fur alle Pflegegrade.

Das Pflegeheim Fritz-Esser-Haus wurde 2021 neu errichtet und bietet 120 Menschen mit einem Pflegegrad von 2 bis 5 ein Zuhause. Pro Wohngruppe gibt es
15 Einzelzimmer, die z. B. flir Paare auch raumlich miteinander verbunden werden kénnen. Im Haus finden zahlreiche Aktivitaten fiir die Bewohner:innen
statt, aber wir holen den Stadteil auch mit Konzerten, Lesungen und dhnlichen Veranstaltungen ins Haus. Unser Leistungsangebot beeinhaltet die Grund-
und Behandlungspflege, die hauswirtschaftliche Versorgung und die Sozialbetreuung fiir alle Pflegegrade. Auch Kurzzeit- und Verhinderungspflege gehdren
in unser Angebot.

e Unterstlitzung der Pflege- und Betreuungskrafte bei der Pflege und Versorgung unserer Bewohner: innen
¢ Mithilfe bei der Umsetzung von Festen und Veranstaltungen innerhalb der Einrichtung
¢ Unterstltzung der Mitarbeitenden bei hauswirtschaftlichen Tatigkeiten in den Wohnbereichen

e Interesse und Freude an der Arbeit im Bereich der Altenpflege e Arbeit mit Sinn, mit Menschen arbeiten, Abwechslung, Erfahrungen
* Soziale Kompetenz sammeln

* Teamfdhigkeit Urlaubsanspruch: 27 Tage

fundierter fachlicher Input durch Anleitung und abwechslungsreiche
Seminartage

mobil mit der AWO: monatlicher Fahrtkostenzuschuss in Hohe eines
Maxx-Tickets

Kennenlernen eines grofRen Wohlfahrtverbands & Mitarbeit in multi-
professionellen und interkulturellen Teams

24/7 kostenfreie Sozialberatung fiir AWO-Mitarbeitende und direkte
Angehdrige

berufliche Perspektiven bei der AWO: ob Ausbildung oder duales Stu-
dium - wir freuen uns auf Nachwuchskrafte

lhre Vorteile

[ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ] [ Gesundheits-MaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*in-
nen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 116049 AWO Kreisverband Mannheim e.V. - Otto-Bauder-Haus
e Erstelldatum: 22.08.2024 Susan Poch
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe MurgstraRe 3
e Einrichtung: 68167 Mannheim
Otto-Bauder-Haus , Weimarer Str. 30-32, 68309 Mannheim
® Region: Baden-Wirttemberg / Mannheim Telefon: 0621/33819-11
e Zum / ab: Ab sofort Internet: https://www.awo-mannheim.de/pflegeheim-otto-bauder-haus/
e Befristete Anstellung
* Vollzeit

Gehalt: Monatliches Taschengeld von 401 Euro


https://www.awo-mannheim.de/pflegeheim-otto-bauder-haus/

