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Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Sozialpadagogische Fachkraft (m/wi/d)
Sozialpadagogische*r Assistent*in (m/w/d)

Die Kinder- und Jugendhduser TREFF in Wieblingen und ROHRE im Pfaffengrund suchen zu nichstméglichen Zeitpunkt eine*n engagierte Sozialpidagog*in
mit staatlicher Anerkennung (50% - 75% Teilzeit m/w/d).

Stellenbeschreibung

Wir sind ein kleines, buntes Team, welches die Offene Kinder- und Jugendarbeit in den Heidelberger Stadtteilen Pfaffengrund und Wieblingen

gestaltet. Natiirlich immer mit unseren TREFF und ROHRE Kids welche in der Regel im Alter von 6 bis 18 Jahren sind. Kooperation, Wertschitzung, Partizipa-
tion und Akzeptanz, ein liebevoller Umgang mit den Kindern, Jugendliche sowie Kommunikation auf Augenhdhe auch unter den Erwachsenen sind fiir uns
selbstverstandlich. Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, und lhr Qualifikationsprofil zu uns passt, freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunter-
lagen. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

* Abgeschlossene Ausbildung als Sozialpadagog®in mit staatlicher An- * Eine herzliche, an Werten und Leitbildern orientierte Verbands- und
erkennung (m/w/d) Unternehmenskultur.

® Hohe soziale Kompetenz und Empathie e Offenheit, Verldsslichkeit und Transparenz in allen Bereichen unserer

¢ Belastbarkeit und Reflexionsbereitschaft Zusammenarbeit.

¢ Freude an Teamarbeit, aktiver Mitgestaltung, der Arbeit mit Kindern ¢ Einarbeitung und Integration in ein aufgeschlossenes, kooperatives
ab 6 Jahren und Jugendlichen bis 18 Jahren Team mit netten Kolleg*innen

* Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit * Qualitativ hochwertiges Arbeiten mit viel individuellem Gestaltungs-

Bereitschaft und Offenheit zur Reflektion und Weiterentwicklung der raum
padagogischen Arbeit Familiares Umfeld und flache Hierarchien
Bereitschaft zur Einhaltung unseres internen Schutzkonzeptes Méglichkeiten zur Fort — und Weiterbildung
Motivation flr die in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit liblichen Vergiitung und Eingruppierung erfolgt nach TV AWO BaWi
Arbeitszeit in den Nachmittags- und Abendstunden sowie an den Vollzeit sind 38,5 Wochenstunden. Bei Teilzeit anteilig.
Wochenenden In Vollzeit: pro Jahr 29 Urlaubstage plus 24.12. und 31.12. ganz frei.
Vorhandene Masernschutzimpfung Unbefristeter Arbeitsvertrag
Erweitertes Flihrungszeugnis ohne Eintrag Zusatzliche Betriebliche Altersvorsorge - wir sparen mit dir gemein-
sam!
® Job-Ticket
* Firmen Fitness Abo bei Pfitzenmeier oder Venice Beach mdglich

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Fitnessstudio] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbin-
dung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 115518 Offene Kinder- und Jugendhiuser TREFF und ROHRE
e Erstelldatum: 16.09.2024 Sarah Merkel
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Mannheimer Str. 278
e Einrichtung: 69123 Heidelberg
Offene Kinder- und Jugendhiuser TREFF und ROHRE , Mannheimer
Str. 278, Schwalbenweg 1/2, 69123 Heidelberg Telefon: 06221/830440
® Region: Baden-Wirttemberg E-Mail: treff-wieblingen@awo-heidelberg.de
e Zum / ab: Ab sofort Internet: https://www.awo-heidelberg.de/jugendhaus-treff-wieblingen/
® Festanstellung

Teilzeit - Abend
Teilzeit - Nachmittag


https://www.awo-heidelberg.de/jugendhaus-treff-wieblingen/

