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Pflegefachkraft im Nachtdienst (m/w/d)

Der AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit rund 9.000 Mitgliedern. In den annahernd 100 Einrichtun-
gen sind ca. 4.000 Beschaftigte tatig. Die Gesellschaft AWO Wohnen und Pflegen Weser-Ems GmbH stellt vielfdltige Angebote in der Altenhilfe bereit. Unser
seit 2003 bestehender Wohnpark Pewsum liegt in schoner landlicher Umgebung zwischen Emden und Norden. Hier finden unsere 78 Bewohner*innen, auf
drei Wohnbereichen, ein gemiitliches Zuhause und durch die hauseigene Produktionskiiche erwartet sie tdglich ein frisch zubereitetes Essen. Zahlreiche Ein-
kaufsmoglichkeiten, gastronomische Angebote, einladende Griinanlagen und eine Bushaltestelle befinden sich in direkter Umgebung. Da in unserem Haus
ein Sprachheilkindergarten angegliedert ist, findet bei uns ein frohliches Miteinander von ,Jung und Alt“ statt. Werden Sie Teil unseres herzlichen und moti-
vierten Teams von 70 Mitarbeiter*innen, welches durch 4 Auszubildende unterstiitzt wird!

Jobangebot
Wir suchen ab sofort eine

Pflegefachkraft (m/w/d) fiir den Nachtdienst
28,88 Std./Wo. (Teilzeit), unbefristet

Zu lhren Aufgaben gehoren

¢ die fachgerechte und individuelle Grund- und Behandlungspflege

e qualifizierte Praxisanleitung unserer Auszubildenden in der Pflege gem. Pflegeberufsgesetz im Zusammenwirken mit anderen an der Ausbildung Be-
teiligten

¢ Durchfiihrung der Pflegedokumentation mit der Pflegedokumentationssoftware MediFox

e Anwendung der im Haus geltenden Hygienevorgaben und des Hygieneplans

* Umsetzung des AWO-Leitbildes und des Qualitatsmanagements

¢ Mitwirkung bei der Qualitatsentwicklung und -sicherung

¢ vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit allen Kooperationspartner*Innen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

* eine abgeschlossene Ausbildung in der Kranken- oder Altenpflege,
gerne auch Berufsanfanger und Wiedereinsteiger

5-Tage-Woche in allen Bereichen
30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche

e wiinschenswert ware eine Qualifikation zur Praxisanleitung * eine vorwiegend arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersversor-

e Arbeitszeiten individuell verhandelbar gung sowie eine Berufsunfahigkeitsabsicherung

® Freude an der Arbeit mit alten Menschen in ihrer Einzigartigkeit * regelmafige Teamrunden, Mitarbeiterveranstaltungen und Teambil-
L]

Zuverldssigkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit dungsmaBnahmen

Teilnahme am Mittagstisch madglich

eine familienfreundliche Unternehmenskultur mit zahlreichen Ser-
vice- und Beratungsleistungen rund um die Themen Pflege und Kin-
der

Firmenfitness mit Hansefit und EGYM Wellpass

Fahrradleasing tber JobRad

Angebote der digitalen Gesundheitsplattform machtfit sowie ein Gut-
haben flir Pravention

umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

die Vergutung erfolgt gemafd Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
P07

Wir schatzen kulturelle Vielfalt und wiinschen uns Bewerber*innen, die dazu
beitragen. Wir begriifien ausdriicklich Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung. Bitte ibersenden Sie uns umgehend lhre Bewerbungs-
unterlagen.
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lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Gesundheits-MaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Kantine] [ Kostenlose Parkplitze ]
[ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 114257 AWO Wohnpark Pewsum
® Erstelldatum: 05.09.2024 Martina Janeczek
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Manningastr. 4
e Einrichtung: 26736 Krummhorn
AWO Wohnpark Pewsum , Manningastr. 4, 26736 Krummhorn
* Region: Niedersachsen / Ostfriesland Telefon: 04923/9105-0
e Zum / ab: ab sofort E-Mail: Martina.Janeczek@awo-ol.de
® Festanstellung Internet: https://www.awo-ol.de

Nachtarbeit


https://www.awo-ol.de

