Arbeiterwohlfahrt

AWO Kreisverband Bamberg

Stadtund Land e. V.
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Erzieher*in als Springer*in (m/w/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 16 Gliederungen ein verlasslicher Arbeitgeber fiir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner Haltung und seinen persénlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir daflir den passenden Rahmen zur jeweiligen Le-
benssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B. beim
Kreisverband Bamberg Stadt und Land e.V. und seinen Einrichtungen im Fachbereich Kinder, Jugend und Familie. Flr unseren neu zugriindenden Springer-
pool fiir unsere Kinder- und Jugendeinrichtungen in der Stadt und dem Landkreis Bamberg (15 km Radius) suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

Erzieher®in als Springer®in (m/w/d)

in Teilzeit

Stellenbeschreibung

* Mit Ihrem padagogischen Know-how stellen Sie die qualifizierte Betreuung, Erziehung und Bildung der Kinder sicher

e Die Planung, Durchfiihrung und Reflexion der taglichen padagogischen Arbeit gehort zu lhren Aufgaben

* Ob es um Anliegen der Kinder oder der Eltern geht - Sie haben immer ein offenes Ohr

* Auch die Umsetzung der padagogischen Konzeption ist fiir Sie ein Leichtes

e Sie unterstitzen flexibel und bestandig in Kinderkrippen, Kindergarten und Horten in einem festgelegtem Radius von 15 Kilometern

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in, padagogische Fachkraft Tarifliche Verglitung und umfangreiche Sozialleistungen nach dem
oder eine vergleichbare Qualifikation (m/w/d) TV AWO Bayern (u.a. 38,5 Std.-Woche)

Freude an der Arbeit mit Kindern und die Fahigkeit zur differenzier- 31 Tage Urlaub plus freie Tage 24. + 31. Dezember

ten Beobachtung und Reflexion 2 Regenerationstage

Empathie, Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit fiir den offe- Jahressonderzahlung (80 %)

nen Austauach mit Kollegen*innen, Kinern und Eltern Vermdgenswirksame Leistungen

Selbstandiges und strukturiertes Arbeiten, Koordinationsfahigkeit, Betriebliche Altersversorgung (50% Arbeitgeberzuschuss)
Organisationstalent Zuschuss fir Elternbeitrdge unserer Kindereinrichtungen (Kinderkrip-
Teamfahigkeit, Engagement und Zuverldssigkeit und Einfihlungsver- pe, Kindergarten, Hort)

maogen Unbefristeter Arbeitsvertrag

Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Einen Zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz und kollegiale
Atmosphare

Corporate Benefits (attraktive Preisnachldsse auf tiber 250 Topmar-
ken)

Mdoglichkeit zum Dienstrad-Leasing

#passtzudeinemleben

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Eckdaten Ansprechpartner*in
¢ Nummer: 113708 Ulrike Desel
¢ Erstelldatum: 20.09.2024 Ulrike Desel
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Hauptsmoorstr. 26a
e Einrichtung: 96052 Bamberg
Kindereinrichtungen in der Stadt und Landkreis Bamberg , Haupts-
moorstr. 26a, 96052 Bamberg Telefon: 0951-4074 516
® Region: Bayern / Oberfranken E-Mail: bewerbung@awo-bamberg.de
e Zum /ab:20.09.2024
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag



