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Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Sozialpadagogische Fachkraft (m/wi/d)

Sie suchen ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis, das darliber hinaus eine Verglitung gem. des fur allgemeinverbindlich erklarten Tarifvertrages fur Fachkrafte
in der Aus- und Weiterbildung nach SGB Il/Ill garantiert? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Die Bildung+Lernen gGmbH, ein Tochterunternehmen der AWO
Ruhr-Lippe-Ems, sucht fiir die Durchfiihrung der Arbeitsmarktdienstleistungs-MaRnahme fiir Jugendliche und junge Erwachsene ,Assistierte Ausbildung” (A-
sA), die im Auftrag des Kommunalen Jobcenters am Standort Hamm durchgefiihrt wird, ab sofort Sozialpadagogische Fachkrafte (m/w/d) (in Vollzeit 40
Std/Woche oder Teilzeit nach Vereinbarung) in der Funktion als Sozialpadagog®in der Mainahme.
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Stellenbeschreibung

* bedarfsgerechte Unterstiitzung der Teilnehmenden

® Forderung der Teilnehmenden hinsichtlich des beruflichen, personlichen und sozialen Handlungsspektrums

e Befdhigung zur Selbststandigkeit durch verschiedene Angebote

* Vorbereitung auf die Anforderungen der Arbeits- und Lebenswelt

¢ Elternarbeit

e Koordination der Zusammenarbeit und des Informationsaustausches mit den an der Ausbildung beteiligten Personen und Institutionen
e Einzel- und Gruppenberatungstermine- und angebote

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

* abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpadagogik, Pad-
agogik, Sozialwissenschaften, Psychologie ODER

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis,
eine Verglitung gem. des fur allgemeinverbindlich erklarten Tarifver-

® abgeschlossenem Studium und mit mehrjahriger Berufserfahrung im trages fur Fachkrafte in der Aus- und Weiterbildung nach SGB Il/Ill,
gleichen bzw. ahnlichen Arbeitsfeld * eine mdgliche Funktionszulage bei Ubernahme von Leitungsaufga-
ben,
Eine mehrjahrige Erfahrung ist wiinschenswert. Wenn Sie zusatzlich uber ein ® eine abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit mit flexiblen Ar-
vielfaltiges Methodenrepertoire zum Abbau von Vermittlungshemmnissen beitszeiten und
und zur Integration in den Arbeits- bzw. Ausbildungsmarkt verfligen, mobil ¢ die Moglichkeit des mobilen Arbeitens von zu Hause aus.
sind und daruiber hinaus gute EDV-Kenntnisse besitzen, ... ... dann steht
einer erfolgreichen Zusammenarbeit nichts mehr im Wege! Sollte Sie diese Aufgabe interessieren, dann senden Sie lhre vollstandige Be-

werbung bitte ausschlielich per E-Mail an info@bildungundlernen.de mit
dem Betreff: Bewerbung AsA Hamm. Fir Fragen zu diesem Stellenangebot
steht lhnen Herr Stommer gerne auch telefonisch unter Tel.: 02306
306080-24 oder 0162 2063387 zur Verfligung.

lhre Vorteile

[ Flexible Arbeitszeiten] [ Mobiles Arbeiten ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 113646 Bildung + Lernen gGmbH
e Erstelldatum: 29.07.2024 Marc Stommer
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Pfarrer-Bremer-Strafie 20
e Einrichtung: 44532 Linen
Bildung + Lernen gGmbH , Ostenwall 40, 59065 Hamm
® Region: Nordrhein-Westfalen / Hamm Telefon: 02306 306080-24
e Zum / ab: nachstmdglichen Zeitpunkt E-Mail: stommer@bildungundlernen.de
® Festanstellung Internet: www.bildungundlernen.de

Teilzeit - flexibel
Vollzeit
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