AWO Unterbezirk
" Ruhr-Lippe-Ems

Rehabilitationspadagog*in (m/w/d)

Sie suchen ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis, das dariiber hinaus eine Verglitung gem. des fiir allgemeinverbindlich erklarten Tarifvertrages fiir Fachkrafte
in der Aus- und Weiterbildung nach SGB II/1ll garantiert? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Die Bildung+Lernen gGmbH, ein Tochterunternehmen der AWO
Ruhr-Lippe-Ems, sucht flr die Durchflihrung der Arbeitsmarktdienstleistungs-MaRnahme fiir Jugendliche und junge Erwachsene ,Berufsvorbereitende Bil-
dungsmafinahme flir Menschen mit besonderem Férderbedarf* (BvB-Reha), die im Auftrag der Agentur fiir Arbeit am Standort Liinen durchgefiihrt wird, ab
sofort Sozialpadagogische Fachkrafte (m/w/d) (in Vollzeit 40 Std/Woche oder Teilzeit nach Vereinbarung) in der Funktion als Sozialpadagog®in der Mainah-
me.

Stellenbeschreibung

bedarfsgerechte Unterstiitzung der Teilnehmenden (Alltagshilfen, Umgang mit Behinderung, Akzeptant der diagnosegeleiteten notwendigen Thera-
pie)

Information lber rechtliche Regelungen im Bezug auf Menschen mit Behinderung (Nachteilsausgleich, Rechte aus der UN-Behindertenrechtskonven-
tion, Anspriiche auf Unterstiitzungsangebote, spezielle Ausbildungsregelungen)

Hilfestellung bei Problemlagen (z.B. Krisenintervention, Zeitmanagement)

Entwicklungsférdernde Beratung und Einzelfallhilfe

Verhaltenstraining

Zusammenarbeit und Informationsaustausch mit den am Qualifizierungsplan beteiligten Mitarbeiter*innen

Sprechstundenangebote

Hilfestellung bei der Beantragung von Sozialleistungen

ggf. Hilfe bei Leistungs- und Verhaltensbeurteilungen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

* abgeschlossenes Studium der Rehabilitationspadagogik (Bachelor,
Master)

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

eine Vergltung gem. des fir allgemeinverbindlich erklarten Tarifver-
trages fir Fachkrafte in der Aus- und Weiterbildung nach SGB 11/l
Wenn Sie zusatzlich uber ein vielfaltiges Methodenrepertoire zum Abbau eine mogliche Funktionszulage bei Ubernahme von Leitungsaufga-
von Vermittlungshemmnissen und zur Integration in den Arbeits- bzw. Aus- ben

bildungsmarkt verfiigen, mobil sind und dariiber hinaus gute EDV-Kenntnis- eine abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit mit flexiblen Ar-
se besitzen, ... ... dann steht einer erfolgreichen Zusammenarbeit nichts beitszeiten und

mehr im Wege! die Moglichkeit des mobilen Arbeitens von zu Hause aus

Sollte Sie diese Aufgabe interessieren, dann senden Sie lhre vollstandige Be-
werbung bitte ausschlieBlich per E-Mail an info@bildungundlernen.de mit
dem Betreff: Bewerbung BvB Reha Liinen. Fiir Fragen zu diesem Stellenan-
gebot steht lhnen Herr Stommer gerne auch telefonisch unter Tel.: 02306
306080-24 oder 0162 2063387 zur Verfligung.

lhre Vorteile

[ Flexible Arbeitszeiten] [ Mobiles Arbeiten ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 113641 Bildung + Lernen gGmbH
e Erstelldatum: 29.08.2024 Marc Stommer
* Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Pfarrer-Bremer-Strafie 20
e Einrichtung: 44532 Linen
Bildung + Lernen gGmbH , Pfarrer-Bremer-Straie 20, 44532 Liinen
® Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Unna Telefon: 02306 306080-24
e Zum / ab: nachstmdglichen Zeitpunkt E-Mail: stommer@bildungundlernen.de
® Festanstellung Internet: www.bildungundlernen.de

Teilzeit - flexibel
Vollzeit
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