
Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)
Die Bildung+Lernen gGmbH, ein Tochterunternehmen der AWO Ruhr-Lippe-Ems, sucht für die Durchführung der Maßnahme „Vorbereitung auf die Externen-
prüfung zum Erwerb eines Hauptschulabschlusses nach Klasse 9 und 10“ (Externenprüfung HSA 9/10) im Bereich der Arbeitsmarktdienstleistungen im Auf-
trag des Kommunalen Jobcenters Hamm AöR für ihren Standort in Hamm ab sofort Sozialpädagogische Fachkräfte in Teil- oder Vollzeit (40h/Woche oder Ar-
beitsvertrag mit individueller Stunden-Vereinbarung).

Ihr Aufgabengebiet umfasst

Sozialpädagogische Begleitung von Schüler*innen ab dem 19. Lebensjahr in der Maßnahme Externenprüfung HSA 9/10 zur Erreichung des Haupt-
schulabschlusses nach Klasse 9 und 10
Gruppen- und Einzelcoachings rund um die Themenfelder Alltag, Gesundheit, Berufsorientierung und berufliche Integration in Arbeit oder Ausbildung
individuelle Einzelfallhilfe, Konfliktberatung und Krisenintervention
Zusammenarbeit mit Kooperations- und Netzwerkpartnern im Sozialraum der Schüler*innen
regelmäßiger Austausch mit den Integrationsfachkräften des Kommunalen Jobcenters Hamm AöR

Wir suchen eine Persönlichkeit mit

abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/-arbeit, Reha-/Son-
derpädagogik bzw. Soziale Arbeit (Diplom, Bachelor oder Master)
abgeschlossenes Pädagogikstudium (Abschluss mit Diplom, Bachelor,
Master oder Magister Artium) mit dem Ergänzungsfach bzw. Studien-
schwerpunkt Sozialpädagogik/Soziale Arbeit
 Abschluss zum/r staatlich anerkannte/n Erzieher*in (Erzieher*in – Ju-
gend-/Heimerziehung, Heilerziehungspfleger*in) mit einschlägiger
sozialpädagogischer Zusatzqualifikation und mindestens eine drei-
jährige berufliche Erfahrung mit der Zielgruppe innerhalb der letzten
fünf Jahre

Wenn Sie zusätzlich über ein vielfältiges Methodenrepertoire zum Abbau
von Vermittlungshemmnissen und zur Integration in den Arbeits- bzw. Aus-
bildungsmarkt verfügen, mobil sind und darüber hinaus gute EDV-Kenntnis-
se besitzen, . . .  . . . dann steht einer erfolgreichen Zusammenarbeit nichts
mehr im Wege!

Wir bieten Ihnen

ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
eine Vergütung gem. des für allgemeinverbindlich erklärten Tarifver-
trages für Fachkräfte in der Aus- und Weiterbildung nach SGB II/III
eine mögliche Funktionszulage bei Übernahme von Leitungsaufga-
ben
eine abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit mit flexiblen Ar-
beitszeiten
die Möglichkeit des mobilen Arbeitens von zu Hause aus

Sollte Sie diese Aufgabe interessieren, dann senden Sie Ihre vollständige Be-
werbung bitte ausschließlich per E-Mail an info@bildungundlernen.de mit
dem Betreff: Bewerbung Externenprüfung.

Ihre Vorteile

 [ Flexible Arbeitszeiten ]

Eckdaten

Nummer: 113416
Erstelldatum: 11.09.2024
Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstätten für so-
ziale und pflegerische Berufe
Einrichtung:Bildung+Lernen gGmbH Hamm
Region: Nordrhein-Westfalen / Hamm
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Bildung+Lernen gGmbH
Marc Stommer
Pfarrer-Bremer Str. 20
44532 Lünen  

Telefon: 02306 306080 24
E-Mail: stommer@bildungundlernen.de
Internet: www.bildungundlernen.de 
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